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Elsé fejezet: Az intézmény alapveté adatai
I. Az intézmény azonosité adatai
l. Azintézmény megnevezése:  Dél-budai Centrumkoérhaz Szent Imre Egyetemi Oktatékérhaz

2. Az intézmény idegen nyelvli megnevezése (amennyiben értelmezhetd):
2.1. angol nyelven:
2.2, német nyelven:

2.3. francia nyelven:

3. Az intézmény székhelye és telephelyei:

3.1. Székhely:
] cim: 1115 Budapest, Tétényi ut 12-16.
e  helyrajzi szam: 3519/9 és 3519/10
e  postafidk: 1502 Budapest, Pf. 4.

4. Azintézmény egyéb azonosité adatai:

e NEAK finanszirozasi kddja: 2889

»  miikddési engedély szama: 2054-3/2021/EUIG

e  statisztikai szamjele: 15492564 8511 022 01

e  addszama: 15492564-2-43

e torzskényvi azonositd szam (PIR): 492566

e  bankszamlaszama: 10023002-00317186-00000000

5. Az intézmény elérhetdségei:

o levelezési cime: 1115 Budapest, Tétényi Gt 12-16.
e  kozponti telefonszama: +36 1 464 8600

e  kdzponti e-mail cime: info@szentimrekorhaz.hu

e  kdzponti honlapja: www.szentimrekorhaz.hu

IL. Az intézmény jogallasa, miikddési kore, képviselete

1. Az egészségiigyrol sz616 1997. évi CLIV. tdrvény 155. § (10) bekezdése szerint:
*  iranyitd varmegyei intézmény

2. Az intézmény feletti alapitdi jogok gyakorldjanak:

* megnevezése: Dbeliigyminiszter

e cime: 1014 Budapest, Szentharomsag tér 6.
3. Az alapitd okirat:

o kelte: 2023.06.01.

*  sorszama: A-392-2/2023.
4. Az alapitas idopontja:  1980.02.15.
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Amennyiben az intézményt jogszabély hozta létre, a jogszabaly teljes megjelslése: -
Az intézmény iranyité szervének:
e megnevezése: Beliigyminisztérium

e cime: 1014 Budapest, Szentharomsag tér 6.
Az intézmény kdzépirdnyitd szervének:

e  megnevezése: Orszagos Kérhazi Féigazgatosig (a tovabbiakban: OKFO)

e cime: 1125 Budapest, Dids arok 3.
A kozépiranyitd szervet az Orszagos Korhazi Foigazgatosag feladatairol sz616 516/2020. (X1. 25.)
Korm. rendelet jeldlte ki, és az e rendeletben, valamint a Korméany 4ltal kiilon rendeletben
meghatarozott fenntartoi és irnyitdsi jogokat gyakorolja.
Az intézmeény szakmai felligyeleti szervének:

e  megnevezeése: OKFO

e cime: 1125 Budapest, Dids arok 3.

III. Az intézmény jogillasa, tevékenységei, feladatai, funkcioi;

1.

Az intézmény jogalldsa:

Az allamhéztartas kdzponti alrendszerébe tartozd kdzponti kbltségvetési szerv, mely az Alapitd
Okiratban meghatarozott kdzfeladat ellatisara 1étrejétt jogi személy.

Az intézmény gazdalkodasi besorolasa:

Onalléan mitk&dé és gazdalkodo koltségvetési szerv.

Az intézmény altal ellatott kdzfeladat:

Az egészségiigyrdl sz010 1997. évi CLIV. térvény alapjan, ellatasi teriiletére kiterjedden a jard- és
fekvobetegek diagnosztikus és terdpids szakorvosi elldtasa, rehabiliticidja és kivetéses
gondozisa.

4. Az intézmény fétevékenységének szakagazati szama és megnevezése:

Szakagazati szam Megnevezés

861000 Fekvobeteg-ellatas
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5. Az intézmény alaptevékenységeinek kormanyzati funkciok szerinti besoroldsa:

lm?gg ZZ;EI korményzati funkcié megnevezése

071110 Gydgyszer-kiskereskedelem

072160 Betepszallitas, valamint orvosi rendelvény halottszallitas

072210 Jardbetegek gydgyitod szakellatasa

072220 Jardbetegek rehabilitacios szakelldtdsa

072230 Jarobetegek gydgyité gondozdsa

072240 Jardbetegek egynapos ellatasa

072420 Egészségiigyi laboratdriumi szolgiltatdsok

072430 Keépalkoto diagnosztikai szolgaltatasok

072450 Fizikoterdpids szolgaltatas

073110 Fekvébetegek aktiv ellatasa altalanos kérhdzakban

073120 Fekvibetegek krénikus ellatasa altaldnos kérhazakban

073130 Bentlakasos egészségiigyi rehabilitcids elldtas dltalinos korhazakban
073160 Egynapos sebészeti ellitds (egynapos beavatkozas)

073410 Egészségiigyi dpolds bentlakdissal

073420 Bentlakasos hospice-ellatas

074011 Foglalkozds-egészségiigyi alapellitas

074012 Foglalkozas-egészségilgyi szakellatas

074013 Palya- és munkaalkalmassagi vizsgalatok

074031 Csalad- és ndvédelmi egészségiigyi gondozas

074032 Ifjisdg-egészségligyi gondozas

074040 Fert6z0 megbetegedések megeldzése, jarvanyiigyi ellatas
074051 Nem fertdzd megbetegedések megeldzése

075010 Egészségliggyel kapesolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés

076040 Egészségiigyi szakértdi tevékenységek

076050 Orvos- és ndvérszalld, hozzatartozoi szallas fenntartasa, iizemeltetése
076063 Sugaregészségiigyi feladatok

076070 Elelmezés- és taplalkozds-egészségligyi feliigyelet, ellendrzés, tandcsadés
094130 Egészségligyl szakmai képzés

6. Az intézmény miiksdési kore:
Miikodési engedélyében meghatarozott ellatasi teriilet,

7. Az intézmény képviselete:
Az intézményt az intézmény foigazgatoja képviseli.

8. Az intézmény rendszeresen ellatott vallalkozasi tevékenységei (TEAOR szam megjeldléssel):

9. Az intézmény vallalkozasi tevékenységének mértéke:

10. Amennyiben van, azon gazdalkodd szervezetek részletes felsorolasa, amelyek tekintetében a
koltségvetési szerv alapitdi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol:
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11. Az intézmény finanszirozasa, a tevékenységek forrasa:
Az intézmény a tevékenységét finanszirozasi szerz6dés alapjan az Egészségbiztositasi Alapbdl a
Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelo (a tovabbiakban: NEAK) biztositja, tovabba intézményi
sajat bevételekkel rendelkezik.

12, Az intézmény muikodési terlilete:
A koltségvetési szerv illetékessége, mikddeési teriilete: az egészségiigyi allamigazgatasi szerv altal
az egészségligyi ellatorendszer fejlesztésérdl szold 2006. évi CXXXIL. torvény alapjan vezetett
kozhiteles nyilvantartasban szereplé ellatasi teriilet.

13. Az intézmény vezetdi, vezetbhelyettesei €s egyéb foglalkoztatottjai feletti munkaltatéi jogok
gyakorlasa:

13.1. Az intézmény vezetdje tekintetében — az orszagos korhaz-fbigazgatd javaslatira — a vezetdi
megbizds adasidnak és visszavonasanak jogkOrét az egészségligyért felelds miniszter
gyakorolja.

13.2. Az intézmény vezetOje felett az alapvets €s az egyéb munkaltatd jogokat — a 13.1. pont
szerinti kivétellel — az orszagos kérhaz-foigazgatod gyakorolja.

13.3. Az intézmény orvosigazgatdja, apolasi igazgatoja, gazdasagi igazgatoja felett az alapvetd
munkaltatdi jogokat az orszidgos kérhaz-fOigazgatd, az egyéb munkdltatoéi jogokat az
intézmény vezetdje gyakorolja.

14. Az intézménynél alkalmazasban all6 személyek az alabbi jogviszonyokban foglalkoztathatok:
e egészségligyi szolgalati jogviszonyban,
¢ személyes kizremikddokent, ha az orszagos kérhaz-foigazgatd ellatasi érdekbol engedélyezi,
¢ Onkéntes segitdként.

15. Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség:
Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLIL térvény alapjan a
vagyonnyilatkozat tételére kotelezett munkakordket és feladatkdrdket, valamint a
vagyonnyilatkozat-tétel részletes szabalyait killon szabdlyzat tartalmazza.

16. Az intézmény szervezeti felépitése:
Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szdm melléklete tartalmazza.
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Maisodik fejezet: Az intézmény szervezete és vezetése, feladat- és hatdskori rendszere

L. Az intézmény szervezeti felépitésének dltalanos szabalyai

I

Az intézmény egyes tevékenységét, illetve teriileteit — a jaro- és fekvibeteg ellatast, az apolasi
tevékenységet, a pénziigyi és gazdasagi tevékenységét - a foigazgatd, az orvosigazgatd, az apolasi
igazgato, a gazdasagi igazgato koordindlja, feliigyeli.

A tevékenység-terilletek tobb szakteriiletet foglalnak magukban, melyekkel kapcsolatos
feladatokat 6ndllé szervezeti egységek latnak el, fognak dssze. Az 6nallé szervezeti egységek
osztalyként/profilonként mitkddnek. Az osztaly/profil meghatirozott alaptevékenység, illetve
ahhoz kapcsolodo funkcionalis tevékenység vagy kézpontositott szolgaltatas ellatasara kialakitott
szervezeti egység.

Az osztaly/profil a feladat megosztisanak megfelelden részlegre vagy csoportra tagozodhat,
amelyek azonban nem mindsiilnek 6nallé szervezeti egységnek. A részlegek, illetve csoportok
munkamegosztasat az osztaly/profil miikddési rendje tartalmazza.

Az 0nall6 szervezeti egységek miikodési rendjét a szervezeti egység vezetbinek a jelen SZMSZ-
ben meghatdrozott szervezeti egységek teriiletére, a rdgzitett elvek alapjan kell elkésziteni. Az igy
elkésziiett miikddesi rendet irasba kell foglalni és azt a feliigyeletet ellaté igazgatd egyetértésével
a foigazgatd hagyja jova. A miikddési rendet a munkahely dolgozéival ismertetni kell, illetve
biztositani kell, hogy a dolgozék szdmara barmikor hozzéférhetd, elérhet legyen.

IL. Az intézmény vezetésére vonatkozé altalanos szabalyok

l.

Az intézmény vezetésének feladata az intézmény szakmai kdvetelményeknek megfeleld,
folyamatos ¢és hatékony miikddtetése. E feladatanak az intézmény vezetése a szakmai 6nallésaga
alapjan a hatélyos jogszabdlyok, a jelen szabalyzat, illetdleg az intézmény feletti alapitdi, valamint
irdnyitdsi jogokkal felruhazott iranyfté szervek hatdrozatainak, egyedi utasitisainak
figyelembevételével tesz eleget.

Az intézményt egyszemélyi felelds vezetdként a féigazgatd vezeti.

A féigazgatot feladatainak elldtdsaban az alabbi vezetd-helyettesek segitik:

3.1. orvosigazgato,

3.2. apolasi igazgatd,

3.3. gazdasagi igazgatd,

A vezetO-helyettesek a féigazgatd kozvetlen irdnyitdsa mellett 1atjdk el az intézmény orvos-
szakmai, apolasi, gazdasagi, stratégiai-informatika tevékenységek koordinalisat. A vezets-
helyettesek kotelesek az iranyitisuk és feliigyeletik ali tartozd egységekben végzett

tevékenységek vezetbi ellendrzésére, tovabba a belsé kontrolirendszer miikddésének szervezésére
€s irdnyitdsara, amelyrél rendszeresen kotelesek beszamolni a f8igazgaténak.

A vezetS-helyettesek részletes feladatat, hataskdrét és felelosségét, helyettesitésiik rendjét a jelen
szabdlyzatban meghatirozott rendelkezések, az SZMSZ 2. mellékletében meghatirozott
helyettesitési rend, valamint a munkakéri leirasok tartalmazzak.

Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl szo16 2020. évi C. térvény (tovabbiakban: Eszjtv.) 16.§
b) pontja szerint magasabb vezetének mindsiil az egészségiigyi szolgaltatd vezetdje és helyettese,
valamint az egészségligyi szolgaltatdé mikddése szempontjabol meghatdrozé jelentdségii feladatot
ellato vezeto.

Az egészségiigyi szolgdlati jogviszonyrdl szold 2020. évi C. torvény végrehajtisardl szold
528/2020. (X1. 28.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 5. § (1) bekezdése szerint, magasabb
vezetdi megbizasnak mindsiil
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10.

7.1. az intézményvezetésre adott megbizas,

7.2. az orvosigazgatoi (szakmai intézményvezetd-helyettesi),

7.3. 4polési-igazgatdi feladatok ellatasara adott megbizas,

7.4. a gazdasagi igazgatdi megbizas.

A 7. pontban meghatdrozottak szerint a foigazgatd és vezetd helyettesei magasabb vezetnek
mindsiilnek.

A fdigazgatd helyettesei felett az alapvetd munkaltatdi jogokat az orszagos korhaz-féigazgats, mig
az egyéb munkaltatdi jogokat a foigazgatd gyakorolja.

Ha jogszabily vagy jelen szabdlyzat masként nem rendelkezik, a f6igazgatd tandcsadd
testlileteként mlikodik és a jogszabélyban, az intézmény iranyitasat és feliigyeletét végzé szervek
dontéseiben, valamint jelen szabalyzatban meghatarozott feladatokat — az intézmény vezetésével
egyilittmiikddve — latja el:

10.1. a felitgyeld tanacs,

10.2. a szakmai vezetd testiilet,

10.3. az intézményben mitkdd6 allando és eseti jellegl bizottsagok.

I1I. Az intézmény vezetdi, és az altaluk iranyitott tevékenységek
Fbigazgato

&

1.1.

1.2

1.4.

L.5.

1.6.

Az intézményt — egyszemélyi felelés vezetdként — a fOigazgaté vezeti. Az intézmény
képviseletére a foigazgatd jogosult.

Az orszagos korhaz-tGigazgaté az intézmény vezetd-helyettesei és egyéb foglalkoztatottjai
feletti alapveté munkaltatéi jogok gyakorlasat az intézmény gazdasagi vezetdje,
orvosigazgatdja €s apoldsi igazgatdja felett gyakorolt alapveté munkaltatdi jogok kivételével
az intézmény vezetdjére atruhdzta. Erre figyelemmel az alapvetd munkaltatéi jogokat — a
gazdasagi igazgatd, az orvosigazgatd és az dpoldsi igazgatd kivételével — a fdigazgatd
gyakorolja.

. A foigazgatd feladata és felelossége az intézmeény Alapitd Okirataban eloirt tevékenységek

jogszabélyban, intézményi koltségvetésben foglaltaknak, illetve az irdnyité szerv Aaltal
meghatdrozott kovetelményeknek és feltételeknek megfeleld ellatasa. Kiilondsen ideértendd
az intézményben a megfeleld szakmai ellatds biztositdsa, a hatékony gazdalkodas és
gazdasagossag, tervezési, tajékoztatasi kitelezettség hiteles teljesitése, szamviteli rendért vald
felelosség, ¢€s a sziikséges ellendrzések elvégzése, ideértve a Dbelsd ellendrzés
kévetelmeényeinek teljesitését is.

A foigazgatd feladatktrébe tartozik az intézmény stratégiai tervezésének és fejlesztésének
irdnyitdsa €s koordinacidja, a fejlesztési projektek nyomon kdvetése, valamint az orszagos
mdédszertani tevékenységgel dsszefliggd tevékenység iranyitasa és felligyelete.

A fdigazgatd feladatkbrébe tartozik az intézmény fejlesztési programjainak kialakitdsaban,
kidolgozdsaban wvalo részvétel. Javaslatot tesz az intézményi fejlesztési programok
kialakitdsara, palydzatok Osszedllitisara. Részt vesz az intézmény szakmai anyagainak
Osszeallitasaban.

A fdigazgatdi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha a fdigazgatd a feladatainak
ellatasaban barmely okbd! tartdsan akaddlyoztatva van, az akadaly megsziinéséig — vagy ha a
helyettesitésre okot adé kériilmények kordbbi idépontban szlinnek meg, addig az id6pontig —
az orvosigazgatd helyettesiti.
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1.8.

19

A féigazgatdt tavolléte, tartds akadélyoztatasa, illetve az Avr. 13. § (1) bekezdés g) pontja
alapjan a tisztség ideiglenes DbetSltetlenségének esetén teljes jogkdrrel — a tartds
kotelezettségvalilalas és a féigazgatoi hataskdrbe tartozd munkaltatoi jogeyakorlas kivételével
—az 1.6 pontban meghatirozott vezetd, mint a foigazgatd altalanos helyettese helyettesiti. Az
orvosigazgatonak, mint dltalanos helyettesnek akadalyoztatdsa esetén helyettesitbje az
orvosigazgatd operativ helyettese.

Amennyiben valamely iratokkal kapcsolatban a foigazgat6 a kiadmanyozasi jogot fenntartotta
magénak, illetve jogszabaly vagy bels6 szabalyzat azt a f6igazgaté kizar6lagos kiadméanyozasi
Jogkorébe utalta, csak megfelelden dokumentélt és igazolt rendkiviili siirgdsség esetében és
kizérolag akkor kiadmanyozhaté helyetiesitési jogkérben, ha annak elmaradasa
helyrehozhatatlan karral jarna.

A féigazgat6 kozvetleniil irdnyitja:

* afBigazgatdi titkarsagi tevékenységet / Kézponti Titkarsag;

a kontrolling és finanszirozasi tevékenységet / Finanszirozasi és Kontrolling Osztaly;

a kommunikacio és PR tevékenységet / Betegkapcsolati és Kommunikaciés Iroda;

a humanpolitikai és munkatigyi tevékenységeket / Humanpolitikai Osztaly - Munkatigyi
Csoport, TB és Bérelszamolasi Csoport;

a jogi tevékenységeket,

a mindségiranyitasi tevékenységet / Mindségiigyi Iroda;

a belsé ellendrzési tevékenységet / Belsd ellendr;

az adatvédelmi tisztvisel6t;

biztonsagi tevékenységeket / Biztonsagi referens;

szaktanacsado tevékenységét;

iratkezelési €s irattarozasi tevékenységeket / Kozponti Iktaté és Irattar;

Tudoményos Kényvtar tevékenységét;

Tudomanyos és kutatdsi tevékenység iranyitdsat/ Tudomanyos és Oktatdsi Tanacs;
Szakami Vezetdi Testlilet tevékenységét;

gyogyszerellatassal kapcsolatos tevékenységeket/ Fogydgyszerész;

sugarvédelemmel kapcsolatos tevékenységeket / Korhazi sugarvédelmi felelds;
Budapesti és Varmegyei Védéndi Osztaly vezetésével megbizott varmegyei kollegialis
védondi mentort.

2. Orvosigazgatd

2.1.

22

2.3%

2.4.

Az orvosigazgatd feladatkorébe tartozik az intézmény orvos-szakmai és gyégyszerellatasi
tevekenységének feliigyelete és e tevékenységek fejlesziése, az egyes résztevékenységek
dsszhangjanak folyamatos monitorozésa, a mindségi ellatis biztositaséhoz sziikséges
intézkedések meghozatala, illetve azok meghozatalinak kezdeményezése. E minbségében a
foigazgatd orvosszakmai helyettese.

Az orvosigazgatéi munkakdr betdlietlensége esetére, valamint ha az orvosigazgaté a
feladatainak ellatasaban barmely okbél tartésan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az allas
betdltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot ad6 koriilmények
korébbi idépontban szlinnek meg, addig az idépontig — az intézmény helyettesitési rendjében
meghatarozott vezetd — az orvosigazgatd operativ helyettese helyettesiti.

Az orvosigazgatd feladatainak ellatdsa soran egyiittmdkodik kiilondsen a féigazgatdval,
tovabbi az intézmény valamennyi vezetd beosztdsd dolgozdjaval.

Az orvosigazgaté kodzvetlenill iranyitja:
e Siirgdsségi Betegellatd Osztaly tevékenységét;
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e Aneszteziologiai €s Intenziv Terapias Osztaly tevékenységét (AITO), amely magaban
foglalja a Kézponti Miitd, Intenziv Terapids, Neurointenziv részleget;
e Operativ Szakmék Matrix Szervezet tevékenység;
o Altalanos Sebészeti Profil
o Ersebészeti Profil
o Fil-Orr-Gégészeti Profil
o Szemészeti Profil
o Plasztikai Sebészeti Profil
e  Belgyogyaszati Szakmak Matrix Szervezet tevékenységét;
Nefrologia-Hipertonia Aktiv Geriatria;
Angiolégiai Profil;
Gasztroenterolégiai Profil (allomanyéaban a Gasztroenterologiai Orzé Részleg);
Kardiolégiai Profil (allomanyaban a Kardiologiai Szakagi Szubintenziv Részleg);
Anyagcsere Kozpont: Diabetolégia —Endokrinoldgia — Lipidolégia- Obezitologia;
o Kiemelt Hotelszolgélat;
Sziilészet és Nogyodgyaszati Osztalyt tevékenységét;
Klinikai Onkoldgiai Osztalyt tevékenységét;
Neurologiai €s Stroke Osztaly tevékenységét;
Neuroldgiai és Stroke Rehabilitacios Osztaly tevékenységét;
Pszichiatriai Osztély tevékenységét (dllomanyaban a Szubintenziv Részleg);
Krénikus Pszichiatriai Osztaly tevekenységét;
Krénikus Osztaly tevékenységét;
Pszichiatriai és Gerontopszichiatriai Rehabilitacids Osztaly tevékenységét;
Kdozponti Laboratérium tevékenységét;
Képalkot6 Diagnosztikai Osztily tevékenységét;
Patoldgiai Osztalyt tevékenységét;
Koérhaz-higienés Osztaly tevékenységét (dllomanyaban a Kdzponti Steril);
Bérgyogyaszati Szakrendelés tevékenységét;
Reumatoldgiai Szakrendelést tevékenységét;
Klinikai Farmakoldgia tevékenységét;
Foglalkozas-egészségligyi Szolgalat tevékenységét;
Intézeti Gyogyszertar tevékenységeit (dllomanyaban a Forras Patika);
tidégydgyasz tevékenységét;
pszicholdgus tevékenységét.

OO0 O G O
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3. Apolési igazgaté
3.1. Az 4polasi igazgatd az intézményben folyo betegapolasi tevékenységet iranyitja, felligyeli,
koordinalja a foigazgato kézvetlen iranyitasa és ellendrzése mellett.

3.2. Feladatkdrébe tartozik az Intézmény altal nyGjtott dpolasi tevékenység feliigyelete és e
tevékenységek dsszehangolasa. E minéségében a fdigazgatd dpolasszakmai helyettese.

3.3. Az apolasi igazgatéi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha az apolasi igazgatd a
feladatainak ellatasaban barmely okbdl tartésan, vagy eseti jelleggel akaddlyozva van, az éllds
betdltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot adé koriillmények
korabbi iddpontban sziinnek meg, addig az iddpontig — az intézmény helyettesitési rendjében
meghatdrozott vezetd — a meghatdrozott vezetd tavolléte esetén a féigazgatd altal megbizott
vezetd — helyettesiti.

3.4. Az apolasi igazgato kozvetlenii! irdnyitja:
e  apolasi igazgato-helyettes tevékenységét;
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szakoktat tevékenységét;

szocidlis munkas tevékenységét;

Decubitus Team tevékenységét;

Operativ Apolasi Egységek tevékenységét (1., 2., 4., 5.);

o l.sz Operativ Apolasi Egység;

o 2.sz Operativ Apoldsi Egység;

o 4. sz Operativ Apolasi Egység;

o 5.sz. Operativ Apolasi Egység.

»  Belgy6gyiszati Apolasi Egységeket tevékenységét (1., 2., 4., 5., 7 0
1. sz. Belgybgyészati Apolasi Egység;

2. sz. Belgydgyaszati Apolési Egység;

4. sz. Belgyogyaszati Apoldsi Egység;

5. sz. Belgyogyaszati Apolasi Egység;

7. sz. Belgybgyaszati Apolasi Egység;

Kiemelt Hotelszolgalat szakdolgozoi.

o Osztalyok szakdolgozdi tevékenységét

Stirgdsségi Betegellatd Osztaly (SBO) szakdolgozoi;
Anesztezioldgiai és Intenziv Terdpias Osztaly (ATTO) szakdolgozdi;
Sziilészet és Nogyogyaszati Osztaly szakdolgozoi;

Klinikai Onkolégiai Osztaly szakdolgozoi;

Neurolégiai és Stroke Osztaly szakdolgoz6i;

Neurologiai és Stroke Rehabilitacidés Osztaly szakdolgozoi;
Pszichiatriai Osztaly szakdolgozoi;

Kronikus Pszichiatriai Osztaly szakdolgozoi;

Kronikus Osztaly szakdolgozdi;

Geridtriai és Gerontopszchidtriai Rehabilitdcios Osztaly szakdolgoz6i;
Diagnosztikai asszisztensek tevékenységét:

*  Kozponti Laboratérium asszisztensei;

*  Képalkotd Diagnosztikai Osztaly asszisztensei;

* Patologiai Osztély asszisztensei;

Korhaz-higienés Osztaly és Kozponti Steril szakdolgozoi;
Intézeti Gyogyszertari és Forras Patikai szakasszisztenseinek tevékenységét;
HEgészségligyi Szakdolgozdi Szolgélat tevékenységét;
Betegszallitd Szolgélat tevékenységét;

Dietetikai Szolgélat tevékenységét;

Gyodgytornasz Szolgélato tevékenységdt;

Betegfelvételi [roda és Callcenter tevékenységét.

O 0 0O 0 0O 0

0 0 00000000
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4. Gazdasagi igazgatd
4.1. A gazdasigi igazgat6é feladatkorébe tartoznak az intézmény mikodésével Osszefiiggd
gazdasagi, pénziigyi, keretgazdalkodasi, anyaggazdalkodasi, élelmezési, logisztikai, mosodai-
varrodai ¢s infrastruktira iizemeltetési feladatok, valamint az ezekkel 6sszefliggésben
felmeriild adminisztrativ feladatok feliigyelete, iranyitasa. E minSségében a fdigazgatd
gazdasagi helyettese. A gazdasagi igazgatd felelds az informatikai fejlesztések és ezek
miikddtetésének iranyitasa és feliigyelete irdnt.

4.2. A gazdasagi igazgatéi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha a gazdasagi igazgato a
feladatainak ellatasaban barmely okbél tartésan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az allas
betdltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot adé koriilmények
korabbi idépontban sziinnek meg, addig az idépontig — az intézmény helyettesitési rendjében
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4.3.

meghatarozott vezetd — a meghatarozott vezetd tavolléte esetén a fdigazgaté altal megbizott
vezetd— helyettesiti.

A gazdasdgi igazgatd kozvetlenll iranyitja:

e akoltségvetési, gazdalkodasi tevékenységet / Pénzgazdalkodasi Osztaly;

e  alogisztikai és infrastruktira izemeltetési tevékenységet/ Logisztikai €s Infrastruktira
Uzemeltetési Osztaly, Telefonkdzpont, Belsd Ellatas;

e az informatikai tevékenységet / Informatikai Osztaly;

e apénzligyi és szamviteli tevékenységet / Pénzgazdalkodasi Osztaly;

»  az élelmezési tevékenységet/Gazdasagi igazgatd kozvetlen alarendeltségében;

e amosodai, varrodai tevékenységet./ Anyaggazdalkodasi Osztaly;

e  az anyagbeszerzési és anyaggazdalkodasi tevékenységet / Anyaggazdalkodasi Osztaly —
Kd&zponti raktar;

e  munka-, tiiz-, €s kdrnyzetvédelmi tevékenységek / Munka-, Tliz- és Kdrnyezetvédelmi

Csoport;
leltarellendrzési tevékenységeket / Leltarellendrzési Csoport;
¢ miszergazdalkodassal kapcsolatos tevékenységeket / Miiszergazdalkodasi Csoport.

5. Bizottsdgok, testiiletek

A 18

2

5.3.

Az intézmény vezetésének munkajat tanacsadassal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
Jjavaslattétellel az alabbi testiiletek segitik:

o Szakmai vezetdi testiilet;

¢  Feliigyelo tanéacs;

¢  Tudomanyos és Oktatasi Tanacs.

Az intézmény vezetésének munkajat tanicsadassal, véleményezéssel, dllasfoglaléssal,
Javaslattétellel az alabbi bizottsagok segitik:

e  ctikai bizottsag;

* regiondlis és intézményi kutatasetikai bizottsag (ahol kutatasi tevékenységet lat el az
intézmény);

gyogyszerterapias bizottsag;

intézményi infekcidkontroll és antibiotikum bizottsag;

gybgyintézeti transzfiizios bizottsag;

onkoldgiai bizottsag;

¢lelmezési munkacsoport (minden 24 &randl hosszabb folyamatos ellatast nyajté
intézmény esetén);

korhéazi taplalasi team;

ad hoc bizottsagok;

miiszerbizottsag;

intézményi rehabilitacids bizottsag;

apolasszakmai munkacsoport;

indikator fejlesztési munkacsoport;

takaritdsi bizottsag;

selejtezési bizottsag.

Az intézmény mitkddését segitd testilletek, szervezetek és bizottsadgok miikddési szabalyait és
feladatait az SZMSZ 3. szami melléklete tartalmazza.

IV. Az intézmény feladat- és hataskori rendszere
A f6igazgatd feladat- és hataskorei:

L.
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1.1.

A féigazgaté kizar6lagos hataskorét a 43/2003. (VIL. 29.) ESZCSM rendelet 9. § (2)
bekezdése, illetve az egyéb hatdlyos jogszabalyok hatdrozzdk meg. Ennek alapjan
kizarélagos hataskorébe tartozik:

Iranyitja és koordindlja az intézmény orvosszakmai, apolasi és gazdasigi-miiszaki
tevékenységet.

Feliigyeli a Budapesti €s Pest Varmegyei Véd6ndi Osztaly tevékenységét a varmegyei
kollegialis véddn6i mentor szakmai iranyitasa mellett.

Gyakorolja a Budapesti és Pest Varmegyei Védondi Osztily osztilyvezet6jeként
kinevezett megyei kollegidlis védoéndi mentor, valamint a Védoénoi Osztalyon szolgdlatot
teljesité védéndk vonatkozasaban a kinevezésre, felmentésre, vezetdi megbizas adasara,
illetve visszavondasara vonatkoz6 munkaltatdi jogokat,

Iranyitja a Korhaz gazdalkodasat.

Elokészitteti, és jovahagyasra benyijtja a korhazi fejlesztési-beruhdzasi terveket.
Feliigyeli a Kérhaz gydgyszer-gazdalkodasi tevékenységét.

Figyelemmel kiséri a Korhaz ellatottsagi és miik6dési mutatoit.

Elemzi a miikddés szakmai hatékonysagat.

Iranyitja a Korhaz informatikai tevékenységét.

Iranyitja a Korhaz tiiz-, munka- és kdrnyezetvédelmi, valamint polgari védelmi munkajat.
Gondoskodik a Korhaz miikodéséhez sziikséges szabalyzatok elkészitésérdl és
folyamatos karbantartasarol.

Kidolgoztatja és kiadja a Koérhdz SZMSZ-ét a kiilonbdzd szervezeti egységek
munkijinak szabdlyozdsa/koordindlasa, az alapfeladatok ellatisa érdekében, ennek
kapcsan egyeztet az érdekképviseleti szervekkel.

Elokésziti és megkdti az intézmény és a NEAK kozotti szerzodést, figyelemmel kiséri a
teljesitmény-elszamolas korhazi pénziigyi egyenstlyat.

Elemzi a Korhaz szakmai tevékenységének adatai alapjan a szakmai szinvonalat,
intézkedéseket tesz a mindség biztositisara.

Iranyitja a belsé ellendrzési tevékenységet ¢s gondoskodik az ellendrzés
megallapitasainak realizalasrol a Belsd Ellenorzési Szabélyzat alapjan (folyamatba épitett
és vezetdi ellendrzés).

Kapcsolatot tart a Korhaz miitkddési teriiletén 1évo lakossag képviselbivel, Snkormanyzatokkal,
az Budapest Fdvaros Kormanyhivatala Népegészségiigyi Szakigazgatisi Szervével, az
egészségbiztositasi pénztarakkal, az érdekképviseleti szervekkel, a sajtoval, mas egészségiigyi
szolgaltatokkal.

Tavollétében, tartds vagy adtmeneti akadalyoztatisa esetén helyettese orvosigazgatd. A tisztség
ideiglenes megiiresedése estén helyettesitésére kijelslt személy, orvosigazgato.

2. A fdigazgatd kozvetlen iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek feladatai:

N s

2.2.
Az

Kdzponti Titkarsag :

Koordinalni a Kdézponti Titkdrsag allomanyaba tartozd igazgatdi (orvosigazgatdsag,
apolasi igazgatosag, gazdasagi igazgatosag ) titkarndk tevékenységét.

Gondoskodni az adminisztracios teriilet munkajanak egyenletes elosztasardl, a felmeriils
problémak — szabadsigoldsok, betegség esetén sziikséges helyettesitések — rugalmas,
zokkendmentes megoldasardl.

Humanpolitikai Osztaly:
[ntézmény vezetésének humdnpolitikai dontés-elékészitd, kidolgozd, problémafelvetd,

értékelo és javaslattevd szervezete.
Alapveté feladatai:
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a Dél-budai Centrumkorhdz Szent Imre Egyetemi Oktatdékérhaz munkaerd-gazdalkodasi,
humanpolitikai, bérgazdalkodasi, bérszdmfejtési, tarsadalombiztositdsi, csaladtamogatasi
ellatasi teenddinek megszervezése, végrehajtisa, ellendrzése;

a Dél-budai Centrumkoérhaz Szent Imre Egyetemi Oktatokorhaz munkaerd-,
bérgazdélkodasi és szocidlis feladataira vonatkozo jogszabalyok, elbirasok, szabalyzatok
ervényesitése, azok betartasanak ellenérzése;

az éves koltségvetés és beszamold személyi juttatdsokra, munkaeré helyzetre vonatkozé
fejezeteinek elkészitése és elemzése, az eldirdnyzatok iddaranyos betartasanak folyamatos
figyelemmel kisérése;

feladataival 6sszefliggd statisztikai jelentések, beszamoldk elkészitése;

a munkaerd-gazdalkodas, az anyagi Osztonzés ¢&s érdekeltségi rendszerek éves
koncepcidjanak §sszedllitasa;

feladatkorébe tartozd belsd szabalyzatok, utasitdsok, egyéb rendelkezések elkészitése;

a létszam és a statuszgazdalkodas irdnyitasa;

a munkaltatdi jogkdrt gyakorlok személyzeti, munkaiigyi, szocialis dontéseihez javaslatok,
segédanyagok elokészitése;

az osztaly tevékenységét atfogd szabdlyozé dokumentumok készitése (mindségiranyitas);
tandcsadéas munkajogi kérdésekben és az SZJA-val kapcsolatban;

belépésre, parkoldsra vonatkozé jogosultsigi magneskartyak kiadasa, nyilvantartasa;
felelds az intézet human stratégidja és a human eréforrasokkal vald gazdalkodas elveinek
kidolgozasaért, a feladatok ellatdsahoz sziikséges munkaerd biztositasaért, a személyzeti-,
munkaiigyi-, bérszdmfejtési-, tarsadalombiztositasi-, szocidlis iigymenetek torvényes
rendezéséért;

Egyuttmiikodik a Korhdz valamennyi szervezeti egységének vezetdivel. Ennek soran
minden olyan informaciot megad, amely — nem sértve a személyiséghez flizdd6 jogokat —
closegiti a gazdasagilag is hatékony miikodtetést.

2.3. Szaktaniesadok:

Klinikai szaktandcsadok

Feladata: a gyogyito és/vagy a diagnosztikai egységek munkijat szakmai tanidcsadissal,
esetenként a jarobeteg-ellatasban vald akifv kdzremiikddéssel segiteni,

2.4. Kozponti Iktaté és Irattar
Feladata:

adatokat szolgéltatni a magén, illetve a hivatalos (6nkorményzati, birdsagi, rend6rségi,
betegjogi képviseldi) megkeresésekre;

kialakitja €s mlké&dteti a korhdz belsd igazgatasi rendszerét és rendjét, kivetkezetesen
ellendrzi a belsd rendelkezésekben eldirt feladatok hataridére torténd végrehajtasat;
megszervezi és folyamatosan, az elvart szinvonalon miikodteti a korhdz iigyviteli —
iktatasi, irattarozési-, kézbesitési — rendszerét, gondoskodik az iigyiratok referlasardl, a
szervezeti egységek adminisztracioi atjan az ligyiratok cimzetthez térténd eljuttatasarol
postaszamla Osszegének egyeztetése a postai feladdjegyzékein, feladdsi naponkénti
rogzitett 6sszegével, Excel tablazatban vezetve

megszervezni €s folyamatosan milkddtetni a SZIOK tigyviteli rendszerét, az egészségligyi
¢és az igazgatasi, gazdasagi €s miiszaki dokumentumok irattarozasat, kidolgozni a Korhaz
[ratkezelési Szabalyzatat;

ellatja az egészségligyi dokumentumokkal kapcsolatos adatvédelmi tevékenységet;
szabalyozza ¢és ellendrzi a korhaz Kkiilonbozé bélyegzékkel torténd ellatasat
(nyilvantartasat, bevonasat);
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o intézkedik a féigazgatd belsd rendelkezéseinek (korlevelek, rendkiviili korlevelek) a

o

koérhazi bels6 Intranet halozaton torténd kozzétételérdl és nyilvantarasardl
e iratok sokszorositasa, fénymasolasa

2.5. Betegkapcsolati és Kommunikdcios Irodavezeto
Feladata:

e kommunikacios teriileten:

@]

Gl @® @ [0)®

(C]

a mindennapi kommunikacids tevékenységben vald részvétel;

médiamegkeresések kezelése;

nyilvanos- illetve médiaszereplésre felkészités;

kommunikécios tizenetek megfogalmazasa, szévegpanelek készitése;
médiamegjelendsek gondozasa;

kidolgozni a Kérhaz arculataval kapcsolatos tervezetet és azt széleskorii
véleményeztetés utan a vezetdi értekezlet elé terjeszieni;

kapcsolatot tartani a kiilonb6z6 médiumokkal (TV- és radidadok, napi- és hetilapok,
folyoiratok, magazinok);

kialakitani és wvégezni a sajtofigyelé szolgalatot, kiilonds tekintettel az
egészségiigyr6l €s azon belill is az Intézményrol megjelent cikkek és hiradasok
vonatkozasaban;

elkésziteni a Dél-budai Centrumkérhaz Szent Imre Egyetemi Oktatékorhaz éves
sajto- €s rendezvénytervét, szervezni ¢s elokésziteni a Kérhaz kdzponti tinnepségeit;
elkésziteni a protokoll-listakat és biztositani azok folyamatos naprakészségét;
feliigyelni a Koérhdz internetes honlapjanak, kozdsségi feliileteinek -
www.szentimrekorhaz.hu — mitkddését;

kommunikécids tréningek kidolgozasa és megtartasa a Dél-budai Centrumkorhiz
Szent Imre Egyetemi Oktatokérhaz dolgozdi részére. Coaching tevékenység
folytatasa az egészségligyi dolgozdk részére;

* betegkapcsolatok, panaszkezelés teriileten:

Q

O
o

Q
Q

a betegek egészségiigyi szolgaltatassal kapcsolatos szobeli, irasbeli panaszénak
kivizsgalasa, szlikség esetén szakértdk bevonasaval,

a kivizsgalas érdekében a panaszos személyes meghallgatasa;

hatésagi megkeresés esetén a vizsgalat hataridére torténd lefolytatiasa és irasos
jelentés elékészitése,

a kivizsgalas eredmény¢rdl 30 napon belil irdsos tdjékoztatas kiildése;

havonta frasos dsszefoglald jelentés készitése foigazgatd részére.

2.6. Finanszirozasi és Kontrolling Osztaly

Feladata:

Képet alkotni a Korhaz teljes miikddésérdl annak érdekében, hogy a folyamatok, tendencidk
vildgosak, egyértelmiick ¢s egzakt moédon kdvethetdk legyenek, s alkalmas legyen a
sziikséges és gyors operativ beavatkozasra. Biztositani, hogy az ehhez sziikséges informaciok
killonbdz6 szinteken, megfeleld szintetizaltsagban rendelkezésre dlljanak. Gondoskodni
valamennyi adminisztrativ és adatszolgéltatasi kotelezetiségérél, mely biztositja a Korhaz
optimalis finanszirozasat.

Ennek keretében:

e biztositani a Korhaz vezetése altal meghatarozott célokkal 8sszhangban a Korhaz Szakmai
Fejlesztési Tervehez (stratégiai és operativ terv) sziikséges résztervek dsszeallitdsat;

e gondoskodni a terv-ténykapcsolatok koordinalasarol, a tervszamok megvaldsuldsanak
ellendrzésérdl, valamint az eltérések elemzésével megfeleld dontés-elkészitd anyagok,
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beszamolok dsszeallitdsardl. Havonta clkésziteni a fdigazgatdi prezentaciot a fdigazgatd
altal meghatarozott tartalommal és idépontban;
elkésziteni a teljesitmények és az abbdl szarmazd bevételek elorejelzését. Ellenorizni a
fizetds betegek szdmlazasat a Pénzgazdalkodasi Osztallyal egyeztetve;
elkésziteni ¢és tovabbitani a fekvObeteg-cllatassal Osszefliggd teljesitmeényjelentéseket,
feldolgozni a NEAK-t6l visszaérkezett elszamolasokat;
folyamatosan monitorizalni a feldolgozasok kapcsan keletkezé hibakat, fejleszteni a
hibajavitasok rendszerét;
a gazdasdgi igazgatdval egyiittmikodve kidolgozni és fejleszteni az lizemgazdasagi
eredmény elszamolas informacids rendszerét;

struktiravéltozassal, profilbovitéssel, Gj eljardsok alkalmazasaval, vagy egyéb
tevékenység valiozassal Gsszefliggésben gazdasigossagi elemzéseket késziteni, tovabba
hatékonysag javitd javaslatokat kidolgozni a meglévd tevékenységek, szolgaltatdsok mas
formaban torténd végzésére;
folyamatosan tdjekoztatni a betegellatd munkahelyeket az Ujonnan életbe 1épo
jogszabalyokrol, melyek az adatszolgaltatast, a betegdokumentécidt vagy a finanszirozést
érintik;
kotelezettségvallalasok nyilvantartasa, fedezetek ellendrzése;
a Budapest Fovaros Kormanyhivatala Egészségbiztositasi Foosztalyanak, a Nemzeti
Epészségbiztositasi Alapkezel Kozép-magyarorszagi Teriileti Hivatalanak (Artdmogatasi
és Finanszirozasi Osztaly II.-nek) havonta killdendd valtozasjelentés dsszedllitasardl;
az egyéb okbdl aktudlissa vald szerz6désmddositisok eldkészitésérdl;
az esetleges 1) NEAK-szerzddés eldkészitd munkalatairol.

2.7. Belso Ellendr

Feladatait 6nallé munkakérben, egészségiigyi szolgalati jogviszonyban latja el. Ha a torvény
cltérden nem rendelkezik a Belsd ellendrzési vezetdt — az irdnyité szerv vezetdjének
egyetértésével — a foigazgato nevezi ki, menti fel és helyezi at. A Bels ellenér tevékenységét
a fbigazgatdnak kozvetleniil alarendelve végzi, jelentéseit kdzvetleniil neki kiildi meg.
Részletes feladatait a Bels6 Ellenorzési Kézikonyv dokumentum tartalmazza.

Feladata:

rendszeresen figyelemmel kisérni és elemzd moddon értékelni a szervezeti egységek
tevékenységéi;

ellendrizni a vezetdi dontések végrehajtasat, az €szlelt szabalytalansdgok €s hianyossagok
clemzése alapjan el6terjesztést késziteni vezetdi dontésre azok megsziintetésére,
korrigalasara, kijavitasara;

o kidolgozni az Eves Ellenérzési Terv-et;

a jovahagyott ellendrzési terv alapjan altalinos téma-, cél- és utovizsgalatok, illetve a
féigazgato kizardlagos utasitdsara varatlan célellendrzés végzése;
FEUVE rendszer miikddésének ellendrzése.

2.8. Jogi Iroda
A munkakért és feladatait megbizasi szerzddés alapjan ligyvédi iroda latja el.
Feladata:

a felmeriildé munkajogi kérdésekben (pl.: munkaltatéi intézkedésekkel, illetve a
munkavallaldi nyilatkozatokra vélaszadassal kapcsolatosan, stb.) tandcsadds, munkaiigyi
vitakban és perekben jogi képviselet cllatasa;

a klinikai farmakoldgiai vizsgalatok sordn a szerzddések jogi véleményezése, jogi
tanacsadas, egyeztetés a szponzor €s a CRO képviseldivel;
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* az orvosi mihibabél eredd kértéritési iigyekben jogi tandcsadas, perbeli, és peren kiviili
képviselet ellatasa;

» kizbeszerzési eljarasok sordn jogi tanicsadds, ajanlatkér6i dokumentumok jogi
vélemeényezése, képviselet a jogorvoslati eljarasok soran;

¢ egyéb polgari perekben peres és peren kiviili képviselet ellatdsa;

» hatosagi eljarasban tanacsadas, jogi képviselet személyesen és a nyilatkozattétel soran,
hatarozat elleni jogorvoslati eljarasban tandcsadas, jogi képviselet ellatasa;

» a Kdérhaz 4ltal kotott polgari jogi szerzbdések elékészitése, modositasa, megsziintetése,
véleményezése, szignalasa;

o adatvédelmi és személyiségi jogi, valamint a betegjogokat érintd kérdésekben jogi
allasfoglalas, tanacsadés;

* valamennyi jogi allasfoglalas kéréssel atadott tigyben, irasban vagy szOban feltett
kérdésekben jogi szakvélemény adasa a Kérhaz szervezeti egységei vezetdinek;

o 4llandé jogi képviselk kdzremiikodésével a jogdszi szakértelmet is igényld ligyekben a
folyamatos tigymenetet biztositja;

e az intézményt érintd jogszabdlyvéltozdsokrdl az érintett vezetdk tdjékoztatisa, a
jogszabalyok értelmezési kérdéseiben sziikség esetén jogi szakvéleményadas;

* a felmeriilé jogvitakban, jogértelmezési kérdésekben — felkérés esetén — egyeztetds az
illetékes vezetikkel;

e kozremiikodés a panasziigyek kivizsgalasaban és javaslatiétel kezelésiikre;

e a Kérhaz dolgozdinak — elézetes bejelentkezés szerint — jogi tandcsadas teljesitése.

A jogi tevékenységet a foigazgatd megbizdsa alapjan éllandé megbizasi szerzddéssel
tigyvéd(ek) latjak el.

A  megbizisi szerz6dés alapjan foglalkoztatott iigyvédek a munkakapcsolatok,
egylittmikodési kotelezettség, illetve utasitasadasi jog tekintetében a Kérhaz Szervezeti és
Mikodési Szabalyzataban irtakat, valamint a munka-, tiz- és kérnyezetvédelmi, illetve a
vagyonvédelemre vonatkozd belsd szabalyzatokat kételesek az egylittmiikddés soran
betartani.

A jogdsz részére utasitdst a fOigazgatd, valamint a f8igazgaté A4ltal utasitasadasra
felhatalmazott vezett(k) adhat(nak).

2.9. Mindségiigyi Iroda

Feladata:

¢ végrehajtani a Korhdz mindségligyi rendszerénck miikddtetésével és fejlesztésével
kapcsolatos operativ tevékenységeket;

o irdnyitani és szervezni a Koérhdz szervezeti egységeiben folyd mindségiigyi
tevékenységeket, a mindségiigyi megbizottak munkajat;

s megszervezni és — sziikség esetén — megtartani a mindségliggyel kapcsolatos oktatasokat,
képzéseket;

¢ naprakész nyilvantartist vezetni a minéségiigyi dokumentumokrol;

» kapcsolatot tartani mas kérhdzak, intézmények minéségligyi szervezeteivel, tovabba hazai
€s nemzetkdzi mindségligyi szervezetekkel, szdvetségekkel, beleértve az egészségiigyi
szakmai felsdvezetés mindségiigyi tevékenységét is;

o kozzétenni a mindségiigyre vonatkozé adatokat, informdacidkat a bels6 és kiilsé érdekeltek
szamara;

* megszervezni €s iranyitani a belsd auditorok tevékenységét, valamint a Kérhaz belsd
auditjait az MF02 Belsd minoségiigyi fellilvizsgélat folyamatleiras szerint;

o ¢ldkésziteni, megszervezni a vezetdségi atvizsgalasokat;
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a korhazban hasznalatos formanyomtatvanyok rendszerének kialakitasa, a kialakitott

rendszer karbantartdsa, a nyomtatvanyok nyilvantartasa, a nyomtatvanyokkal kapcsolatos

tevékenységek feliigyelete €s ellenorzése;

o az clégedettségi vizsgalatok koordindldsa a betegek, a hozzatartozok, az ellatando
lakossag, a haziorvosok és a kérhazi dolgozok részérdl érkezd vélemeények alapjén;

¢ vélemenyezésre kiildott szabalyzatok attekintése formai megfeleldség szempontjabél az
MF03 Dokumentumok, adatok és feljegyzések folyamatleiras alapjan, tartalmi eldirasok
feliilvizsgalata az érvényben 1évd SZMSZ, valamint egyéb belsd szabalyzatok és
utasitasok eldirdsainak megfeleléen;

e olyan szakmai indikatorcsomag meghatarozasa €s beépitése a rendszerbe, amely pozitivan

befolyasolja, javitia a Korhdzban folyd tevékenységet. Az indikatorcsomag

meghatdrozasa, adaptalasa a korhazi Indikatorfejlesztési Munkacsoport altal készitett

Indikatorlista, illetve a hazai &s nemzetkdzi indikatorrendszerekre vonatkozo

tapasztalatok, ajanlasok figyelembevételével torténik.

2.10, Védonéi Osztily
Feladata:
A Védondi Osztaly szakmailag iranyitja és feliigyeli az illetékességi terliletén mik6doé varosi
kollegialis véddndi mentorok és véddndi munkakort ellaté foglalkoztatottak tevékenységét a
hatalyos jogszabalyok, szakmai eldrasok, valamint az Orszdgos Korhdzi Foigazgatdsag
szakmai iranymutatasai alapjan.
A Védonoi Osztalyon szolgalatot teljesitdé védondk vonatkozasaban a Védonédi Osztaly
osztalyvezetojekeént kinevezett megyei kollegidlis védondi mentor gyakorolja — a kinevezés és
felmentés jogkorét leszimitva — az egyéb munkalatoi jogokat.

2.11. Biztonsagi referens

Feladata:

A korhaz teljes terliletén megbizasi szerz6dés alapjan végzett rendészeti tevékenység

ellendrzése.

Biztositani a nyugodt munkavégzést, betartatni a korhdz teriiletén az érvényben 1évd

szabdlyokat és tilto rendelkezéseket (parkolas, dohanyzas, alkoholfogyasztas, stb.).

¢ avagyonveédelem ellendrzésének és biztositdsanak ellendrzése;

o jogsértd cselekmények megeldzésének tamogatisa;

o tiizjelzd, behatolds jelzd (riasztd), beléptetd rendszerek kezelésének, felligyeleténck
tamogatasa;

o ¢pliletek zarasanak-nyitdsanak, tlizkulcsok kezelésének ellendrzése;

e porta- és jarérszolgdlat mikodtetésének és a gépjarmiforgalom biztositdsdnak
hattértamogatasa, a parkolasi rend ellenérzése;

o akadalymentes mentd és tlizoltd Gtvonalak biztositasa;

o rendkiviili események esetén (tliz, bombariadd, ipari vagy természeti katasztréfa, kdorhazi
dolgozdt ért tamadas stb.) azonnali intézkedés megtétele, kezdeményezése;

¢ clveszett betegek felkutatasa;

o betegek, latogatok informalasa a kompetencidknak megfelelden;

o a kérhaz dolgozoi kérésére sziikkség szerint intézkedni, legjobb tuddsa szerint segitséget
nyujtani.

2.12. Tudomanyos Kényvtar
Feladata:
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A Korhaz az intézményben folydé szakmai munka, tudomanyos tevékenység, szakmai

fejloédéshez sziikséges képzés és tovabbképzés tdmogatasiara Tudomdnyos Kdnyvtarat tart

fenn. A konyvtar mikddtetésével biztositja a sziikséges szakirodalom felkutatdsat, és
hozzaférést biztosit az Internet tudoményos céli hasznalatdhoz az Olvasoteremben.

* a gy6gyito-, tudoméanyos-, oktatd-, képzési és tovabbképzési tevékenységhez megfeleld
konyvtari szolgaltatasok biztositdsa az orvosok, az egészségligyi szakdolgozok, valamint
egy¢h egészségiigyi dolgozdk részére:

o a kdnyvtari allomany az olvasiteremben, az archivumban, az osztalyokra kihelyezett,
valamint a kikdlesénzott folyoiratok, kényvek, az elektronikus adathordozok és az
Interneten elérheté adatbazisok és informacidk;

- szakszer(i feldolgozasaval, nyilvantartasaval és elérhetévé tételével;
. helyben hasznalatanak biztositasaval az olvaséteremben;
] kolesonzésével;

o konyvtarkozi kblesdnzéssel;

o szakirodalmi és jogszabalyi (DVD Jogtar) informaciok szolgéltatisival a szakmai
informdcids igények lehetd legteljesebb kielégitése érdekében.

» A konyvtdri szolgaltatasok fejlesztése érdekében végzi:

o az allomany gyarapitasat a pénziigyi lehetbségek figyelembe vételével,

o a tervszer( dllomany-apasztast az OSZK megfeleld portdljan keresztiil;

o az allomény selejtezését;

o az allomany elektronikus katalogizalasat.

o Korhazi dolgozoknak tajékoztatast nyujt:

o a konyvtari dllomanyrol;

o arendelkezésre all6 adatbazisok elérésérdl;

o ajogszabély-szolgéltatas elérhetségérdl;

o a szakirodalmi adatok elérhetoségérsl.

2.13. Tudomanyos és Oktatisi Taniacs Elnoke
Feladata:
* Tudoményos és kutatasi tevékenység irnyitasa;
o kutatasok koordinalasa a Kérhazon beliil;

o tovabbképz rendezveények szervezése (pontszerzd tanfolyamok, kérhazi tudomanyos-
és konszenzus konferenciék).
» Gradualis és posztgradudlis oktatasi tevékenység koordinalésa;
o medikusoktatds — gradualis képzés;
o rezidensképzés — posztgradualis képzés;
o raépitett szakvizsga megszerzése — posztgradualis képzés.
* Kapcsolattartas az orvosegyetemekkel az oktatas, képzés témakorében.

2.14. Adatvédelmi tisztviseld

Feladata:

Elkésziti és folyamat-, illetve jogszabélyvéltozas esetén — pl.: GDPR rendelet bevezetése —
aktualizdlia az Adatvédelmi ¢és Adatbiztonsdgi Szabdlyzatot és/vagy az Iratkezelési
Szabalyzatot. Iranyitja és feliigyeli a Kézponti Tktato és Irattar munkajat, valamint a Kérhaz
szervezeti egységeinek adatvédelmi tevékenységét. Nyomonkdveti az adatvédelmi feleldssk
munkéjat, valamint folyamat-, illetve jogszabalyvaltozas esetén — pl.: GDPR rendelet
bevezetése, de évenként minimum egyszer — oktatast szervez és tart, melyen az adatvédelmi
felelésok részére széleskorlt tajékoztatdst ad az aktualis adatvédelmi tudnivaldokrdl/
véltozasokrol. A véltozasok kapcsan, illetve az évs gyakorisiggal a szervezeti egységeken
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megtartott adatvédelmi oktatasokat szardprobaszerfien ellendrzi. A modositasra keriild
szabalyozé dokumentumokat adatvédelmi szempontbdl ellendrzi.

3. Az orvosigazgat6 feladat- és hataskorei
3.1. Az orvosigazgatd hataskorébe tartozik:
e Kozvetlenill felligyeli a foigazgatd altal meghatarozott munkafolyamatokat, feladatokat
és/vagy szervezeti elemeket.
e A {bigazgato altal delegalt feladatokat elvégzi és sziikség estén informacidt szolgaltat
annak menetérol.
e Az osztalyok/profilok munkajanak szervezése, iranyitasa és ellendrzése:

ellendrzi az orvosszakmai min6dségligyi protokollokat;

részt vesz az osztalyok/profilok gydgyszer — €s antibiotikum feihasznélasanak elemzé
munkéjaban;

részt vesz a f8igazgatdi segitd ellendrzések sordn az osztalyok/profilok elemzésén;
rendszeresen ellendrzi az osztalyok/profilok szdméara meghatarozott siirgbsségi agyak
biztositottsagat, szilkség esetén utasitassal rendezi a siirgds betegek ellathatésagat;
ellendrzi az osztalyok/profilok szakmai tevékenységét a megallapitott egészségiigyi
indikéatorok felhasznél4séval;

ellendrzi az osztalyok/profilok jardbeteg ellatasat, mind a munkafegyelem, mind a
szakmai oldalarol;

ellendrzi az osztalyok/profilok mindségligyi tevékenységét, kiilonds tekintettel az
osztalyok/profilok munkarendjére (megléte és kidolgozottsaga) és annak betartasara.

Ezen tevékenysége soran szerzett tapasztalatairdl, az altala szitkségesnek tartott korrekciokrol,
intézkedésekrd! folyamatosan tajékoztatja a foigazgatot.
Tavolléte estén az orvosigazgatd helyettesei teljes jogkorrel ellatjak a feladatokat.
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4. Az orvosigazgatd kozvetlen irnyitisa ald tartozé szervezeti egységek feladatai
Operativ Szakmak Matrix Szervezete

4.1. Altalanos Sebészeti Profil:

Feladata:

4.4.

O

Az Aaltaldnos sebészeti ellatast igényld betegek fel-, illetve atvétele a SiirgOsségi
Betegellaté Osztalytol vagy a korhaz mas osztalyaitél/profiljaitol, illetve az altala
miikddtetett ambulancidkrol.

A fdvarosi tigyeleti rendszerbdl rdharulé feladatok teljesitése.

Sziikség esetén a betegek mitéti s miitéti utdkezelésének elvégzése.

A betegek hazabocsatasa vagy

sziikség esetén mas korhdzi osztalyra/profilra trténd athelyezése.

Sebészeti konzilium adasa a kérhazi tarsosztalyoknak/profiloknak.

Az  orvosképzésben,  orvos-tovabbképzésben,  szakdolgoz6t  képzésben  az
akkreditacidjanak megfeleld feladatok ellatésa.

Miikodteti az Altalanos Sebészeti, az Emlésebészeti, a Coloproctolégiai és a Diabéteszes
Lab Szakambulanciakat.

4.2. Ersebészeti Profil:
Feladata:

o}

O
O
O

Az érsebészeti ellatast igényld betegek fel-, illetve atvétele a Stirgdsségi Betegellatd
Osztalytdl vagy a korhdaz més osztalyaitdl/profiljaitol, illetve az altala mikddtetett
ambulancidkrol.

A fdvarosi ligyeleti rendszerbdl raharulé feladatok teljesitése.

Szitkség esetén a betegek miitéti €s miitéti utdkezelésének elvégzése.

Betegek hazabocsatasa vagy

szitkség esetén mas korhazi osztalyra/profilra toriénd athelyezése.

Q
O

o]

Ersebészeti konzilium adésa a kérhazi tarsosztalyoknak/profiloknak.

Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozéi képzésben akkreditaciojanak
megfeleld feladatok ellatasa.

Miikddteti az Ersebészeti Szakambulanciat.

4.3. Fiil-Orr-Gégészeti Profil
Feladata:

Q

A ful-orr-gégészeti ellatast igényld betegek fel-, illetve atvétele a Siirgdsségi Betegellato
Osztalytol vagy a koérhaz mas osztalyaitdl/profiljaitdl, illetve az &ltala miikddtetett
ambulanciakrol.

A févérosi ligyeleti rendszerb6l raharulé feladatok teljesitése.

Szitkség esetén e betegek miitéti és miitéti utdkezelésének elvégzése.

A betegek hazabocsatasa vagy

sziikség esetén mas korhazi osztalyra/profilra torténd athelyezése.

Fiil-orr-gégészeti konzilium adésa a kérhazi tarsosztalyoknak/profiloknak.

Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozdi képzésben akkreditacidjanak
megfleleld feladatok ellatasa.

Mitkddteti az Altalanos Ful-Orr-Gégészeti, a Fej-Nyak Sebészeti, az Audiolégiai, a
Geégeszeti Allergoldgiai, €s az Otoneuroldgiai Szakambulancidkat.

Szemészeti Profil
Feladata:

O
O
O

A szemészeti kezelést, illetve miitétet igényld betegek felvétele.
A foviarosi ligyeleti rendszerbdl raharulé feladatok teljesitése.
A betegek szemészeti vagy mitéti kezelésének elvégzése.
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4.5.

o A betegek hazabocsatdsa vagy

szllkség esetén mas kérhazi osztalyra/profilra torténé athelyezése.

¢ Szemészeti konzilium addsa mas kdrhazi osztalyoknak/profiloknak.

o Miikddteti az Altaldnos Szemészeti, a Glaukoma, és a Diabéteszes Szembeteg-ellato
Szakambulanciat.

Plasztikai Sebészeti Profil

Feladata:

¢ A plasztikai sebészeti ellatast igénylé betegek fel-, illetve atvétele a kdérhdz mas
osztalyaitol/profiljaitol, illetve az altala miikodtetett ambulanciarol.

o Sziikség esetén e betegek miitéti és miitéti utdkezelésének elvégzése.

o A betegeket hazabocsatasa, vagy
sziiks€g esetén mas korhadzi osztalyra/profilra torténd athelyezése.

o Plasztikai sebészeti konzilium adasa a korhazi tarsosztalyoknak/profiloknak.

o Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozoi képzésben akkreditacidjanak
megfeleld feladatok ellatasa.

o Miikddteti a Helyreallito Plasztikai Sebészeti Szakambulanciat.

Belgyogyaszati Szakmik Matrix Szervezete
4.6. Nefrologia-Hiperténia Profil

4.7.

4.3.

Feladata:

o A belgydgyaszati vesebetegségben, illetve hiperténiaban szenvedd betegek fel-, illetve
atvétele, kivizsgalasa.

o Részvétel az altalanos belgybgyaszati betegellatasban.

o A megfeleld kezelés bedllitasa a profilon, vagy sziikség esetén a B. Braun Avitum Hungary
Zrt. 1. sz. Dializiskdzpontjaval egyiittmiikddve.

o A betegek hazabocsatasa vagy
szilkség esetén mas korhazi osztalyra/profilra athelyezése.

o Nefroldgiai szakmai konzilium adésa a tarsosztalyoknak/profiloknak.

o A Nephrologiai Regionélis Kézpont és az Orszagos Hypertonia Koordinalé Kdzpont
miikodtetése.

o Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozoi képzésben akkreditacidjanak
megfeleld feladatok ellatasa.

o Mikodieti Belgydgyaszat (Nefrologiai Profil), a Hipertonia I/A., a Nefrologiai és az
Echokardiografiai B. Szakambulanciakat.

Aktiv Geriatria

Feladata:

o 65 év feletti, geriatriai betegségekben szenvedd idds személyek aktiv orvosi kezelése.

o A Dél-budai Cenrumkérhdz Szent Imre Egyetemi Oktatékérhdz a Pécesi
Tudoményegyetem Altaldnos Orvosi Kar Oktatokorhaza, ennek megfelelden az egyetemi
képzésben valo részvétel.

o A Semmelweis Egyetem Geriatriai Tanszéki Csoport kérhazi hattérrészlegeként gyakorlati
oktatasaban vald részvétel.

Angioldgiai Profil

Feladata;

o A belgydgyaszati angioldgiai betegek felvétele, atvétele, ellatisa, belsdé é€s kiilso
konziliumok adésa az Ersebészeti Profillal egyiitt.

o Részvétel az altalanos belgyogyaszati betegellatasban.

o A betegek hazabocsatasa vagy

sziikség esetén mas korhazi osztalyra/profilra torténd dthelyezése.
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Angiologiai konziliumok biztositasa.

Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozoi képzésben akkrediticidjanak
megfeleld feladatok ellatasa.

A Dél-budai Angiologiai Kézpont miikddtetése.

Mikadteti az Altaldnos Belgyégyészati 1/B., az Angiolégiai-Doppler, a Trombozis-
Haemostasis, a Duplex-Scan B., és a Hiperténia I/B. Szakambulancidkat.

4.9. Gasztroenteroldgiai Profil (allomanyéban a Gasztroenteroldgiai Orz6 Részleg)
Feladata:

O

O
o
o

G

O

A gyomor-bél, valamint a majbetegek fel-, illetve atvétele, kivizsgalasa.

Részvétel az altalanos belgydgydszati betegellatasban.

A megfeleld — belgydgydszati vagy operativ endoszkdpos — kezelés beallitasa.

A betegek hazabocsatisa vagy sziikség esetén mas korhazi profilra (osztalyra) thelyezése,
sziikség esetén mas kérhdzba (intézetbe) torténd athelyezése,

Gasztroenteroldgiai szakmai konzilium adasa a tarsprofiloknak (osztalyoknak).

Az orvosképzésben, orvostovabbképzésben, szakdolgozéi képzésben akkreditacidjanak
megfeleld feladatok ellatdsa.

Mikodteti a Belgydgydszat (Gasztroenterologiai Profil), a Gasztroenteroldgiai, az
Endoszképos Labor, és a Gastro Ultrahang Szakambulanciat.

Orvosszakmai szempontbél miikddteti a Gasztroenterolégiai Orzé Részleget.

4.10. Kardiologiai Profil (alloméanyéaban a Kardiolégiai Szakagi Szubintenziv Részleg)
Eeladata:

kritikus vagy veszélyeztetett allapoti kardiologiai betegek felvétele

O 00 0000000

@]

A betegek ellatasa, stabilizaldsa az érintett szakmai profil féorvosaval.

A betegek elhelyezése a szakmailag illetékes kérhazi osztalyhoz/profilhoz.

A sziv- ¢s érrendszeri betegek fel-, illetve atvétele, kivizsgdlasa.

Részvétel az altalanos belgydgyaszati betegellatasban.

A megfleleld kezelés beallitasa.

A betegek hazabocsatasa, vagy

szlikség esetén mas korhazi osztalyra/profilra torténd athelyezése, vagy

sziikség esetén mas korhazba (intézetbe) térténd athelyezése.

Kardiovaszkularis szakmai konzilium adasa a tirsosztalyoknak/profiloknak.

Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozéi képzésben akkrediticiéjanak
megfeleld feladatok ellatasa.

Miikdteti az Altalanos Belgyogyaszati Kardiologiai Ambulanciat, az Echokardiografiai
és a Holter labort.

4.11. Anyagcsere Kdzpont: Diabetolégia —~Endokrinolégia — Lipidologia — Obezitologia

Feladata:

o A diabeteses, az endokrinologiai és anyagesere betegek felvétele, atvétele és ellatasa, belséd
konziliumok biztositasa.

o Részvétel az altalanos belgyogydaszati betegellatasban.

o Mikddteti a Diabetoldgiai és Anyagcsere Belgyogyaszati, és a Diabetolégiai,
Endokrinoldgiai I-11, Pajzsmirigy, a Hiperténia, Lipid és Obezitologiai Szakambulancidt.

o Az elhizott betegek program szerinti kivizsgalasa €s speciélis terapids ellatisa.
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4.12. Kiemelt Hotelszolgélat
Feladata:

¢

Betegek fel-, illetve atvétele, kivizsgalasa, kezelése, egyiittmikédve a kdérhaz mas
osztalyaival/profiljaival.

o Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozoi képzésben akkrediticidjanak
megfeleld feladatok ellatasa.
o Miikodteti a Kardiologiai 1., a Hipertonia I1., az Echokardiografiai A., é€s a Duplex-Scan
A., valamint a Szlir6vizsgéalati (VIP) Szakambulanciikat.
Osztalyszerkezetek
4.13. Siirgdsségi Betegellato Osztaly (SBO)
Feladata:
o Az akut betegek fogadasa.
© A gyors diagnoézis felallitasa.
o A szakmailag sziikséges elsddleges ellatas elvégzése.
o Sziikség esetén a betegek tovabbi, 6-24 6ran 4t tartd megfigyelése és
c  abetegek tovabbi intézeti elhelyezése, vagy hazabocsatasa.
o A reanimacids szolgilat mik&dtetése.
o Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozoi képzésben

akkreditaciéjanak megfeleld feladatok ellatasa.

4.14. Anesztezioldgiai és Intenziv Terdpias Osztaly (AITO)

Aneszteziologiai ¢és Intenziv Terdpids Osztaly (AITO), amely magéban foglalja a Kézponti
Miitd, az Intenziv Terapias és a Neurointenziv Részleget.

Kézponti Mutd
Feladata:

e Korhazi Transzfiziés Részleg mikddtetése.

e A kozponti miitdblokk {lizemeltetése, a miitétek elvégezhetbségének biztositasa a
mittdszolgalat és az anesztezioldgia oldalarol.

e  Anesztezioldgiai Szolgélat mlikddtetése.

e A betegek posztoperativ ellatasanak segitése (pl.: fajdalomcsillapitas, folyadék-
elektrolit haztartas, stb.).

* A mitoi Diszpécser Szolgalat izemeltetése.

o  Mikddteti az Aneszteziologiai Szakambulanciat.

e Részt vesz a Koérhaz Agyhalal-megallapité Bizottsaganak mikddésében —
donorgondozast végez; vezetbje a mindenkori osztalyvezetd foorvos.

¢ Apoldsszakmai  szempontbél — mikddteti a  Gasztroenterologiai  Profil
Gasztroenteroldgiai Orzé Részlegét.

Intenziv Terapias Részleg

Feladata:

o A kritikus vagy veszélyeztetett allapoti betegek felvétele a Siirgdsségi Betegellatod
Osztalyrdl, a Kdzponti Miitébd1 vagy a korhazi osztalyokrdl/profilokrdl.
A betegek alapvet6 életfunkcidinak fenntartasa, a betegek dllapotanak stabilizalésa.
A betegek 4thelyezése a szakmailag illetékes kdrhazi osztalyra/profilra, vagy
hazabocsatasa.

e  Agyhalal-megallapité Bizottsdg miikodtetése.

e Sirgdsségi Ellatoé Szolgalat biztositasa.
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Neurointenziv Terapias Részleg
Feladata:

Neuroldgiai okokbdl (stroke, thrombolysist és plazmaferezist igényl6 betegek) kritikus
allapot betegek felvéiele.

A betegek alapvet6 életfunkcidinak fenntartasa, a betegek allapotanak stabilizalasa.

A betegek athelyezése a szakmailag illetékes kérhazi osztalyra/profilra, vagy
hazabocsatésa.

Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozoi képzésben
akkreditacidjanak megfeleld feladatok ellatasa.

A Dél-budai régié thrombolysis feladatainak ellatisa a Siirg6sségi Betegellato Osztaly,
a Képalkoto Diagnosztikai Osztallyal ¢és a Neuroldgiai és Siroke Osztallyal
egylittmiikddésben.

4.15. Sziilészet és Nogyogyaszati Osztaly
Feladata:

O

0O O 0 C 0

o]

A sriilészeti vagy ndgydgyaszati ellatast igénylo betegek fel-, illetve atvétele a SiirgBsségi
Betegellaté Egységtdl vagy a korhdz mas osztalyaitél/profiljaitdl, illetve az Altala
milkddtetett ambulancidkrdl.

Sziikség esetén e betegek miitéti és miitéti utdkezelésének elvégzése.

A betegek hazabocsatasa, vagy

sziikség esetén mds kérhazi osztalyra/profilra athelyezése.

Noégyogyaszati, illetve sziilészeti konzilium adésa a kérhazi tarsosztalyoknak/profiloknak.
Az orvosképzésben, orvos-tovébbkeépzésben, szakdolgozéi képzésben akkrediticidjanak
megfeleld feladatok ellatasa.

Miikbdteti az Altalanos Négyégyaszati, Terhes patoldgiai, a Medddségi, a Klimax, a
Nogyogyaszati Tandcsadds ¢€s a Terhességi és Nogydgyaszati  Ultrahang
Szakambulanciakat.

4.16. Klinikai Onkoldgiai Osztaly
Feladata:

OO0 000 C 00

A malignus betegségben szenvedd betegek fel-, illetve atvétele, kivizsgalasa.
A megfeleld cytostaticus €s palliativ kezelés beallitasa.

A betegek hazabocsatasa, vagy

sziikség esetén mas kérhazi osztalyra/profilra athelyezése, vagy

sziikség esetén més korhazba (intézetbe) térténd athelyezése.

Onkologiai szakmai konzilium adésa a tarsosztalyoknak/profiloknak.

Az Onkologiai Bizottsdg mlkddtetése.

Mikodteti a Klinikai Onkolégiai Szakambulanciat.

4.17. Neurologiai és Stroke Osztaly

Feladata:

o Az osztaly 16 feladata az 4ltalanos neurologia, stroke, stroke-thrombolysis.

o Altalanos feladatként végzi az ellatasi teriiletéhez tartozd (XI. és XXIL keriilet,
Biatorbagy, Herceghalom és Torokbalint, Frd, és az érdi kistérségek) organikus
neurolégiai betegek aktiv ellatasat, A progressziv betegellatas szemléletébdl adoddan jol
kiépitett kapcsolat biztositja a betegek siirgds ellatasat az orszagos intézetekben is.

o Neurointenziv Terdpids Részleggel szoros a szakmai kapcsolat (kdzds megbeszélések,

vizit).
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o A Neuroldgiai és Stroke Rehabilitacios Osztallyal funkcionalis az egyiittmiik$dés.

Szeliitéses (stroke-os) 14 éven feliili betegek aktiv ellatasa.

o Miikodteti az Altaldnos Neurolégiai, a Fejfajds, a Szklerozis-multiplex, az Epilepszia, a
Parkinsonizmus, a Cerebrovaszkularis, és az EEG-EMG Szakambulanciat.

(6]

4.18. Neuroldgiai és Stroke Rehabilitacios Osztaly

Feladata:

o A neuroldgiai €s a stroke betegek rehabilitacidja.

o Ellatasi teriilete: Budapest XII. keriilet, Frd, Etyek, Méany. Kérhazunk mas osztalyara,
annak ellatasi teriiletérol érkezd betegeket is ellatja.

o Elsbsorban stroke-betegek (agyi érbetegség) postacut (a betegség heveny fazisat kivetd
azonnali} rehabilitacidjat végzik. A kordbban agyi érbetegséget szenvedett és silyos
mozgasszervi maradvanytlinetekkel gydgyuld betegeket rekondicionald programban is
kezelik.

o Kapacitasfliggden mas neuroldgiai megbetegedés vagy sériilés miatt bekdvetkezd mozgas-
, beszéd-, gondolkodaskarosodas fejlesztését is végzik.

o Ambulanciat is miik&dtet.

4.19. Pszichiatriai Osztaly
Feladata:
Altalanos feladatként végzi az ellatasi teriiletérdl beutalt betegek akut és kronikus pszichézisok,
depressziok, suicid tentdmenek utani allapotok, alkoholos delirium, narkoaddiktorok
megvonasos kezelését, az organikus gerontopszichiatriai pszichoszindromak stb. kezelését.
o Mikédteti az Osztdlyos Ambulanciat, a Pszichoterapias, és a Klinikai Szakpszicholdgiai
Szakambulanciat, valamint az osztaly Szubintenziv Részlegét.

4.20. Krénikus Pszichiatriai Osztély
Feladata:
Krénikus pszichiatriai betegségek, allapotok tartés pszichofarmakolodgiai, pszichoterdpias
kezelése.

4.21. Kroénikus Osztaly
Feladata
Az osztdly munkdjat a kronikus fekvébeteg-szakellatas hatdrozza meg. Az osztaly a kérhaz
belgydgyészati, neuroldgiai, pulmonologiai és sziikség szerint egyéb osztalyairdl atveszi a
kronikus dpolasra szoruld, rehabilitdlando6 betegeket, valamint sziikség esetén a szocidlis indok
miatt nem elbocsathatd betegeket is.
o Miikodteti az Altalanos Belgyogyaszati I11. Szakambulanciat.

4.22. Pszichiatriai Gerontopszichiatriai Rehabilitaciés Osztaly

Feladata
o Aziddskori betegségek komplex ellatasa és az idGs betegek belgyogyaszati és pszichiatriai
rehabilitacioja.

o A Semmelweis Egyetem Geriatriat Tanszéki Csoport kérhazi hattérrészlegeként gyakorlati
oktatasaban valo részvétel.
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4.23. Kézponti Laboratorium
Feladata
A laboratorium altalanos feladataként — részben szerz8déses partnerei kzremiikdésével —
szolgaltatja a Korhaz fekvo- €s jardbeteg-ellatasahoz sziikséges labordiagnosztikai
vizsgalatokat az alabbi teriileteken:
klinikai kémia;
hematoldgia;
hemosztazis;
immun hematologia;
immunologia;
o mikrobioldgia.
A fenti vizsgalatokhoz kapcsolédoan végzi a jardbetegek egy részénél a mintavételezést.
Tovabba valamennyi (elektronikusan érkezett) vizsgalatkérésbol az elkésziilt leletek
elektronikus fton térténd kiadasat.
Specialis feladatként részt vesz az intézményben folyé tudomanyos munkéakban és — a
Klinikai farmakologiai szabdlyzat el6irasai szerint — a klinikai farmakologiai vizsgalatokban.
A fenti eljarasokat a laboratérium a , Kdzponti Laboratérium Mindségiigyi Kézikényv”’-ében
rogzitett protokollok alapjan, a jogszabalyok €s mindségfejlesztési alapelvek betartasaval
végzi.
A laboratérium — akkreditalt képzohelyként — rendszeresen részt vesz a medikusok,

(szak)asszisztensek, analitikusok gyakorlati oktatisdban, valamint a posztgradualis
képzésekben, tovabbképzésekben is.

00000

4.24. Képalkoto Diagnosztikai Osztaly
Feladata
Az osztaly altalanos feladatként végzi a korhdz fekvd- és jardbetegeinek képalkotd
diagnosztikai vizsgalatat a kévetkezo teriileteken:
o hagyomanyos rontgen diagnosztika
altalanos és vaszkularis ultrahang diagnosztika
mammografia
nukledris medicina
intervencids radioldgia
csont denzitometria
CT diagnosztika
az egyes eljarasoknak megfelelGen szervezett részlegekben
Sugarvédelmi feladatok ellatasa

O C 00O Cc o000

Specidlis feladatként elvégzi a fent jelzett eljarasok kapcsdn alkalmazhaté terapias
beavatkozasokat, biopszidkat és aspiracios citoldgiai mintavételeket.

A fenti eljarasokat a kidolgozott nemzeti €s helyi protokollok alapjan, a jogszabalyok és a
mindségfejlesztési alapelvek betartisaval végzik el, kiemelt figyelemmel a betegek
személyiségi jogainak tiszteletben tartidsdra. Modszereiket a Kérhaz beteganyagabdl adddo
sziikségleteiknek, illetve a tarsosztalyok/profilok igényeinek megfelelé médon fejlesztik.
Folyamatos konzulticidt biztositanak a tarsosztalyok/profilok részére, kiilonos tekintettel az
igyeletben és siirgbsséggel felvett betegek mieldbbi, szakszer( ellatasara.

Részt vesznek az intézményben mikdédé Onkoldgiai Bizottsag és egyéb bizottsagok
munkéjaban. Az osztalyokkal/profilokkal vald kapesolattartas rendjét sajat munkarendjiikben
szabalyozzak.

Részt vesznek a Kérhazi szakmai-tudomanyos rendezvények szervezésében, a konszenzus-
konferencidkon és a klinikai-patologiai  konferencidkon, az orvos- és szakdolgozdi
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tovabbképzésekben, valamint a rezidensképzésben. Tudoméanyos és publikacios
tevékenységiiket az intézeti elvarasoknak megfelelden folytatidk.

Kijelolt képzohelyként részt vesznek az akkreditalt és egyvéb szakasszisztensi képzésekben,
eldadasaikhoz oktatokat biztositanak.

4.25. Patologiai Osztaly
Feladata

Az osztaly alapfeladatként végzi az Intézet fekvé- és jardbeteg-ellitod tevékenységéhez
kapcsolddo kérbonctani, korszdvettani és citodiagnosztikai vizsgalatokat.

Mindezen beliil feladata:

o A halott hiité fenntartasa és miikodtetése.

A kdrboncolasok elvégzése.

A boncolasi jegyzokonyvek vezetése.

A korboncolassal kapesolatos szdvettani vizsgélatok elvégzése.

A biopszias anyagok €s a rezekcios preparatumok megfeleld feldolgozasi médszerekkel
valé vizsgalata.

A testiiregi folyadékokbdl, a gyomorbdl, a bronchusokbdl és a kiilénbozéd aspiracios
anyagokbdl végzett citodiagnosztika.

o Szlird citologiai vizsgalatok végzése.

O 0 0o Q.

O

Az osztaly fontos szerepet jatszik az intézetben folyd mindségiranyitdsi, illetve
mindségellendrzd tevékenységben. Ennek sordn egybeveti:

o A klinikai észlelést a bonclelettel.

o A fagyasztasos vizsgilatok €s a beagyazott készitmények leleteit.

¢ A biopszias vizsgalatok és a rezekcios preparatumok eredményeit.

o A citoldgiai €s a hisztoldgiai leleteket.

Kiilon szerzddés szerint szolgaltatisokat nyOjt a patoldgiai osztdllyal nem rendelkezd
tarsintézményeknek, illetve maganorvosoknak.

A Patoldogiai Osztaly szoros kapesolatot tart valamennyi klinikai és diagnosztikai
osztallyal/profillal, részt vesz az Onkoldgiai Team munkéjaban, valamint — akkreditalt
képzohelyként — gradudlis és posztgradualis oktatési tevékenységet folytat.

Az elhunytakkal kapcsolatos munka végzése, ezen beliil

¢ A hozzatartozo tavirati értesitése.

o A kiildnbdz6 exit-listak, flizetek és egyéb okmanyok vezetése.

o A Halotti Bizonyitvinyok maradé és BFKH NSZSZ felé kiildend6 példanyainak
rendezése.

4.26. Foglalkozas-egészségligyi Szolgalat

Feladata

A szolgalat feladata a Kérhaz dolgozéinak foglalkozéis-egészségiigyi ellatasa.

Ennek keretében:

o Végzi az eldzetes, az idészakos és az alkalmankénti munka-alkalmassagi vizsgalatokat (az
erre vonatkozd jogszabélyok szerint).
A dolgozok korében szirdvizsgalatokat végez.
Részt vesz a munkabalesetek és a foglalkozasi megbetegedések kivizsgalasaban.
Nyilvantartja a foglalkozasi betegségeket és a fokozott expozicids eseteket.
Sziikség esetén részt vesz a megvaltozott munkaképességli dolgozok rehabilitaciojaban.
Megszervezi €s végzi a dolgozok védboltasat.

cC OO0 0 o0
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Egészségnevel tevékenységet folytat.

Foglalkozas-egészségligyi szempontbdl véleményezi az atalakitasi, feltjitasi, beruhazasi
terveket.

Részt vesz a munkavédelmi-, a higienés szemléken, valamint az {izembehelyezési
eljarasokon.

Eszrevételeivel, javaslataival segiti az intézetvezetés munkajat, hozzajarul a munkahelyi
megelézes, az egészségvédelem feladatainak megolddsahoz.

Kiilon szerzddések alapjan végzi kiilsé gazdalkodd szervezet dolgozoinak foglalkozas-
egészségligyi ellatasat is,

4.27. Intézeti Gyogyszertar (Allomanyaban a Forras Patika)
Feladata
Kozvetleniil az orvosigazgatonak van aldrendelve. Az Intézeti Gyogyszertar feladata a Korhaz
gyogyszerellatasanak biztositasa.

Ennek érdekében:

o Folyamatosan gyijti a gyogyito szervezeti egységek gyogyszerigényeit.

o A Gyogyszerterapias Bizottsag javaslatait is figyelembe véve gondoskodik a szakmailag
és gazdasagilag egyarant optimalisnak tekinthetd készletekrol.

o Megszervezi a beszerzéseket.

o Azigények alapjdn és a min6ségi kdvetelmények maradéktalan betartasdval magisztralis
készitmeényeket allit eld.

o Szigorli elszamolasi rendben kiadja a gyogyszereket a felhasznaloknak.

o A gyogyszerek forgalmarol pontos nyilvantartist vezet.

o Az osztdlyok/profilok adatszolgdltatisa alapjan nyilvantartja a gyogyszergyartok és -
forgalmazok altal térités nélkiil hozzajuk juttatott készitményeket.

o A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen miikidteti a Forras Patikét.

Feladatat képezi tovabba az osztalyokon/profilokon a gyogyszerek igénylésével, taroldsaval,
felhasznalasaval és leadasaval kapcsolatos eléirasok betartdsanak ellenorzése. Kiilénds gondot
kell forditania ennek sordn a drogkészitményekre.

A Gyogyszertar — mindezek mellett — a Korhazon beliill gyogyszerismertetd, informdcids és
konzultacidés tevékenységet is folytat, valamint a gyogyszervizsgalatok sordan a vizsgalt
gyogyszereket atveszi, elkiiloniti, nyilvantartja, készletezi, valamint a vizsgaldknak kiadja.

4.28. Kérhdz-higiends Osztaly (Alloméanyaban a Kozponti Steril)
Feladata:

O

A Kkoérhazi betegek szdmara egyrészrol megfeleld higiénés kornyezet biztositasa
gyogyulasuk eldsegitésére, mésrészril a kérhazi eredetii fertdzések megeldzése és szamuk
csokkentése.

Az egészségligyi ellatds folyamatainak — fertdzés, jarvany kialakulasa szempontjabél
torténd — elemzése, a kockézati tényezdk meghatirozasa, a kockazatok minimalizalasira
iranyulo helyi szabalyozasok kialakitasa, bevezetése, valamint a végrehajtas ellenérzése.
A halmozottan eléforduld fertézések kivizsgalasa, a jarvanyok
megeldzésére/felszamolasara tett intézkedések azonositasa, az intézkedések megtétele,
végrehajtasuk feliigyelete.

Kézremiikodik a helyi antibiotikum politika kialakitdsaban az antibiotikumokkal szembeni
rezisztencia kialakulasanak megel6zése érdekében.

Kidolgozza a megeldézd Ovintézkedések és az izolacié szabdlyait, a megvalOsitast
monitorozza és feliigyeli.

Részt vesz az egészségligyl dolgozok fertdzéseinek megel6zésére iranyuld tevékenységek
szabalyozasaban, egyiittmikodve a Foglalkozas-egészségiigyi Szolgalattal és a
Kérnyezetvédelmi Csoporttal.
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o Kidolgozza €s ellendrzi a steril anyag-eszkéz ellatds modjat, valamint a fertotlenités
folyamatainak szabalyozasat ¢s végrehajtasat.

o Meghatirozza az Intézetben végzendd nosocomidlis surveillance tevékenységeket, az
adatok értékelésének alapjan kidolgozza a helyi fertdzés-megelozési stratégidkat,
monitorozza a megvaldsulasukat és feliigyeli a folyamatot.

o Biztositja az orszagos surveillance adatbazisba (OSZIR-NNSR) t6rténé adatszolgaltatast.

o Rovarok, illetve ragesélok elleni, korhdzon beliili védekezes ellendrzése.

o A fertdzések megeldzését szolgdld, munkahigieniés tevékenységekkel kapcesolatos oktatd,
illetve tovabbképzé tevékenység.

o Mitkddteti a Kézponti Steril szervezeti egységet.

4.29. Borgyogyaszati Szakrendelés

Feladata
o Tertlileti és korhazi borgyogyaszati betegek diagnosztizalasa és kezelése.

4.30. Reumatologiai Szakrendelés

Feladata

o Teriileti és kérhazi reumatolégiai betegek diagnosztizalasa és kezelése. Reumatoldgiai és
rehabilitacios segédeszkozok biztositasa.

4.31. Klinikai Farmakolégia

Az

Szervezi és koordinalja a klinikai gyégyszerterapias és farmakoldgiai kutatasok vizsgalatait
(fazis 1. és fazis Il/a) AEEK-OGYEI akkreditaciéval és jovahagyott sajit SZMSZ-szel
rendelkezd részleg. Elsdsorban ambulidns formaban egészséges Onkéntesekkel, illetve
ambulins forméban betegekkel végzett vizsgalatokat szervez, de bennfekvéssel jard, tbb
napos vizsgalatokra is lehetdséget biztosit a vonatkozd szerzddések alapjan.

dpolasi igazgatd feladat- és hatiskorei

5.1. Az apolasi igazgato hataskorébe tartozik:

Hatéskorébe tartozik az intézet altal nyajtott apolési tevékenység szervezése, feliigyelete €s a
tevékenységek dsszehangolasa, ennek keretében kiiléndsen:

o a korhdzi 4poldsi dokumentacié szabalyszer(i vezetésének, a dokumentacid szakmai
tartalmanak feliigyelete,

a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban valo kézremiikddés,

a betegjogi képviseldvel valé kapesolattartas,

az intézet higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kisérése,

betartja és betartatja a baleset- és munkavédelmi elbirasokat,

a hazirendben foglalt rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,

az intézetben apoldi és egyéb szakdolgozdi munkakérben foglalkoztatott egészségligyi
dolgozok tovabbképzésének biztositasa s feliigyelete, valamint a Szervezeti
Szabalyzatban meghatarozott tovabbi feladatok ellatésa.

O 0 00 0 00

Szervezi, irdnyvitja és ellendrzi:

o azintézet fekvd- €s jarobeteg-ellatasanak apolas szakmai tevékenységét,

o avezetd beosztasu egészségligyi szakdolgozdok apolasszervezési €s vezetdi tevékenységét,

o aKorhaz betegellato osztalyai, diagnosztikai €s terapias egységei, illetve a jarébeteg-ellatd
részlegei egészségligyi szakdolgozdinak €s a betegellatdsban kozvetleniil részt vevo
kisegitd allomanyt dolgozdinak munkajat,

o aszakoktatdi tevékenységet €s a szakdolgozoi tovabbképzéseket,

c  a hatiskdrébe tartozd dolgozok munkaerd-gazdalkodasat, valamint az atcsoportositasokat.
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Elkésziti:

o az apolasi dokumenticio egységes elveit, a dokumentacié vezetésének, taroldsanak,
felhaszndlasanak rendjét. Kovetkezetesen ellendrzi a dokumentdlds szabélyainak
betartasat.

o azapolasi tevékenységre vonatkozo intézményi bels$ szabalyozokat (eljarasleirasok).

Biztositja:
o az apolasi tevékenység terliletén folyo tudoményos munka feltételrendszerét;
o avezetd apolok fitjan a betegellatd szervezeti egységekben a rend és tisztasag fenntartdsat.

Figyelemmel kiséri a betegek ellatasaval kapcsolatos elégedettségi mutatokat és javaslatot
dolgoz ki az 4polas szinvonaldnak emelésére.

Sajdt hataskorében intézkedik az apolasi egységek kozdtti és azokon belilli 1étszam-
atcsoportositasra, és folyamatosan végzi a munkaerd gazdalkodas korszeriisitését.

6. Az apolasi igazgat6 kozvetlen irAnyitasa ald tartozo szervezeti egységek feladatai:
6.1. Apolasi igazgat6 helyettes
Részletes feladatait a munkakéri leirdsa tartalmazza.

6.2. Szakoktatd

Onallé munkaksr. Részletes feladatait a munkakori leirdsa tartalmazza.

Feladata

o Az egészségiigyi szakdolgozok szakmai képzésének, tovabbképzésének tervezése,
szervezese, iranyitasa és ellendrzése,

o Az oktatasi év elOkészitése, a beiskolazasra kerilld dolgozdk sziikséges iratainak

elkészitése €s hataridore torténd eljuttatisa az illetékes egészségiigyi iskolaba.

A beiskolazott dolgozok gyakorlati beosztasinak elkészitése, tanulmdnyi eldmeneteliik

figyelemmel kisérése.

Felkészités a minbsitdvizsgdkra.

Kapcsolattartas a gyakorlohely vezetdkkel és az iskolai oktatékkal.

Az iskolaév befejezésekor az oklevelek és bizonyitvanyok alapjan jelentés készitése.

A milkodési kartya orszagos nyilvantartashoz sziikséges nyomtatvanyok eljuttatésa az

Orszagos Kérhazi Féigazgatdsag illetékes foosztalyahoz

Intézeti pontszerzd tanfolyamok szervezése.

o Egyiittmikddési szerz6dés alapjan a Korhadzba beosztott haligatok gyakorlatdnak
koordinélasa, ellendrzése.

o Gyakorlati képesitd vizsgak szervezése.

O 0 C O @]

O

6.3. Szocialis munkas
Feladata

Onallé munkakér, feladatait a munkakori leirasa tartalmazza.

6.4. Decubitus Team
Feladata

A decubitus surveillance-anak koordinalasa, és a modern sebkezeld kitszerek felhasznal4sanak
oktatdsa, irdnyitasa, valamint — sziikség szerint — a betegek ellatasa.

Biztositja az osztilyok/profilok, dpolasi egységek és ambulanciak ezzel kapcsolatos vizsgalati
kéréseinek szakszerl, pontos elvégzését.
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6.5. Betegfelvételi Iroda és Callcenter

Feladata

A kézponti betegfelvételi rendszerbe bevont szakambulanciak/szakrendelések ellatandé
jarcbetegek megfelels tdjékoztatasa, a betegfelvétel és vizsgalat elbjegyzési idépontjanak
kiadasa/foglalasa és bejelentkezése egy, kimondottan erre a célra dedikalt és felkészitett
szervezeti egység altal kertil kiszervezésre. Ezaltal kivanja a korhdz megteremteni a
jardbeteg-ellatasi folyamat kézpontositott, professzionalisabb miik6désének szervezeti
kereteit.

6.6. Operativ apolasi egységek (1., 2., 4., 5.)
Szervezeti egységek, melvekben a miitétre keriil6é betegek ellatisa torténik.

Feladata

o A siirgdsséggel vagy elojegyzéssel érkezd betegek elhelyezése a miitéti rizikofaktor
figyelembevételével.

o A beteg adatainak felvétele (aktualizalasa a szamitogépes rendszerben).

o  Ertékleltar készitése, betegek értékeinek kezelése (az Ertékkezelési szabalyzatban leirtak
szerint).

o A biztonsagos betegellatas érdekében a betegazonositd karszalag felhelyezése (az MF03
A betegellatas folyamata folyamatleiras 2. sz. mellékletében leirtak szerint).

o Azdpolasi sziikséglet felmérése és az dpolasi szint meghatarozasa (A. S. besorolas szerint),
kockazatszlirés elvégzése.

o Apolasi terv készitése.

o A kezelborvos elrendelése alapjan a vizsgalatok elvégzése, a beteg miitéti el6készitése.

o Mitét utdn a beteg folyamatos megfigyelése, gydgyszeres terdpia végrehajtasa és az adatok
rogzitése (rendszeresitett formanyomtatvanyok haszndlata Az dpolasi dokumentacid
vezetésének eljarasleirasaban leirtak szerint).

o Az apolas befejezésekor apolasi zardjelentds (vagy értesitd) készitése (Az apolasi

dokumentici6 vezetésének eljarasleirdsaban leirtak szerint).

6.7. Belgybgyaszati apoldsi egységek (1., 2., 4., 5., 7., Kiemelt Hotelszolgalat)
Szervezeti egységek, melyekben a belgyogyaszati betegségben szenvedok ellatdsa torténik,
valamint a kiemelt hotelszolgaltatast igénybe vevok.

Feladata

o Mind a siirgdsséggel, mind pedig az eléjegyzés Utjan bekeriilt betegek elhelyezése.

o A beteg adatainak felvétele (aktualizilasa a szamitégépes rendszerben).

o Ertékleltar készitése, betegek értékeinek kezelése (az Ertékkezelési szabalyzatban lefrtak
szerint).

o Az apolasi szitkséglet felmérése, az dpolasi szint (A. S.) meghatirozasa, kockazatsziirés
elvégzése.

o Apoldsi terv készitése.

o A biztonsagos betegellatas érdekében, sziikség esetén azonositd karszalag felhelyezése (az
MF05 A betegellatas folyamata folyamatleiras 2. sz. mellékletében leirtak szerint).

o A beteg folyamatos megfigyelése, a kezeldorvos altal elrendelt vizsgalatok, gyogyszeres
¢s egycb terdpia elvégzése €s az adatok rogzitése (rendszeresitett formanyomtatvanyok
hasznélata Az apolési dokumentacié vezetésének eljirasleirdsdban leirtak szerint).

o Az apolds befejezésekor édpolasi zardjelentés (vagy értesitd) készitése (Az apolasi

dokumentacio vezetésének eljarasleirdsaban leirtak szerint).
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6.8. Osztalyok szakdolgozi

Szervezeti egységek, melyekben a siirgbsségi, az intenziv ellatast igénylok, az onkoldgiai
betegek, a sziilészeti- és ndgyogyaszati ellatast, igénybe vevik, a neuroldgiai, psychiatriai
betegségben szenveddk és a kronikus kezelésre szoruldk ellatasa t6rténik.

Feladata

o Mind a slirgdsséggel, mind pedig az eléjegyzés itjan bekerlilt betegek elhelyezése.

o A beteg adatainak felvétele (aktualizaldsa a szamitdgépes rendszerben).

o Ertékleltar készitése, betegek értékeinek kezelése (az Ertékkezelési szabalyzatban leirtak
szerint).

o Az apolasi sziikséglet felmérése, az apolasi szint (A. S.) meghatirozasa, kockéazatszirés
clvégzése.

o Apolasi terv készitése.

o A biztonsagos betegellatas érdekében, szitkség esetén azonosito karszalag felhelyezése (az
MFO05 A betegellatas folyamata folyamatleiras 2. sz. mellékletében leirtak szerint).

o A beteg folyamatos megfigyelése, a kezelBorvos altal elrendelt vizsgélatok, gyogyszeres
¢€s egycb terapia elvégzése és az adatok rdgzitése (rendszeresitett formanyomtatvanyok
hasznalata Az apolasi dokumentacié vezetésének eljarasleirdsaban lefrtak szerint).

o Az apolas befejezésekor apolasi zardjelentés (vagy értesitd) készitése (Az apolasi
dokumentacié vezetésének eljarasleirasiban leirtak szerint).

o A Sziilészet és Nogydgyaszati Osztaly dolgozdinak specialis feladatai:

Szervezeti egység az egységben: kizarolag sziiléndk, illetve 24 6ras rooming-in rendszer(

Ujsziilott ellatasa, patologias terhes nok ellatdsa térténik,

Feladata

o A sziilond felvétele, elhelyezése (sz.e. bedntés, borotvalas).

o Ertékleltar készitése, betegek értékeinek kezelése (az Ertékkezelési szabalyzatban
leirtak szerint).

o A sziilés észlelése, levezetése sorin a kompetencidhoz tartozd tevékenységek
elvégzése.

o A kezelborvos elrendelése alapjan a vizsgélatok (CTG, NTS stb.) és gyégyszeres
terapia elvégzése.

o Mitéti elokészités csaszarmetszéshez.

o Az jszilott ellatasa.

o Aterhes nd megfigyelése, vizsgalatok és gydgyszeres kezelés elvégzése a kezelGorvos
elrendelése szerint.

o A tevékenységek dokumentalasa (rendszeresitett formanyomtatvanyok hasznalata Az
apolasi dokumentacio vezetésének eljarasleirasaban leirtak szerint).

o Az apolas befejezésekor apolasi zirGjelentés készitése (Az dpolasi dokumentacié
vezetésének eljardsleirasaban leirtak szerint).

6.9. Diagnosztikai asszisztenesek
Feladata

O

A higienés szakasszisztensek végzik az intézményben eldfordulé nosocomialis fertézések
surveillance-at, ehhez aktiv és folyamatos adatgytijtést, esetenként laboratriumi
vizsgalatokra mintavételt, orvosi utasitds nyomén intézkedések megtételét.

A Kozponti Laboratériumban, a Képalkoté Diagnosztikai Osztalyon és a Patoldgiai
Osztalyon az asszisztensek biztositjdk az osztalyok/profilok, 4polasi egységek és
ambulancidk altal igényelt vizsgalatokhoz — a munkakéri leirdsukban részletezeit — a
szakdolgozoi feladatok szakszerii, pontos clvégzését.
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6.10. Egészségiigyi Szakdolgozéi Szolgalat
Feladata

O

Az osztalyok/profilok altal mikddtetett szakambulanciak részére az asszisztensi feladatok
biztositasa.

6.11. Betegszallitdé Szolgalat
Feladata

O

O

A beteg biztonsdgos szillitdsa az osztalyok/profilok igényeinek megfeleld iddben és
helyre.
Halottszallitas.

6.12. Dietetikai Szolgalat
Feladata

o}
e}
O

A fekvobetegek megfelelo étkeztetésének (diétainak) biztositasa, egyeéni diétak beallitasa.
A betegétkeztetéssel kapesolatos adminisztracios feladatok ellatasa.
Diétas tanacsadas, a diétas oktatdsok megtartasa.

6.13. Gyogytornasz Szolgalat
Feladata

O

O
O

A fekvibeteg-ellatas teriiletén az orvos javaslatra — a beteg vizsgélata alapjan — 6nélloan
felépitett gydgytorna kezelés elvégzése.

Igénynek megfeleld csoporttorna végzdse.

Szoros kapcsolattartas a beteg kezelborvosaval.

7. A gazdasagi igazgato feladat- és hataskdrei

7.1.
o}

C

A gazdasagi igazgatd hatiskorébe tartozik:

Eliatja a Kérhaz gazdasagi, pénziigyi, gazdalkodasi és miiszaki ellatasi tevékenységének
vezetését és iranyitasat.

Gondoskodik a Kdérhaz gazdalkodasi-pénziigyi feladataira vonatkozd jogszabalyok és
elbirdsok maradéktalan érvényesitésérdl és ellendrzi azok végrehajtasat.

Elkésziti a Kérhaz koltségvetési, beruhazasi és fejlesztési tervét a tervezésre vonatkozd
eldirdsok figyelembevételével.

Elkésziti €s kiadja a Korhaz kényvviteli, elszamolasi, vagyon-nyilvantartasi €s bizonylati
rendjét szabalyozo belsd utasitast.

Elkésziti ¢s kiadja a Koérhdz gazdasdgi-miszaki tevékenységére vonatkozd, a
jogszabalyokban és kitelezd nemzeti szabvanyokban eldirt belsd rendelkezéseket.
Megszervezi a Koérhaz vagyonvédelmi rendszerét.

Koordinalja a Korhéz gazdalkodésat, ezen beliil a

- Kozbeszerzési feladatokat €s a beszerzések bonyolitasat, anyaggazdalkodast.

- Folyamatosan elemzi €s értckeli a gazddlkodasi eredmeényeket, azok hatékonysagat €s
ezek alapjan intézkedéseket tesz a hatékony és takarékos gazdalkodas megvaldsitisara.
Figyelemmel kiséri, feldolgozza és értékeli a Korhaz ellatottsigi és mikodési mutatoit,
elemzi a miikédés hatékonysagat. A betegforgalmi mutatok és teljesitmények, tovabba a
gazdalkodasi és pénziigyi teriileteken folydé munka elemzése alapjén javaslatot tesz a
Kérhaz miikddésének optimalizalasara.

Irdnyitja az egész Korhazra kiterjedd (gép, miiszer,) rovid- és hosszabb tava feldjitasi,
karbantartasi, beruhazasi és fejlesztési feladatokat, dsszeallitja az ezekre vonatkozd éves
tervet, koordinélja és folyamatosan ellendrzi a feladatok megvaldsitasat.

Iranyitja a Kérhaz kornyezetvédelmi és hulladékgazdalkodési tevékenységét.

Feliigyeli a Kérhaz tlizvédelmi, munkavédelmi tevékenységét, gondoskodik az e
terliletekhez tartozo szabdalyzatok kidolgozasardl €s folyamatos karbantartasarol.
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Feliigyeli a katasztréfavédelemmel és a meghagyassal kapesolatos feladatok végzését.

Iranyelveket €s segitséget ad a gyogyité (orvos-szakmai) osztalyok gazdaségi, pénziigyi

munkajahoz és ellenérzi azok betartasat.

Részt vesz a Korhaz finanszirozasi szerz6désére vonatkozo eldkészitd munkéaban.

Gondoskodik a Koérhdz infrastruktira {izemeltetési ligyeleti szolgélatanak

megszervezésérol &s feliigyeli annak miikddését.

Elkésziti az SzMSz gazdasagi részeit. Javaslatot tesz — ha a megvaltozott kériilmények ezt

indokoljak — az SzMSz mddositisara.

Személyesen feliigyeli és iranyitja a Kérhaz:

- pénzgazdalkodasi €s pénzforgalmi;

— kozbeszerzési;

— muszergazdalkodas;

— vagyongazdalkodasi;

— informatikai;

— logisztikai;

— elhelyezési;

— szallitasi;

— beszerzési és ellatasi;

— anyaggazdalkodasi,

— munka-, tliz- és kdrnyezetvédelmi;

~ hulladék- és veszélyes hulladékgazdalkodasi;

— infrastruktira iizemeltetési;

— kommunikédciés miszaki teriileteinek miikodését, az e feladatokat végzd szervezeti
egysegeket.

Részt vesz a garzdasigi-miszaki ellatds szervezeti egységeinek egészségiigyi szolgilati

Jogviszonyban foglalkoztatott munkavallalok  humanpolitikai tevékenységében. Sajat

hataskorében intézkedik a gazdasdgi-miszaki ellaté szervezetek kozotti és azokon beliili
[étszam-dtcsoportositasra, és folyamatosan végzi a munkaerd-gazdalkodas korszeriisitését.
o Gondoskodik az altala kidolgozott és jovahagyott szabdlyzatok kiadasardl, az érintettek

felkészitésérol, a végrehajtds anyagi és szervezeti (személyi) feltételeinek
megteremtésérdl, a feladatok begyakorldsarol, a végrehajtas folvamatos ellendrzésér6l.

8. A gazdasagi igazgatd kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek feladatai:
8.1. Pénzgazdalkodasi Osztaly
Feladata

@]

O

Az érvényes jogszabalyok (kiilondsen az Szt., Aht., AFA tv., Eiitv., Kbt.), és a belsd
szabéalyozasok figyelembevételével végzi.

A pénziigy és koltségvetés teriiletén:

o Szallitéi szamlak analitikus nyilvantartisa, iktatdsa, ellendrzése, atutalasa.
Folyoszamla egyeztetése, fizetési felszolitasokra reagélds.

Vevdi szamlak elkészitése, nyilvantartésa, fizetési felszolitasokra elkészitése.
Pénztari feladatok ellatasa.

AFA nyilvéntartas kezelése.

Jelentések készitése a szallitoi és vevd allomany alakuldsarél (heti, havi).
Koltségvetés eldkészitése, igények és lehetdségek 8sszehangolasa.

Palyazatok nyilvantartasa, az elszamoldsi kitelezettségek teljesitése.
Kotelezettségvallalasok nyilvantartasa.

Eléirdnyzatok nyilvantartasa, médositdsa, feladisa a Szdmviteli Csoportnak,
egyezteteés,

OO0 C 000 00o0
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o A szamvitel teriiletén:
o  Készletek analitikus nyilvantartasa.
Meérlegeles.
Feladasok elkészitése, egyeztetés, konyvelés.
Szadmlak kontirozasa.
Vetitési alapok rogzitése.
Uzemgazdasagi szemléletli konyvelés (szallitéi szamlak, vevoi szamlék).
Negyedéves, f€léves €s éves beszamolo készitése.

OO0 C 0 0 0

8.2. Logisztikai és Infrastruktira Uzemeltetési Osztaly (Belsd Ellatasi Szolgalat és a

Telefonkdzpont)

Feladata
o A gybgyitd, megeldzé ellatds iizemi-kiszolgald feltételeinek korszerii és folyamatos
biztositasa.

o az orvostechnikai berendezések, rendszerek infrastruktirdjanak mik3dését,
lizembiztonsagat, igy tébbek kozbtt az orvosi gazhaldzat lizemeltetését, kdzponti
sterilizdld, laboratdriumi berendezések vizlagyito rendszerének karbantartisat, erds-
¢s gyvengearamu hatterének feliigyelete

o miiszaki koordinacio, kapcesolattartas KEF-el.

o Vagyongazdai feladatok elvégzése.

o Belsé Ellatasi Szolgalat
o A Korhaz mitkodéséhez szitkseéges egészségligyi-, gazdasagi eszkozok szallitasa.
o A korhazi szervezeti egységek miiktdéséhez szlikséges szakmai- €s egyéb anyagok
raktarbol a felhasznalohoz torténé szallitasa.
o A Koérhazon beliili és kdzteriileti rendezett kdrnyezet biztositéasa, feltigyelete.
o Gépjarmivek miiszaki allapotanak biztositasa, gépjarmiivek lizemeltetése, az ezzel
kapcsolatos adminisztrativ munkak elvégzése.

o Telefonkézpont
o Telefonkdzpont folyamatos iizemelésének biztositasa.
o  Telefonkdnyv készités, karbantartas, folyamatos aktualizalas.
0 Telefonos kiértesitések, kértelefonok lebonyolitasa.
o Tiiz- és katasztréfa esetén riasztja a katasztrofavédelmi szervezetet és a Korhaz
vezetdit.

8.3. Miiszergazdalkodasi Csoport

Feladata:

o Korhaz orvosi gép- €s mlszerpark zavartalan mikddeésének biztositasa, ;

o Milszerbeszerzési tervek Osszedllitisa a szakmai programok ¢s a minimumfeltételek
betartatasanak figyelembevételével.

o Beszerzések, kitlsé karbantartasok, javitasok és hitelesitések folyamatanak lebonyolitasa.

o Karbantartas, kalibralas, hitelesités.

o Orvosi gép- és miszerpark nyilvantartasa, raktdrozdsa.

8.4. Anyaggazdalkodasi Osztaly (allomanyaban a Kozponti Raktar)
Feladata:

o Az Intézet zavartalan miikddéséhez sziikséges anyagok beszerzése, nyilvantartasa,
o Anyaggazdalkodassal kapcsolatos tervek készitése,
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8.5.

8.6.

8.7.

O
O

O
O

A folyamatos, zavartalan ellatast biztositd készletszint biztositasa,

Piackutatas, szallitéi ajanlatok bekérése, ajanlattétel a beszerzési forrdsra a megadott
szempontok szerint.

Raktarozas.

Selejtezés.

Informatikai Osztaly
Feladata:

@]

C

A Koérhazban milkodd kérhazi informatikai rendszerek, szamitastechnikai és halozati
berendezések iizembiztos miikddtetésének biztositisa.

informatikai targyi beszerzések lebonyolitasa;

az informatikai tirgyt tenderek szakmai véleményezése;

Az Intézményben mikodo betegellatassal és gazdalkodassal — gazdasagi iranyitassal -
kapcsolatos kdzponti ¢és egyedi programok felligyelete iizemeltetése, mentése, archivalasa,
éves ¢s eseti karbantartisa.

Osztalyokkal/profilokkal/egységekkel valo kapcsolattartas.

Korhazi email-cimlista készités, karbantartas, folyamatos aktualizalas.

Kapcsolattartds  informatikai tizemeltetéssel, karbantartissal, eladassal foglalkozo
szolgaltatokkal.

Informatikai rendszerek és programok {izemeltetése.

Szamitastechnikai eszkozok izemeltetése.,

A Korhézban hasznélatos Gsszes szdmitdstechnikai eszkozrél kozponti szamitogépes
nyilvantartast vezet és tart karban a CT-EcoStat gazdasagi rendszerben.

Munka-, Tliz- és Kérnyezetvédelmi Csoport
Feladata

Q
O

O
o
O

Munkavédelmi feladatok ellatasa.

Tlizvédelmi feladatok ellatasa, dohanyzasi helyek kijelolése, a dohdnyzéisi eldirdsok
betartasanak ellendrzése.

Komyezetvédelmi feladatok cllatésa.

Veszélyes hulladék kezelése.

Polgéri védelmi feladatok ellatdsa, Egészségligyl valsaghelyzeti és integralt honvédelmi
intézkedési terv kidolgozasa, miikodtetése.

Leltarellendrzési Csoport
Feladata

O
O
O

Korhazi vagyon megorzése érdekében éves litemterv alapjan leltarozas végzése.
Korhazi vagyonleltar nyilvantartasa, folyamatos vezetése.
Selejtezések eldkészitése, jegyzdkonyvek dsszeallitasa.
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Harmadik fejezet: Az intézmény miikodési szabalyai
1. Intézményi szinti bels6 szabalyozas
1. A jogszabilyokban meghatarozott, valamint az alapitd vagy fenntarté Aaltal eldirt belsd

szabalyzatok elkészittetésérdl a féigazgatd gondoskodik a kézépiranyitd szerv irdnymutatdsainak
megfelelden.

2. A szabalyzatok tervezetét egyeztetni kell a szabalyzat targya szerint érintett valamennyi vezeto-
helyettessel, akik gondoskodnak armrdl, hogy az iranyitasuk alatt all6 szervezeti egységek a
szabalyzatok tervezetérol véleményt mondhassanak.

3. A belsé szabalyzatok — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — a fdigazgatd jovahagyasat
kévetden valnak érvényessé és hatdl yossa.

4. Minden szabalyzatot, amely az Intézmény szolgaltatasait igénybe vevdkre, illetve az Intézmény
teriiletén tartozkodokra is rendelkezést tartalmaz, valamennyi érintett szamara hozzaférhetové és
megismerhet&vé kell tenni.

I1L. A szervezeti egységek miikodési rendje

1. Valamennyi szervezeti egységnek rendelkeznie kell milkddési renddel. A szervezeti egység
miikodési rendjének megalkotasaért és karbantartasaért a szervezeti egység vezetdje tartozik
feleldsséggel.

2. Az egyes szervezeti egységek mikodési rendje tartalmazza az adott szervezeti egység:
2.1. munkarendjét és {igyeleti rendjét;
2.2. részletes feladatait;
2.3. a szervezetl egység vezetdi strukturajat, a vezetdk és a dolgozdk helyettesitésének rend;jét;
2.4. a mitkodésével kapesolatos, jogszabaly altal eldirt részletszabalyokat;
2.5. a munkafolyamat leirasokat, valamint az ellendrzési nyomvonalakat.

3. A miikodési rend jovahagyasat kdvetden a szervezeti egység vezetdje gondoskodik a dolgozdk
munkakori leirasanak elkészitésérél, modositasardl és a dolgozo részére térténd atadasardl.

I11. Az intézményen beliili kommunikacios forumok szabdilyai

Az Intézmeényben milkéddé kommunikacios forumok miikédési szabalyait és feladatait az SZMSZ 4.
szamu melléklete tartalmazza.

IV. A kizremiikodok intézményen beliili miikédésének, kapcsolatrendszerének rendje

Az intézmeény a mikodési engedélyében szereplé egészségiigyi szolgaltatasok teljesitéséhez mis
egeszségligyi szolgahtatd kdzremilkddését veheti igénybe, erre iranyuld szerzddés alapjan. Ha az
intézmény az 4ltala nydjtott szolgéltatdsok teljesitéséhez mas egészségiigyi szolgaltatd
kdzremitkodését vesz igénybe, a kozremiikdds intézményen beliili miikddésére, kapesolatrendszerére
az. SZMSZ 5. sz. mellékletében foglaltak iranyadok.

V. A betegjogok biztositasa

1. A betegellatas soran a betegek szamara biztositani kell, hogy jogszabalyban meghatarozott jogaik
maradeéktalanul érvényesiiljenek. E korben biztositand6 jogok az alibbiak:

1.1. az egészségiigyi ellatashoz valo jog;
1.2. az emberi méltosaghoz valé jog;
1.3. a kapcsolattartas joga;
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4.

1.4, az intézmény elhagyasanak joga;

1.5. a tajékoztatashoz valo jog;

1.6. az onrendelkezéshez valo jog:

1.7. az egészségiigyl dokumentacidé megismerésénck joga;

1.8. az orvosi titoktartashoz vald jog;

1.9. a beteg panasztételi joga.

A beteg az egészséglgyi szolgaltatas igénybevételekor koteles a jogszabalyban eléirt modon

kételezettségeinek eleget tenni, igy:

2.1. a vonatkozd jogszabalyokat és intézményi rendet tiszteletben tartani,

2.2. a jogszabdlyban elbirt modon egészségligy: ellatasa tekintetében relevans kérillményekrol
tajékoztatast adni;

2.3. a gyogykezelésével kapcsolatosan kapott rendelkezéseket betartani;

2.4. az intézmény hazirendjét betartani;

2.5. az eloirt téritési dijat megfizetni;

2.6. jogszabalyban ¢l6irt személyes adatait hitelt érdemléen igazolni.

. A beteg és hozzatartozéi jogaik gyakorlasa soran kotelesek tiszteletben tartani mas betegek jogait,

a beteg ¢és hozzatartozdi jogainak gyakorlasa nem sértheti az egdészségligyi dolgozdknak
torvényben foglalt jogait.

A betegjogok gyakorlasdnak modjat az Intézmény Hazirendje szabdalyozza.

VL. Az egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendje

1.

Egészségiigyi dokumentaciénak minésiil minden, a beteg ellatisa soran keletkezett irat, lelet,
képalkotd diagnosztikai eljaras soran készilt felvétel.

Az egészségligyi dokumentacid vezetésének rendjét az SZMSZ 6. szdmu melléklete hatarozza
meg.

VII. Az intézményi vardlista, betegfogadasi lista vezetésének rendje

1.

Az intézményben az intézményi varolista vezetéséért, valaminta betegfogadasi listit vezetd
személyt a foigazgatod jeloli ki.

A vardlista, betegfogadasi lista vezetésének rendjét az SZMSZ 7. szamt melléklete rendezi.

A vérolistara t6rténd betegfelvétellel kapcesolatos feladatok ellatasara — az intézményi varolista
vezetéséért felelds személyen til — az SZMSZ-ben mas személyek is kijeldlhetdek.

VIIIL. A fekvibeteg-szakellitas eljiriasrendje

1.
28

Az intézmény a fekvbbeteg-szakellatas eljarasrendjét belsd szabalyzatban alkotja meg.

A Magyarorszag terilletén tartozkodo, egészségligyi szolgiltatasra a tarsadalombiztositis
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatdsanak, valamint az egészségligyi
szolgaltatas biztositasara k6tott megallapodas egyes szabélyairdl sz616 28/2020. (VIIIL. 19.) EMMI
rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti eljarasrendet az SZMSZ 8. szami melléklete tartalmazza.

IX. A jarébeteg-szakellatas eljarasrendje

Az intézmény a jardbeteg-szakellatas eljarasrendjét belsd szabalyzatban alkotja meg.
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X. A betegellatas biztonsagat fokozo betegazonosité rendszer miikodtetése

A betegazonositdsra vonatkozd részletes rendelkezéseket az intézmény Betegazonositd rendszer
szabalyzata tartalmazza, amely az SZMSZ 9. szdmu mellékletét képezi.

XI. A téritési dif ellenében igénybe vehett egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozo szabalyok

A Magyarorszag teriiletén tartozkodd, egészségiigyi szolgaltatasra a tarsadalombiztositas keretében
nem jogosult személyek, a nem biztositottak ellatdsanak, tovdbb4 a biztositottak altal is csak téritéssel
igénybe vehetd egészségiigyi szolgaltatasok részletesen kidolgozott szabalyait az intézmény Téritési
Dijszabélyzata tartalmazza.

XII. Az intézményi panaszkezelés szabdlyozasa

Az intézmény tevékenységével kapcsolatosan benyljtott panaszok iigyintézése az intézmény
Panaszkezelési Szabélyzata szerint torténik.
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Zaro rendelkezések

1. Az SZMSZ az OKFO — mint az intézmény fenntartéi jogai gyakorlasara kijelolt szerv —
Jjovéahagyasaval lép hatalyba.

2. Az SZMSZ folyamatos karbantartisardl a foigazgato, illetve az altala kijeldlt személyek
gondoskodnak.

3. Az SZMSZ harom eredeti példanyban készil, amelynek egyik példanyat az intézmény
{0igazgatosagan, a masik példanyat a mindségiranyitasi térzsdokumentacioban, harmadik
peldanyat az fenntarténal kell megbrizni, f6bb rendelkezéseit az  érintettekkel
munkaértekezleteken kell ismertetni.

4. A hatilyos SZMSZ elérhetGségét a hatalybalépést kovetden a bels6é informatikai halozaton is
biztositani kell. A jévahagyésat kovetd 3 napon belill gondoskodni kell a honlapon térténd
kézzétételrol.

5. Az SZMSZ ismerete minden dolgozé munkakéri kotelessége, ezért az adott belsd szervezeti
cgyseg vezetdje koteles a szabalyzatba az allando betekintés jogat a dolgozdknak biztositani.

6. Az SZMSZ hatalyba lépésével egyidejlleg a 2023. julius 01. napjan jovéhagyott SZMSZ. hatalyat
veszti.
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Mellékletek

=

S e A

g,

Az intézmény szervezeti felépitése
Az intézmény helyettesitési rendje

Az intézmény mikodését segito testiiletek, szervezetek és bizottsagok miikodési szabalyai és
feladatai

Intézményben milkodtetett kommunikacios forumok miakodési szabalyai és feladatai
Kozremiikddék intézményen beliili mitkédésének, kapcesolatrendszerének rendje
Egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendje

Varolista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje

Az egészségiigyi szolgdltatas biztositiasara kotétt megallapodas egyes szabalyairdl szélo
28/2020. (VIIL. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatisanak eljarasrendje

Intézményi Betegazonositd rendszer szabalyzata

10. A védonéi ellatast szolgalo telephelyek
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