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Elso fejezet: Az intézmény alapveto adatai
|. Az intézmény azonosito adatai

1. Az intézmény megnevezése:  Dé¢l-budai Centrumkorhdz Szent Imre Egyetemi Oktatokorhaz
2. Az intézmény idegen nyelvii megnevezése (amennyiben értelmezhetd):

2.1. angol nyelven:

2.2. német nyelven:

2.3. francia nyelven:

3. Az intézmény székhelye és telephelyei:
3.1. Székhely:

e cim: 1115 Budapest, Tétényi ut 12-16.
e  helyrajzi szam: 3519/9 és 3519/10
e  postafiok: 1502 Budapest, Pf. 4.

4. Az intézmény egyéb azonosit6 adatai:

e NEAK finanszirozasi kodja: 2889

e  miikddési engedély szdma: 2054-3/2021/EUIG

e  statisztikai szamjele: 15492564 8511 022 01
e addszama: 15492564-2-43

e  torzskonyvi azonositd szam (PIR): 492566
e  bankszamlaszama: 10023002-00317186-00000000

5. Az intézmény elérhetOségei:

e levelezési cime: 1115 Budapest, Tétényi ut 12-16.
e  kozponti telefonszama: +36 1 464 8600

e  kozponti e-mail cime: info@szentimrekorhaz.hu

e  kdzponti honlapja: www.szentimrekorhaz.hu

Il. Az intézmény jogallasa, miikodési kore, képviselete
1. Az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény 155. § (10) bekezdése szerint:
e  irdnyitoé varmegyei intézmény
2. Az intézmény feletti alapitoi jogok gyakorlojanak:
e megnevezése: Dbeliigyminiszter
e cime: 1014 Budapest, Szenthdromsag tér 6.
3. Az alapit6 okirat:
o  Kelte: 2023.06.01.
e  sorszama: A-392-2/2023.
4. Az alapitas idépontja:  1980.02.15.
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Amennyiben az intézményt jogszabaly hozta 1étre, a jogszabaly teljes megjeldlése: -
Az intézmény irdnyitd szervének:
e megnevezése: Belligyminisztérium

e cime: 1014 Budapest, Szentharomsag tér 6.
Az intézmény kozépiranyitd szervének:

e megnevezése: Orszagos Korhazi Féigazgatosag (a tovabbiakban: OKFO)

e cime: 1125 Budapest, Dids arok 3.
A kozépiranyitd szervet az Orszagos Korhazi Féigazgatosag feladatairdl szol6 516/2020. (X1. 25.)
Korm. rendelet jeldlte ki, és az e rendeletben, valamint a Kormany altal kiilon rendeletben
meghatarozott fenntarto6i és iranyitasi jogokat gyakorolja.
Az intézmény szakmai feliigyeleti szervének:

e megnevezése: OKFO

e cime: 1125 Budapest, Dios arok 3.

I11. Az intézmény jogallasa, tevékenységei, feladatai, funkcioi:

1.

Az intézmény jogallasa:

Az allamhaztartds kozponti alrendszerébe tartozo kdzponti koltségvetési szerv, mely az Alapitd
Okiratban meghatarozott kozfeladat ellatasara 1étrejott jogi személy.

Az intézmény gazdalkodasi besorolasa:

Onalldan miikodd és gazdalkodé koltségvetési szerv.

Az intézmény altal ellatott kozfeladat:

Az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény alapjan, ellatasi teriiletére kiterjedden a jaro- és
fekvobetegek diagnosztikus €s terdpias szakorvosi ellatdsa, rehabilitacidja €s kovetéses
gondozasa.

4. Az intézmény fétevékenységének szakdgazati szadma és megnevezése:

Szakédgazati szam Megnevezés
861000 Fekvdbeteg-ellatas
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5. Az intézmény alaptevékenységeinek kormdnyzati funkciok szerinti besoroldsa:

ltfl?;kmcigzzg kormanyzati funkcié megnevezése

071110 Gyogyszer-Kiskereskedelem

072160 Betegszallitas, valamint orvosi rendelvény(i halottszallitas

072210 Jarobetegek gyogyitd szakellatasa

072220 Jarobetegek rehabilitacios szakellatasa

072230 Jarobetegek gyogyitd gondozasa

072240 Jarobetegek egynapos ellatasa

072420 Egészségligyi laboratoriumi szolgaltatasok

072430 Képalkoto diagnosztikai szolgaltatasok

072450 Fizikoterapias szolgaltatas

073110 Fekvobetegek aktiv ellatasa altalanos korhazakban

073120 Fekvébetegek kronikus ellatasa altalanos kérhazakban

073130 Bentlakasos egészségiigyi rehabilitacios ellatas altalanos korhazakban
073160 Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)

073410 Egészségiigyi apolas bentlakassal

073420 Bentlakasos hospice-ellatas

074011 Foglalkozas-egészségligyi alapellatas

074012 Foglalkozas-egészségiigyi szakellatas

074013 Palya- és munkaalkalmassagi vizsgalatok

074031 Csalad- és névédelmi egészségiigyi gondozas

074032 Ifjusag-egészségiigyi gondozas

074040 Fert6z6 megbetegedések megeldzése, jarvanyiigyi ellatés
074051 Nem fert6z6 megbetegedések megeldzése

075010 Egészségiiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés

076040 Egészségiigyi szakértdi tevékenységek

076050 Orvos- és novérszallo, hozzatartozoi szallas fenntartasa, lizemeltetése
076063 Sugaregészségiigyi feladatok

076070 Elelmezés- ¢és taplalkozas-egészségiigyi feliigyelet, ellendrzés, tanacsadas
094130 Egészségligyi szakmai képzés

6. Az intézmény miikodési kore:
Miikodési engedélyében meghatarozott ellatasi teriilet.

7. Az intézmény képviselete:
Az intézményt az intézmény foéigazgatdja képviseli.

8. Az intézmény rendszeresen ellatott vallalkozasi tevékenységei (TEAOR szam megjel6léssel):

9. Az intézmény vallalkozasi tevékenységének mértéke:

10. Amennyiben van, azon gazdalkodé szervezetek részletes felsorolasa, amelyek tekintetében a
koltségvetési szerv alapitoi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol:
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11. Az intézmény finanszirozasa, a tevékenységek forrasa:
Az intézmény a tevékenységét finanszirozasi szerzddés alapjan az Egészségbiztositasi Alapbol a
Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6 (a tovabbiakban: NEAK) biztositja, tovabba intézményi
sajat bevételekkel rendelkezik.

12. Az intézmény miikddési teriilete:
A koltségvetési szerv illetékessége, miikddési teriilete: az egészségiigyi allamigazgatési szerv altal
az egészségligyi ellatorendszer fejlesztésérol szolo 2006. évi CXXXII. térvény alapjan vezetett
kozhiteles nyilvantartasban szerepld ellatasi tertilet.

13. Az intézmény vezetdi, vezetShelyettesei és egyéb foglalkoztatottjai feletti munkaltatdi jogok
gyakorlasa:

13.1. Az intézmény vezetdje tekintetében — az orszdgos korhaz-foigazgatd javaslatira — a vezetdi
megbizas adasanak és visszavondsanak jogkorét az egészségiigyért felelds miniszter
gyakorolja.

13.2. Az intézmény vezetdje felett az alapvetd és az egyéb munkaltatd jogokat — a 13.1. pont
szerinti kivétellel — az orszagos korhaz-foigazgatod gyakorolja.

13.3. Az intézmény orvosigazgatdja, apolasi igazgatoja, gazdasagi igazgatdja felett az alapvetd
munkaltatdéi jogokat az orszagos koérhaz-foigazgatd, az egyéb munkaltatdéi jogokat az
intézmény vezetdje gyakorolja.

14. Az intézménynél alkalmazasban all6 személyek az alabbi jogviszonyokban foglalkoztathatok:
o cgészségligyi szolgalati jogviszonyban,
o személyes kozremitkodoként, ha az orszagos korhaz-féigazgatd ellatasi érdekbdl engedélyezi,
e Onkéntes segitéként.

15. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség:
Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIL térvény alapjan a
vagyonnyilatkozat tételére kotelezett munkakoroket és  feladatkoroket, valamint a
vagyonnyilatkozat-tétel részletes szabalyait kiilon szabalyzat tartalmazza.

16. Az intézmény szervezeti felépitése:
Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szamu melléklete tartalmazza.
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Masodik fejezet: Az intézmény szervezete és vezetése, feladat- és hataskori rendszere
I. Az intézmény szervezeti felépitésének altalanos szabalyai

1.

Az intézmény egyes tevékenységét, illetve teriileteit — a jaro- és fekvobeteg ellatast, az apolasi
tevékenységet, a pénziigyi és gazdasagi tevékenységét - a féigazgatd, az orvosigazgato, az apolasi
igazgatd, a gazdasagi igazgatd koordinalja, feliigyeli.

A tevékenység-teriiletek tobb szakteriiletet foglalnak magukban, melyekkel kapcsolatos
feladatokat 6nallo szervezeti egységek latnak el, fognak 0ssze. Az 6nalld szervezeti egységek
osztalyként/profilonként miikodnek. Az osztaly/profil meghatarozott alaptevékenység, illetve
ahhoz kapcsolodo funkcionalis tevékenység vagy kdzpontositott szolgaltatas ellatasara kialakitott
szervezeti egység.

Az osztaly/profil a feladat megosztasanak megfeleléen részlegre vagy csoportra tagozodhat,
amelyek azonban nem mindsiilnek 6nalld szervezeti egységnek. A részlegek, illetve csoportok
munkamegosztasat az osztaly/profil miikodési rendje tartalmazza.

Az 0nallo szervezeti egységek miikodési rendjét a szervezeti egység vezetdinek a jelen SZMSZ-
ben meghatédrozott szervezeti egységek teriiletére, a rogzitett elvek alapjan kell elkésziteni. Az igy
elkészitett miikodési rendet irasba kell foglalni és azt a felligyeletet ellato igazgatd egyetértésével
a foigazgatd hagyja jova. A miikodési rendet a munkahely dolgozodival ismertetni kell, illetve
biztositani kell, hogy a dolgozok szamara barmikor hozzaférhetd, elérhetd legyen.

Il. Az intézmény vezetésére vonatkozo altalanos szabalyok

1.

Az intézmény vezetésének feladata az intézmény szakmai kovetelményeknek megfeleld,
folyamatos és hatékony mikodtetése. E feladatanak az intézmény vezetése a szakmai 6nallosaga
alapjan a hatalyos jogszabalyok, a jelen szabélyzat, illetdleg az intézmény feletti alapitdi, valamint
iranyitdsi jogokkal felruhazott irdnyitd szervek hatarozatainak, egyedi utasitidsainak
figyelembevételével tesz eleget.

Az intézményt egyszemélyi felelds vezetOként a féigazgatd vezeti.

A f6igazgatot feladatainak ellatdsaban az alabbi vezetd-helyettesek segitik:

3.1. orvosigazgato,

3.2. apolasi igazgato,

3.3. gazdasagi igazgato,

A vezetd-helyettesek a foigazgatd kozvetlen irdnyitdsa mellett l1atjak el az intézmény orvos-
szakmai, apolasi, gazdasagi, stratégiai-informatika tevékenységek koordinalasat. A vezetd-
helyettesek kotelesek az iranyitasuk és feliigyeletik ald tartozd egységekben végzett

tevékenységek vezetdi ellendrzésére, tovabba a belsd kontrollrendszer mitkodésének szervezésére
¢s iranyitasara, amelyrdl rendszeresen kotelesek beszamolni a féigazgatonak.

A vezetO-helyettesek részletes feladatat, hataskorét és feleldsségét, helyettesitésiik rendjét a jelen
szabalyzatban meghatarozott rendelkezések, az SZMSZ 2. mellékletében meghatarozott
helyettesitési rend, valamint a munkakori leirdsok tartalmazzak.

Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl sz616 2020. évi C. torvény (tovabbiakban: Eszjtv.) 16.§
b) pontja szerint magasabb vezetdnek mindsiil az egészségiigyi szolgaltatd vezetdje és helyettese,
valamint az egészségiigyi szolgaltaté miikddése szempontjabol meghatarozo jelentdségii feladatot
ellato vezeto.

Az egeészségiigyl szolgalati jogviszonyrol szold 2020. évi C. torvény végrehajtasarol szolo
528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 5. § (1) bekezdése szerint, magasabb
vezetdi megbizdsnak mindsiil
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7.1. az intézményvezetésre adott megbizas,

7.2. az orvosigazgatoi (szakmai intézményvezet6-helyettesi),

7.3. apolasi-igazgatoi feladatok ellatasara adott megbizas,

7.4. a gazdasagi igazgatoi megbizas.

8. A 7. pontban meghatarozottak szerint a foigazgatd és vezetd helyettesei magasabb vezetOnek
mindsiilnek.

9. A fdigazgatd helyettesei felett az alapvetd munkaltatoi jogokat az orszagos korhaz-féigazgatd, mig
az egy¢éb munkaltatoi jogokat a féigazgatod gyakorolja.

10. Ha jogszabaly vagy jelen szabdlyzat masként nem rendelkezik, a fdigazgatd tanacsadd
testlileteként miikddik €s a jogszabalyban, az intézmény irdnyitasat és feliigyeletét végzo szervek
dontéseiben, valamint jelen szabalyzatban meghatarozott feladatokat — az intézmény vezetésével
egylittmikodve — latja el:

10.1. a feliigyelo tanécs,

10.2. a szakmai vezeto testiilet,

10.3. az intézményben miikddo allando és eseti jellegii bizottsagok.

I11. Az intézmény vezetéi, és az altaluk iranyitott tevékenységek
1. Fdigazgato

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Az intézményt — egyszemélyi felelés vezetoként — a fOigazgatd vezeti. Az intézmény
képviseletére a féigazgatd jogosult.

Az orszagos koérhaz-foigazgatd az intézmény vezetd-helyettesei és egyéb foglalkoztatottjai
feletti alapvetd munkaltatdi jogok gyakorlasdt az intézmény gazdasagi vezetdje,
orvosigazgatdja és apolasi igazgatoja felett gyakorolt alapveté munkaltatoi jogok kivételével
az intézmény vezetdjére atruhdzta. Erre figyelemmel az alapvetd munkaltatoi jogokat — a
gazdasagi igazgatd, az orvosigazgatd €s az 4apoldsi igazgatd kivételével — a foigazgato
gyakorolja.

A fGigazgatd feladata és felelOssége az intézmény Alapitd Okirataban eldirt tevékenységek
jogszabalyban, intézményi koltségvetésben foglaltaknak, illetve az irdnyitd szerv altal
meghatarozott kovetelményeknek és feltételeknek megteleld ellatasa. Kiilondsen ideértendd
az intézményben a megfeleld szakmai ellatds biztositdsa, a hatékony gazdalkodas és
gazdasagossag, tervezési, tdjékoztatasi kotelezettség hiteles teljesitése, szamviteli rendért valo
feleldsség, ¢és a szikséges ellendrzések elvégzése, ideértve a belsd ellendrzés
kovetelményeinek teljesitését is.

A fOigazgatd feladatkorébe tartozik az intézmény stratégiai tervezésének és fejlesztésének
iranyitasa és koordinacidja, a fejlesztési projektek nyomon kovetése, valamint az orszagos
modszertani tevékenységgel 0sszefliggd tevékenység iranyitasa és feliigyelete.

A fbigazgato feladatkorébe tartozik az intézmény fejlesztési programjainak kialakitasaban,
kidolgozasdban vald részvétel. Javaslatot tesz az intézményi fejlesztési programok
kialakitasara, palyazatok Osszeallitasara. Részt vesz az intézmény szakmai anyagainak
Osszeallitasaban.

A féigazgatéi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha a féigazgatdé a feladatainak
ellatasaban barmely okbdl tartosan akadalyoztatva van, az akadaly megszlinéséig — vagy ha a
helyettesitésre okot ad6 koriilmények korabbi idépontban szlinnek meg, addig az idépontig —
az orvosigazgato helyettesiti.
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1.7.

1.8.

1.9.

A fdigazgatot tavolléte, tartds akadalyoztatasa, illetve az Avr. 13. § (1) bekezdés g) pontja
alapjan a tisztség ideiglenes betoltetlenségének esetén teljes jogkorrel — a tartos
kotelezettségvallalés és a féigazgatoi hataskorbe tartozé munkaltatoi joggyakorlas kivételével
— az 1.6 pontban meghatéarozott vezetd, mint a féigazgato altalanos helyettese helyettesiti. Az
orvosigazgatonak, mint altalanos helyettesnek akadalyoztatasa esetén helyettesitdje az
orvosigazgat6 operativ helyettese.

Amennyiben valamely iratokkal kapcsolatban a foigazgatd a kiadmanyozasi jogot fenntartotta
maganak, illetve jogszabaly vagy bels szabalyzat azt a féigazgato kizarolagos kiadmanyozasi
jogkorébe utalta, csak megfeleléen dokumentalt és igazolt rendkiviili siirgésség esetében és
kizarolag akkor kiadmanyozhaté helyettesitési jogkorben, ha annak elmaradasa
helyrehozhatatlan karral jarna.

A féigazgato kozvetleniil iranyitja:

e  afbigazgatoi titkarsagi tevékenységet / Kozponti Titkarsag;

e akontrolling és finanszirozasi tevékenységet / Finanszirozasi és Kontrolling Osztaly;

e akommunikacio és PR tevékenységet / Betegkapcsolati és Kommunikacios Iroda;

a humanpolitikai és munkaiigyi tevékenységeket / Humanpolitikai Osztaly - Munkaiigyi
Csoport, TB ¢és Bérelszamolasi Csoport;

a jogi tevékenységeket,

a mindségiranyitasi tevékenységet / Mindségiigyi Iroda,

a belso ellendrzési tevékenységet / Belso ellendr;

az adatvédelmi tisztvisel6t;

biztonsagi tevékenységeket / Biztonsagi referens;

szaktanacsado tevékenységét;

iratkezelési és irattarozasi tevékenységeket / Kozponti Iktato és Irattar;

Tudomanyos Konyvtar tevékenységét;

Tudomanyos és kutatasi tevékenység iranyitasat/ Tudomanyos és Oktatasi Tanacs;
Szakami Vezetdi Testlilet tevékenységeét;

gyogyszerellatassal kapcsolatos tevékenységeket/ Fogyogyszerész;

sugarvédelemmel kapcsolatos tevékenységeket / Korhazi sugarvédelmi felelds;
Budapesti és Varmegyei Védonéi Osztaly vezetésével megbizott varmegyei kollegialis
védOdndi mentort.

2. Orvosigazgato

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Az orvosigazgato feladatkorébe tartozik az intézmény orvos-szakmai €s gyogyszerellatasi
tevékenységének feliigyelete és e tevékenységek fejlesztése, az egyes résztevékenységek
Osszhangjanak folyamatos monitorozdsa, a mindségi ellatds biztositasahoz sziikséges
intézkedések meghozatala, illetve azok meghozatalanak kezdeményezése. E mindségében a
foigazgatd orvosszakmai helyettese.

Az orvosigazgatéi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha az orvosigazgatd a
feladatainak ellatasaban barmely okbdl tartdsan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az allas
betdltéséig, illetve az akadaly megszlinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot ad6 koriilmények
korabbi id6pontban sziinnek meg, addig az idOpontig — az intézmény helyettesitési rendjében
meghatdrozott vezetd — az orvosigazgatd operativ helyettese helyettesiti.

Az orvosigazgatd feladatainak elldtdsa soran egylittmikodik kiilondsen a fdigazgatdval,
tovabba az intézmény valamennyi vezetd beosztasu dolgozdjaval.

Az orvosigazgatd kozvetleniil iranyitja:
e  Siirgdsségi Betegellato Osztaly tevékenységét;
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Aneszteziologiai €és Intenziv Terapids Osztaly tevékenységét (AITO), amely magaban
foglalja a Kozponti Miitd, Intenziv Terapias, Neurointenziv részleget;
Operativ Szakmak Matrix Szervezet tevékenység;
o Altalanos Sebészeti Profil
o Ersebészeti Profil
o Fiul-Orr-Gégészeti Profil
o Szemészeti Profil
o Plasztikai Sebészeti Profil
Belgyogyaszati Szakmak Matrix Szervezet tevékenységét;
Nefrologia-Hipertonia Aktiv Geriatria,
Angioldgiai Profil;
Gasztroenterologiai Profil (Allomanyaban a Gasztroenterologiai Orz6 Részleg);
Kardiologiai Profil (allomanyaban a Kardioldgiai Szakagi Szubintenziv Részleg);
Anyagcsere Kozpont: Diabetologia —Endokrinologia — Lipidoldgia- Obezitologia;
Kiemelt Hotelszolgélat;
Sziilészet és NOogyogyaszati Osztalyt tevékenységét;
Klinikai Onkologiai Osztalyt tevékenységét;
Neurologiai és Stroke Osztaly tevékenységét;
Neurologiai és Stroke Rehabilitacios Osztaly tevékenységét;
Pszichiatriai Osztaly tevékenységét (allomanyaban a Szubintenziv Részleg);
Kronikus Pszichiatriai Osztaly tevékenységét;
Krénikus Osztaly tevékenységét;
Pszichiatriai és Gerontopszichiatriai Rehabilitacios Osztaly tevékenységét;
Kozponti Laboratorium tevékenységét;
Képalkot6 Diagnosztikai Osztaly tevékenységét;
Patologiai Osztalyt tevékenységét;
Korhaz-higienés Osztaly tevékenységét (allomanyaban a Kozponti Steril);
Borgyogyaszati Szakrendelés tevékenységét;
Reumatologiai Szakrendelést tevékenyseégét;
Klinikai Farmakologia tevékenységeét;
Foglalkozas-egészségligyi Szolgalat tevékenységét;
Intézeti Gyodgyszertar tevékenységeit (alloméanyaban a Forras Patika);
tiidégyogyasz tevékenységét;
pszichologus tevékenységeét.

O O O O O O

3. Apolasi igazgato
3.1. Az apolasi igazgatd az intézményben folyd betegapolasi tevékenységet iranyitja, feliigyeli,

3.2.

3.3.

koordinalja a foigazgatd kozvetlen irdnyitasa és ellendrzése mellett.

Feladatkorébe tartozik az Intézmény altal nyujtott apolasi tevékenység felligyelete és e
tevékenységek Osszehangolasa. E mindségében a foigazgatd apolasszakmai helyettese.

Az 4polasi igazgatdi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha az apolasi igazgatd a
feladatainak ellatadsaban barmely okbdl tartosan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az 4llas
betoltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot ad6 koriilmények
korabbi idépontban szlinnek meg, addig az iddpontig — az intézmény helyettesitési rendjében
meghatarozott vezetd — a meghatarozott vezetd tavolléte esetén a féigazgatd altal megbizott
vezetd — helyettesiti.

3.4. Az apolasi igazgato kozvetleniil iranyitja:

apolasi igazgato-helyettes tevékenységét;
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szakoktatd tevékenységét;

szocidlis munkas tevékenységét;

Decubitus Team tevékenységét;

Operativ Apolasi Egységek tevékenységét (1., 2., 4., 5.);

o 1.sz. Operativ Apolasi Egység;

o 2.sz. Operativ Apolasi Egység;

o 4. sz. Operativ Apolasi Egység;

o 5. sz Operativ Apolasi Egység.

e Belgyogyaszati Apolasi Egységeket tevékenységét (1., 2., 4.,5.,7);
. sz. Belgyogyaszati Apolasi Egység;

. sz. Belgyogyaszati Apolasi Egység;

. sz. Belgyogyaszati Apolasi Egység;

. sz. Belgyogyaszati Apolasi Egység;

. sz. Belgyogyaszati Apolasi Egység;

Kiemelt Hotelszolgalat szakdolgozoi.

e  Osztalyok szakdolgozoéi tevékenységét

Stirgdsségi Betegellatd Osztaly (SBO) szakdolgozoi,
Anesztezioldgiai és Intenziv Terapias Osztaly (AITO) szakdolgozoi;
Sziilészet ¢s NOgyogyaszati Osztaly szakdolgozoi,

Klinikai Onkologiai Osztaly szakdolgozoi;

Neuroldgiai és Stroke Osztaly szakdolgozoi,

Neuroldgiai és Stroke Rehabilitacios Osztaly szakdolgozai,
Pszichiatriai Osztaly szakdolgozoi;

Kroénikus Pszichiatriai Osztaly szakdolgozoi;

Kronikus Osztaly szakdolgozai;

Geriatriai és Gerontopszchiatriai Rehabilitacids Osztaly szakdolgozoi,
Diagnosztikai asszisztensek tevékenységét:

=  Kd&zponti Laboratérium asszisztensei;

= Képalkotd Diagnosztikai Osztaly asszisztensei;

=  Patologiai Osztaly asszisztensei;

Korhéaz-higienés Osztaly és Kozponti Steril szakdolgozai;
Intézeti Gyogyszertari és Forras Patikai szakasszisztenseinek tevékenységét;
Egészségiigyi Szakdolgozoi Szolgalat tevékenységét;
Betegszallitdé Szolgalat tevékenységét;

Dietetikai Szolgélat tevékenységét;

Gydbgytornasz Szolgalato tevékenységét;

Betegfelvételi Iroda és Callcenter tevékenységét.

e o o o
~NOTA N R

O O O O O O

O O O O 0O OO0 0O 0O O0o0OO0o

O O O O O O O

4. Gazdasagi igazgatd
4.1. A gazdasagi igazgatd feladatkorébe tartoznak az intézmény miikodésével Osszefliggd
gazdasagi, pénziigyi, keretgazdalkodasi, anyaggazdalkodasi, élelmezési, logisztikai, mosodai-
varrodai ¢és infrastruktura ilizemeltetési feladatok, valamint az ezekkel Osszefiiggésben
felmeriild adminisztrativ feladatok feliigyelete, iranyitdsa. E mindségében a féigazgatd
gazdasagi helyettese. A gazdasagi igazgatd felelds az informatikai fejlesztések és ezek
miikddtetésének iranyitasa és felligyelete irant.

4.2. A gazdasagi igazgat6éi munkakor betoltetlensége esetére, valamint ha a gazdasagi igazgato a
feladatainak ellatdsaban barmely okbdl tartosan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az 4llas
betoltéséig, illetve az akadaly megsziinés€ig — vagy ha a helyettesitésre okot ad6 koriilmények
korabbi idépontban szlinnek meg, addig az iddpontig — az intézmény helyettesitési rendjében
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4.3.

meghatarozott vezetd — a meghatarozott vezetd tavolléte esetén a féigazgatd altal megbizott
vezetO— helyettesiti.

A gazdasagi igazgatd kdzvetleniil irdnyitja:

o akoltségvetési, gazdalkodasi tevékenységet / Pénzgazdalkodasi Osztaly;,

e a logisztikai és infrastruktara tizemeltetési tevékenységet/ Logisztikai és Infrastruktira

Uzemeltetési Osztaly, Telefonkdzpont, Belsd Ellatas;

e  azinformatikai tevékenységet / Informatikai Osztaly;

e  apénziigyi és szamviteli tevékenységet / Pénzgazdalkodasi Osztaly;

e  azé¢lelmezési tevékenységet/Gazdasagi igazgato kozvetlen alarendeltségében;

e amosodai, varrodai tevékenységet,/Anyaggazdalkodasi Osztaly;
az anyagbeszerzési €s anyaggazdalkodasi tevékenységet / Anyaggazdalkodasi Osztaly —
Kozponti raktar;
munka-, tiiz-, és kornyzetvédelmi tevékenységek / Munka-, Tliz- és Kornyezetvédelmi
Csoport;

leltarellendrzési tevékenységeket / Leltarellendrzési Csoport;

e miiszergazdalkodéssal kapcsolatos tevékenységeket / Miiszergazdalkodési Csoport.

5. Bizottsagok, testiiletek

5.1.

5.2.

5.3.

Az intézmény vezetésének munkdjat tanacsadassal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi testiiletek segitik:

° Szakmai vezetoi testiilet;

o  Feliigyeld tandcs;

e  Tudomanyos és Oktatasi Tanacs.

Az intézmény vezetésének munkdjat tanacsadassal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi bizottsagok segitik:

. etikai bizottsag;

e regionalis és intézményi kutatisetikai bizottsag (ahol kutatasi tevékenységet 1at el az
intézmény);

gyodgyszerterapias bizottsag;

intézményi infekciokontroll és antibiotikum bizottsag;

gyogyintézeti transzfizios bizottsag;

onkologiai bizottsag;

¢lelmezési munkacsoport (minden 24 o6ranal hosszabb folyamatos ellatast nyujtd
intézmény esetén);

korhazi taplalasi team,;

ad hoc bizottsagok;

miszerbizottsag;

intézményi rehabilitacios bizottsag;

apolasszakmai munkacsoport;

indikator fejlesztési munkacsoport;

takaritasi bizottsag;

selejtezési bizottsag.

Az intézmény miikodését segitd testiiletek, szervezetek és bizottsagok mitkodési szabalyait és
feladatait az SZMSZ 3. szamt melléklete tartalmazza.

IV. Az intézmény feladat- és hataskori rendszere
1. A f8igazgat6 feladat- és hataskorei:
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1.1.

A foigazgatod kizarélagos hataskorét a 43/2003. (VIL 29.) ESZCSM rendelet 9. § (2)
bekezdése, illetve az egyéb hatalyos jogszabalyok hatarozzak meg. Ennek alapjan
kizarolagos hataskorébe tartozik:
Irdnyitja €és koordindlja az intézmény orvosszakmai, apolasi és gazdasagi-miiszaki
tevékenységét.
Feliigyeli a Budapesti és Pest Varmegyei Védondi Osztaly tevékenységét a varmegyei
kollegialis védon6i mentor szakmai irdnyitasa mellett.
Gyakorolja a Budapesti és Pest Varmegyei Védénéi Osztaly osztalyvezetdjeként
kinevezett megyei kollegialis védéndi mentor, valamint a Védondi Osztalyon szolgélatot
teljesitdé védonok vonatkozasaban a kinevezésre, felmentésre, vezetdi megbizas adasara,
illetve visszavonasara vonatkoz6 munkaltatoi jogokat.
Irdnyitja a Korhaz gazdalkodasat.
Elokészitteti, és jovahagyasra benytjtja a korhazi fejlesztési-beruhdzasi terveket.
Feliigyeli a Korhaz gyogyszer-gazdalkodasi tevékenységét.
Figyelemmel kiséri a Kérhaz ellatottsagi és mikddési mutatoit.
Elemzi a miik6dés szakmai hatékonysagat.
Irdnyitja a Korhaz informatikai tevékenységét.
Iranyitja a Korhaz tliz-, munka- és kornyezetvédelmi, valamint polgari védelmi munkajat.
Gondoskodik a Korhaz miikodéséhez sziikséges szabalyzatok elkészitésérdl és
folyamatos karbantartasarol.
Kidolgoztatja ¢és kiadja a Korhaz SZMSZ-ét a kiilonbdzd szervezeti egységek
munkdjanak szabdlyozasa/koordindldsa, az alapfeladatok ellatdsa érdekében, ennek
kapcsan egyeztet az érdekképviseleti szervekkel.
Elokésziti és megkdti az intézmény és a NEAK kozotti szerzodést, figyelemmel kiséri a
teljesitmény-elszamolas korhdzi pénziigyi egyensulyat.
Elemzi a Korhdz szakmai tevékenységének adatai alapjan a szakmai szinvonalat,
intézkedéseket tesz a mindség biztositasara.
Irdnyitja a belsé ellendrzési tevékenységet ¢és gondoskodik az ellendrzés
megallapitasainak realizalasrol a Belsod Ellendrzési Szabalyzat alapjan (folyamatba épitett
¢és vezetOi ellendrzés).

Kapcsolatot tart a Korhaz miikodési teriiletén 1évo lakossag képviseldivel, onkormanyzatokkal,
az Budapest FOvaros Kormanyhivatala Népegészségiligyi Szakigazgatasi Szervével, az
egészségbiztositasi pénztarakkal, az érdekképviseleti szervekkel, a sajtoval, mas egészségligyi
szolgaltatokkal.

Tavollétében, tartds vagy dtmeneti akadalyoztatasa esetén helyettese orvosigazgato. A tisztség
ideiglenes megiiresedése estén helyettesitésére kijeldlt személy, orvosigazgato.

2. A foigazgatd kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

2.1.

2.2.

Kozponti Titkarsag :

Koordinalni a Kozponti Titkarsdg allomanydba tartoz6 igazgatdi (orvosigazgatdsag,
apolasi igazgatdsag, gazdasagi igazgatosag ) titkarndk tevékenységét.

Gondoskodni az adminisztracios teriilet munkajanak egyenletes elosztasarol, a felmertiild
problémak — szabadsagolasok, betegség esetén sziikséges helyettesitések — rugalmas,
zOkkendmentes megoldasarol.

Humanpolitikai Osztaly:

Az Intézmény vezetésének humdanpolitikai dontés-eldkészitd, kidolgozd, problémafelvetd,
értékeld és javaslattevo szervezete.
Alapvetd feladatai:
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a Dél-budai Centrumkorhéz Szent Imre Egyetemi Oktatokérhaz munkaerd-gazdalkodasi,
humanpolitikai, bérgazdalkodasi, bérszamfejtési, tdrsadalombiztositasi, csaladtamogatasi
ellatasi teenddinek megszervezése, végrehajtasa, ellendrzése;

a Dél-budai Centrumkoérhdz Szent Imre Egyetemi Oktatokorhaz ~ munkaerd-,
bérgazdalkodasi és szocialis feladataira vonatkozo jogszabalyok, eldirasok, szabalyzatok
érvényesitése, azok betartdsanak ellenérzése;

az éves koltségvetés és beszamold személyi juttatasokra, munkaerd helyzetre vonatkozo
fejezeteinek elkészitése és elemzése, az eldiranyzatok idéaranyos betartasanak folyamatos
figyelemmel kisérése;

feladataival 6sszefliggd statisztikai jelentések, beszdmolok elkészitése;

a munkaerd-gazdalkodds, az anyagi Osztonzés ¢s érdekeltségi rendszerek éves
koncepciojanak Osszeallitasa;

feladatkorébe tartozo belso szabalyzatok, utasitasok, egyéb rendelkezések elokészitése;

a létszam ¢és a statuszgazdalkodas iranyitasa;

a munkaltatdi jogkort gyakorlok személyzeti, munkatigyi, szocialis dontéseihez javaslatok,
segédanyagok eldkészitése;

az osztaly tevékenységét atfogd szabalyozd dokumentumok készitése (mindségiranyitas);
tanacsadas munkajogi kérdésekben és az SZJA-val kapcsolatban;

belépésre, parkoldsra vonatkozd jogosultsagi magneskartyak kiadéasa, nyilvantartasa;
felelGs az intézet human stratégiaja és a human eréforrasokkal valo gazdalkodas elveinek
kidolgozasaért, a feladatok ellatasahoz sziikséges munkaerd biztositasaért, a személyzeti-,
munkaiigyi-, bérszdmfejtési-, tarsadalombiztositdsi-, szocialis iigymenetek torvényes
rendezéséért;

Egyiittmiikodik a Korhaz valamennyi szervezeti egységének vezetdivel. Ennek soran
minden olyan informaciot megad, amely — nem sértve a személyiséghez fliz6d6 jogokat —
elésegiti a gazdasagilag is hatékony mitkodtetést.

2.3. Szaktanacsadok:

Klinikai szaktanacsadok

Feladata: a gyogyitd és/vagy a diagnosztikai egységek munkajat szakmai tanacsadassal,
esetenként a jarobeteg-ellatasban valo aktiv kozremiikddéssel segiteni.

2.4. Kozponti Iktato és Irattar
Feladata:

adatokat szolgaltatni a magan, illetve a hivatalos (6nkormanyzati, birdsagi, rendorségi,
betegjogi képviseldi) megkeresésekre;

kialakitja és miikodteti a korhaz belsd igazgatasi rendszerét és rendjét, kovetkezetesen
ellendrzi a belsé rendelkezésekben eldirt feladatok hatariddre torténd végrehajtasat;
megszervezi és folyamatosan, az elvart szinvonalon miikddteti a korhaz ligyviteli —
iktatasi, irattarozasi-, kézbesitési — rendszerét, gondoskodik az ligyiratok referalasarol, a
szervezeti egységek adminisztracioi utjan az igyiratok cimzetthez torténd eljuttatasarol
postaszamla Osszegének egyeztetése a postai feladojegyzékein, feladdsi naponkénti
rogzitett 6sszegével, Excel tablazatban vezetve

megszervezni és folyamatosan miikodtetni a SZIOK iigyviteli rendszerét, az egészségiigyi
¢és az igazgatasi, gazdasagi és miiszaki dokumentumok irattdrozésat, kidolgozni a Korhaz
Iratkezelési Szabalyzatat;

ellatja az egészségiigyi dokumentumokkal kapcsolatos adatvédelmi tevékenységet;
szabalyozza ¢és ellendrzi a korhdaz kiilonb6zd bélyegzokkel torténd ellatasat
(nyilvantartasat, bevonasat);
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e intézkedik a féigazgatd belsé rendelkezéseinek (korlevelek, rendkiviili korlevelek) a
korhazi belsd Intranet haldzaton torténd kozzétételérdl és nyilvantarasarol
e iratok sokszorositdsa, fénymasoldsa

2.5. Betegkapcsolati és Kommunikacioés Irodavezeto
Feladata:

e kommunikéaciods teriileten:

O

O O O O O

O

a mindennapi kommunikacids tevékenységben vald részvétel,

médiamegkeresések kezelése;

nyilvanos- illetve médiaszereplésre felkészités;

kommunikacios tizenetek megfogalmazasa, szovegpanelek készitése;
médiamegjelenések gondozasa;

kidolgozni a Korhaz arculataval kapcsolatos tervezetet és azt széleskor
véleményeztetés utan a vezetdi értekezlet elé terjesztent,

kapcsolatot tartani a kiilonboz6 médiumokkal (TV- és radidadok, napi- és hetilapok,
folyoiratok, magazinok);

kialakitani ¢és végezni a sajtofigyeld szolgalatot, kiilonds tekintettel az
egészségligyrdl és azon belill is az Intézményrél megjelent cikkek és hiradasok
vonatkozasaban;

elkésziteni a Dél-budai Centrumkoérhaz Szent Imre Egyetemi Oktatokorhdaz éves
sajto- és rendezvénytervét, szervezni és elokésziteni a Korhdz kozponti tinnepségeit;
elkésziteni a protokoll-listakat és biztositani azok folyamatos naprakészségét;
feliigyelni a Korhaz internetes honlapjanak, ko6zosségi feliileteinek —
www.szentimrekorhaz.hu — miikodését;

kommunikacios tréningek kidolgozasa és megtartasa a Dél-budai Centrumkorhaz
Szent Imre Egyetemi Oktatokorhdz dolgozéi részére. Coaching tevékenység
folytatasa az egészségligyi dolgozok részére;

e betegkapcsolatok, panaszkezelés teriileten:

o

@)
@)

@)
@)

a betegek egészségiigyl szolgaltatassal kapcsolatos szobeli, irdsbeli panaszanak
kivizsgalasa, szlikség esetén szakértok bevondsaval,

a kivizsgalas érdekében a panaszos személyes meghallgatésa;

hatosagi megkeresés esetén a vizsgalat hataridére torténd lefolytatasa és irdsos
jelentés elokészitése;

a kivizsgalas eredményérdl 30 napon beliil irdsos tajékoztatas kiildése;

havonta irasos 0sszefoglalo jelentés készitése foigazgatd részére.

2.6. Finanszirozasi és Kontrolling Osztaly

Feladata:

Képet alkotni a Kérhaz teljes mitkodésérdl annak érdekében, hogy a folyamatok, tendenciak
vildgosak, egyértelmiieck és egzakt mddon kovethetdk legyenek, s alkalmas legyen a
sziikséges €s gyors operativ beavatkozasra. Biztositani, hogy az ehhez sziikséges informéciok
kiilonbozé szinteken, megfeleld szintetizaltsagban rendelkezésre alljanak. Gondoskodni
valamennyi adminisztrativ és adatszolgaltatasi kotelezettségérdl, mely biztositja a Korhaz
optimalis finanszirozasat.

Ennek keretében:

e biztositani a Korhaz vezetése altal meghatarozott célokkal dsszhangban a Korhaz Szakmai
Fejlesztési Tervéhez (stratégiai €s operativ terv) sziikséges résztervek osszeallitasat;

e gondoskodni a terv-ténykapcsolatok koordinalasarél, a tervszamok megvaldsulasanak
ellendrzésérdl, valamint az eltérések elemzésével megfeleld dontés-eldkészitd anyagok,
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2.7.

beszamolok Osszedllitasarol. Havonta elkésziteni a féigazgatdi prezentaciot a féigazgato
altal meghatarozott tartalommal és idépontban,;
elkésziteni a teljesitmények €s az abbol szarmazd bevételek eldrejelzését. Ellendrizni a
fizetOs betegek szamlazasat a Pénzgazdalkodasi Osztallyal egyeztetve;
elkésziteni és tovabbitani a fekvobeteg-ellatassal Osszefiiggd teljesitményjelentéseket,
feldolgozni a NEAK-tol visszaérkezett elszamolasokat;
folyamatosan monitorizalni a feldolgozasok kapcsan keletkezO hibakat, fejleszteni a
hibajavitasok rendszerét;
a gazdasagi igazgatoval egylittmiikodve kidolgozni és fejleszteni az lizemgazdasagi
eredmény elszamolds informécios rendszerét;

struktiravaltozassal, profilbOvitéssel, 1Uj eljarasok alkalmazédsaval, vagy egyéb
tevékenység valtozassal 0sszefiiggésben gazdasagossagi elemzéseket késziteni, tovabba
hatékonysag javitd javaslatokat kidolgozni a meglévo tevékenységek, szolgaltatasok mas
formaban torténd végzésére;
folyamatosan t4jékoztatni a betegellatO munkahelyeket az ujonnan életbe 1¢épd
jogszabalyokrol, melyek az adatszolgaltatast, a betegdokumentaciot vagy a finanszirozast
érintik;
kotelezettségvallalasok nyilvantartdsa, fedezetek ellendrzése;
a Budapest Fovaros Kormanyhivatala Egészségbiztositasi Féosztalyanak, a Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezelé Kozép-magyarorszagi Teriileti Hivatalanak (Artamogatasi
¢és Finanszirozasi Osztaly I1.-nek) havonta kiildend6 valtozasjelentés 0sszeallitasarol;
az egyéb okbdl aktualissa valo szerzodésmodositasok elokészitésérol,
az esetleges uj NEAK-szerzddés elokészité munkalatairol.

Belso Ellenor

Feladatait 6nall6 munkakdrben, egészségiigyi szolgalati jogviszonyban latja el. Ha a térvény
eltéréen nem rendelkezik a Belsd ellendrzési vezetdt — az irdnyitd szerv vezetdjének
egyetértésével — a féigazgatd nevezi ki, menti fel és helyezi at. A Belso ellendr tevékenységét
a féigazgatonak kozvetleniil alarendelve végzi, jelentéseit kozvetleniil neki kiildi meg.
Részletes feladatait a Belsd Ellendrzési Kézikonyv dokumentum tartalmazza.

Feladata:

2.8.

rendszeresen figyelemmel kisérni és elemzd moddon értékelni a szervezeti egységek
tevékenységét;

ellendrizni a vezetdi dontések végrehajtasat, az észlelt szabalytalansagok és hidnyossagok
elemzése alapjan elGterjesztést késziteni vezetdi dontésre azok megsziintetésére,
korrigalasara, kijavitasara;

kidolgozni az Eves Ellen6rzési Terv-gt;

a jovahagyott ellendrzési terv alapjan altalanos téma-, cél- és utovizsgalatok, illetve a
foigazgato kizardlagos utasitasara varatlan célellendrzés végzése;

FEUVE rendszer miikodésének ellendrzése.

Jogi Iroda

A munkakort és feladatait megbizasi szerz0dés alapjan tigyvédi iroda latja el.
Feladata:

a felmeriild munkajogi kérdésekben (pl.: munkaltator intézkedésekkel, illetve a
munkavallaloi nyilatkozatokra valaszadassal kapcsolatosan, stb.) tandcsadds, munkatigyi
vitdkban és perekben jogi képviselet ellatasa;

a klinikai farmakologiai vizsgalatok soran a szerzddések jogi véleményezése, jogi
tanacsadas, egyeztetés a szponzor €s a CRO képviseldivel;
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képviselet ellatasa;

e kozbeszerzési eljarasok soran jogi tanacsadas, ajanlatkéréi dokumentumok jogi
véleményezése, képviselet a jogorvoslati eljarasok soran;

e cgyéb polgari perekben peres €s peren kiviili képviselet ellatasa;

e hatosagi eljarasban tanacsadas, jogi képviselet személyesen és a nyilatkozattétel soran,
hatarozat elleni jogorvoslati eljarasban tanacsadas, jogi képviselet ellatasa;

e a Korhaz altal kotott polgari jogi szerzédések eldkészitése, modositasa, megsziintetése,
véleményezése, szignalésa,

e adatvédelmi és személyiségi jogi, valamint a betegjogokat érintd kérdésekben jogi
allasfoglalés, tanacsadas;

e valamennyi jogi allasfoglalas kéréssel atadott tigyben, irasban vagy szoban feltett
kérdésekben jogi szakvélemény adasa a Korhdz szervezeti egységei vezetdinek;

e allandod jogi képviselok kézremiikodésével a jogaszi szakértelmet is igényld tigyekben a
folyamatos tigymenetet biztositja;

e az intézményt érintd jogszabalyvaltozdsokrol az érintett vezetdk tajékoztatdsa, a
jogszabalyok értelmezési kérdéseiben sziikség esetén jogi szakvéleményadas;

e a felmeriild jogvitakban, jogértelmezési kérdésekben — felkérés esetén — egyeztetés az
illetékes vezetOkkel;

o kozremukodés a panasziigyek kivizsgalasaban és javaslattétel kezelésiikre;

e a Korhaz dolgozoinak — eldzetes bejelentkezés szerint — jogi tanacsadas teljesitése.

A jogi tevékenységet a fdigazgatd megbizdsa alapjan allandé6 megbizasi szerzddéssel
igyvéd(ek) latjak el.

A megbizasi szerz6dés alapjan foglalkoztatott iigyvédek a munkakapcsolatok,
egyiittmiikddési kotelezettség, illetve utasitdsadasi jog tekintetében a Korhdz Szervezeti és
Mukodési Szabalyzataban irtakat, valamint a munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi, illetve a
vagyonvédelemre vonatkoz6 belsd szabalyzatokat kotelesek az egylittmiikodés soran
betartani.

A jogasz részére utasitdst a fOigazgatd, valamint a fOigazgatd altal utasitdsadasra
felhatalmazott vezetd(k) adhat(nak).

2.9. Minéségiigyi Iroda

Feladata:

e végrehajtani a Korhdz mindségligyl rendszerének miikodtetésével és fejlesztésével
kapcsolatos operativ tevékenységeket;

e irdnyitani ¢és szervezni a Korhdz szervezeti egységeiben folyd mindségiligyi
tevékenységeket, a mindségiigyi megbizottak munkajat;

e megszervezni €s — sziikség esetén — megtartani a mindségliggyel kapcsolatos oktatasokat,
képzéseket;

e naprakész nyilvantartast vezetni a mindségiigyi dokumentumokrol;

e kapcsolatot tartani mas korhazak, intézmények mindségiigyi szervezeteivel, tovabba hazai
és nemzetkdzi mindségiigyi szervezetekkel, szovetségekkel, beleértve az egészségiigyi
szakmai felsGvezetés mindségiigyi tevékenységét is;

o kozzétenni a mindségiigyre vonatkoz6 adatokat, informéciokat a belsd és kiils6 érdekeltek
szamara;

e megszervezni ¢és iranyitani a belsé auditorok tevékenységét, valamint a Korhaz belso
auditjait az MF02 Bels6 min6ségiigyi feliilvizsgalat folyamatleiras szerint;

o cldkésziteni, megszervezni a vezetdségi atvizsgalasokat;
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a korhazban hasznalatos formanyomtatvanyok rendszerének kialakitasa, a kialakitott
rendszer karbantartidsa, a nyomtatvanyok nyilvantartasa, a nyomtatvanyokkal kapcsolatos
tevékenységek feliigyelete ¢és ellendrzése;

az elégedettségi vizsgalatok koordindlasa a betegek, a hozzatartozok, az ellatando
lakossag, a haziorvosok ¢€s a korhazi dolgozok részérdl érkezd vélemények alapjan;
véleményezésre kiildott szabalyzatok attekintése formai megfeleldség szempontjabdl az
MF03 Dokumentumok, adatok ¢és feljegyzések folyamatleiras alapjan, tartalmi eléirasok
felilvizsgalata az érvényben 1évé SZMSZ, valamint egyéb bels6 szabalyzatok ¢és
utasitasok eldirasainak megfelelden;

olyan szakmai indikatorcsomag meghatarozésa €s beépitése a rendszerbe, amely pozitivan
befolyasolja, javitja a Korhazban folyd tevékenységet. Az indikatorcsomag
meghatdrozasa, adaptalasa a korhazi Indikatorfejlesztési Munkacsoport altal készitett
Indikatorlista, 1illetve a hazai és nemzetkozi indikatorrendszerekre vonatkozo
tapasztalatok, ajanlasok figyelembevételével torténik.

2.10, Védo6néi Osztaly
Feladata:
A Védonoi Osztaly szakmailag irdnyitja és feliigyeli az illetékességi teriiletén miikddd varosi
kollegialis védéndi mentorok és védondi munkakort ellatd foglalkoztatottak tevékenységét a
hatalyos jogszabalyok, szakmai elérasok, valamint az Orszagos Korhazi Foigazgatdsag
szakmai iranymutatasai alapjan.
A Védondéi Osztalyon szolgalatot teljesité védénok vonatkozasdban a Védondi Osztaly
osztalyvezetdjeként kinevezett megyei kollegialis védondi mentor gyakorolja — a kinevezés és
felmentés jogkorét leszamitva — az egyéb munkalatdi jogokat.

2.11. Biztonsagi referens
Feladata:
A korhaz teljes teriiletén megbizasi szerzodés alapjan végzett rendészeti tevékenység
ellendrzése.
Biztositani a nyugodt munkavégzést, betartatni a korhaz teriiletén az érvényben 1évo
szabalyokat és tilto rendelkezéseket (parkolas, dohanyzas, alkoholfogyasztas, stb.).

a vagyonvédelem ellenérzésének és biztositasanak ellendrzése;

jogseértd cselekmények megeldzésének tdmogatasa,;

tlizjelz, behatolas jelzé (riasztd), beléptetd rendszerek kezelésének, feliigyeletének
tamogatasa,

épiiletek zarasanak-nyitasanak, tiizkulcsok kezelésének ellendrzése;

porta,- ¢és jarGrszolgalat mukodtetésének ¢és a gépjarmiiforgalom biztositasanak
hattértamogatasa, a parkolasi rend ellendrzeése;

akadalymentes mentd és tlizolt6 utvonalak biztositasa,

rendkiviili események esetén (tliz, bombariadd, ipari vagy természeti katasztrota, korhazi
dolgozot ért tdimadas stb.) azonnali intézkedés megtétele, kezdeményezése;

elveszett betegek felkutatasa;

betegek, latogatok informalasa a kompetencidknak megfelelden;

a korhdz dolgozoi kérésére sziikség szerint intézkedni, legjobb tuddsa szerint segitséget
nyujtani.

2.12. Tudomanyos Konyvtar
Feladata:
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A Korhaz az intézményben folyd szakmai munka, tudomdnyos tevékenység, szakmai
fejléddéshez sziikséges képzés €s tovabbképzés tdmogatisara Tudomanyos Konyvtarat tart
fenn. A konyvtar miikodtetésével biztositja a sziikséges szakirodalom felkutatasat, és
hozzaférést biztosit az Internet tudomanyos céli hasznalatdhoz az Olvaséteremben.

e a gyogyitd-, tudomanyos-, oktatd-, képzési €s tovabbképzési tevékenységhez megfeleld
konyvtari szolgaltatdsok biztositasa az orvosok, az egészségligyi szakdolgozok, valamint
egyeb egészségiigyi dolgozdk részére:

o a konyvtari allomany az olvasoteremben, az archivumban, az osztalyokra kihelyezett,
valamint a kikdlcsonzott folyodiratok, konyvek, az elektronikus adathordozok és az
Interneten elérhet6 adatbazisok és informaciok;

. szakszerl feldolgozéasaval, nyilvantartasaval és elérhetové tételével;
. helyben hasznélatdnak biztositasaval az olvaséteremben;
. kolcsonzésével;

o konyvtarkozi kdlesonzéssel;
o szakirodalmi és jogszabalyi (DVD Jogtar) informaciok szolgaltatasaval a szakmai
informacios igények lehetd legteljesebb kielégitése érdekében.
e A konyvtari szolgaltatdsok fejlesztése érdekében végzi:
o az allomany gyarapitasat a pénziigyi lehetdségek figyelembe vételével;
o atervszerl allomany-apasztast az OSZK megfeleld portaljan keresztiil;
o az allomany selejtezését;
o az allomany elektronikus katalogizalasat.
e Korhazi dolgozdknak tajékoztatast nyujt:
o akonyvtari alloméanyrol;
o arendelkezésre allo adatbazisok elérésérol;
o ajogszabaly-szolgaltatas elérhetdségérdl;
o a szakirodalmi adatok elérhetdségérol.

2.13. Tudomanyos és Oktatasi Tanacs Elnoke
Feladata:
e Tudomanyos ¢€s kutatasi tevékenység iranyitasa;
o kutatasok koordinalasa a Korhazon beliil;
o tovabbképzod rendezvények szervezése (pontszerzd tanfolyamok, korhazi tudomanyos-
¢s konszenzus konferencidk).
e Gradualis és posztgradudlis oktatasi tevékenység koordinalasa;
o medikusoktatds — gradualis képzés;
o rezidensképzés — posztgradualis képzés;
o raépitett szakvizsga megszerzése — posztgradualis képzés.
e Kapcsolattartas az orvosegyetemekkel az oktatas, képzés témakorében.

2.14. Adatvédelmi tisztvisel
Feladata:

Elkésziti és folyamat-, illetve jogszabalyvaltozas esetén — pl.: GDPR rendelet bevezetése —
aktualizélja az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabélyzatot és/vagy az Iratkezelési
Szabalyzatot. Iranyitja és feliigyeli a Kozponti Iktatd és Irattar munkajat, valamint a Korhaz
szervezeti egységeinek adatvédelmi tevékenységét. Nyomonkdveti az adatvédelmi felel6sok
munkajat, valamint folyamat-, illetve jogszabalyvaltozas esetén — pl.. GDPR rendelet
bevezetése, de évenként minimum egyszer — oktatast szervez és tart, melyen az adatvédelmi
feleldsok részére széleskorii tajékoztatast ad az aktualis adatvédelmi tudnivalokrol/
valtozasokrol. A valtozasok kapcsan, illetve az évs gyakorisaggal a szervezeti egységeken
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megtartott adatvédelmi oktatasokat szurdprobaszeriien ellendrzi. A modositasra keriild
szabalyoz6 dokumentumokat adatvédelmi szempontbol ellendrzi.

3. Az orvosigazgat6 feladat- és hataskorei
3.1. Az orvosigazgato hataskorébe tartozik:
e Kozvetlenil felligyeli a foigazgatd altal meghatarozott munkafolyamatokat, feladatokat
és/vagy szervezeti elemeket.
e A fGigazgatd altal delegalt feladatokat elvégzi és sziikség estén informaciot szolgaltat
annak menetérdl.
e Az osztalyok/profilok munkdjanak szervezése, iranyitasa €s ellenérzése:
e cllendrzi az orvosszakmai mindségiigyi protokollokat;
e r1észt vesz az osztalyok/profilok gyogyszer — és antibiotikum felhasznalasanak elemzé
munkéjaban;
e részt vesz a foigazgatodi segitd ellendrzések sordn az osztalyok/profilok elemzésén;
e rendszeresen ellendrzi az osztalyok/profilok szamara meghatarozott slirgdsségi agyak
biztositottsadgat, sziikség esetén utasitassal rendezi a siirgds betegek ellathatosagat;
e cllendrzi az osztalyok/profilok szakmai tevékenységét a megallapitott egészségligyi
indikatorok felhasznalasaval;
e cllendrzi az osztalyok/profilok jardbeteg ellatasat, mind a munkafegyelem, mind a
szakmai oldalarél;
o cllendrzi az osztalyok/profilok mindségiigyi tevékenységét, kiilonds tekintettel az
osztalyok/profilok munkarendjére (megléte és kidolgozottsdga) és annak betartasara.
Ezen tevékenysége soran szerzett tapasztalatairdl, az altala szlikségesnek tartott korrekciokrol,
intézkedésekrol folyamatosan tdjékoztatja a féigazgatot.
Tavolléte estén az orvosigazgatd helyettesei teljes jogkorrel ellatjak a feladatokat.
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4. Az orvosigazgatd kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai
Operativ Szakmak Matrix Szervezete
4.1. Altalanos Sebészeti Profil:

4.4.

(@]

(@]

Feladata:

Az altalanos sebészeti ellatast igényld betegek fel-, illetve atvétele a Siirgdsségi
Betegellatdo Osztalytol vagy a korhaz mas osztalyaitol/profiljaitol, illetve az altala
miukodtetett ambulancidkrol.

A fovarosi tigyeleti rendszerbdl raharulo feladatok teljesitése.

Sziikség esetén a betegek miitéti és miitéti utdkezelésének elvégzése.

A betegek hazabocsatasa vagy

sziikség esetén mas korhazi osztalyra/profilra torténd athelyezése.

Sebészeti konzilium adasa a korhazi tarsosztalyoknak/profiloknak.

Az orvosképzésben,  orvos-tovabbképzésben,  szakdolgozoi  képzésben  az
akkreditaciojanak megfeleld feladatok ellatasa.

Miikodteti az Altalanos Sebészeti, az Emlésebészeti, a Coloproctoldgiai és a Diabéteszes
Lab Szakambulanciakat.

4.2. Ersebészeti Profil:

o

@)
®)
@)

Feladata:

Az érsebészeti ellatast igényld betegek fel-, illetve atvétele a Siirgdsségi Betegellato
Osztalytol vagy a korhdz mas osztalyaitol/profiljaitdl, illetve az altala mukddtetett
ambulancidkrol.

A févarosi tigyeleti rendszerb6l raharul6 feladatok teljesitése.

Sziikség esetén a betegek miitéti és miitéti utokezelésének elvégzése.

Betegek hazabocsatasa vagy

szlikség esetén mas korhdzi osztalyra/profilra torténd athelyezése.

@)
®)

o

Ersebészeti konzilium adésa a korhazi tarsosztalyoknak/profiloknak.

Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozoi képzésben akkreditacidjanak
megfeleld feladatok ellatasa.

Miikodteti az Ersebészeti Szakambulanciat.

4.3. Fiil-Orr-Gégészeti Profil

o

o

Feladata:

A fiil-orr-gégészeti ellatast igényld betegek fel-, illetve atvétele a Siirgdsségi Betegellato
Osztalytol vagy a korhdz mas osztalyaitol/profiljaitol, illetve az altala miikodtetett
ambulancidkrol.

A fovarosi ligyeleti rendszerbdl raharulo feladatok teljesitése.

Sziikség esetén e betegek miitéti és miitéti utokezelésének elvégzése.

A betegek hazabocsatasa vagy

sziikség esetén mas korhazi osztalyra/profilra torténé athelyezése.

Fiil-orr-gégészeti konzilium adasa a korhazi tarsosztalyoknak/profiloknak.

Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozoi képzésben akkreditacidjanak
megfeleld feladatok ellatasa.

Miikodteti az Altalanos Fiil-Orr-Gégészeti, a Fej-Nyak Sebészeti, az Audioldgiai, a
Gégeszeti Allergologiai, és az Otoneurologiai Szakambulanciakat.

Szemészeti Profil

©)
@)
©)

Feladata:

A szemészeti kezelést, illetve miitétet igényld betegek felvétele.
A f6varosi tigyeleti rendszerbdl raharulé feladatok teljesitése.
A betegek szemészeti vagy miitéti kezelésének elvégzése.
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o A betegek hazabocsatasa vagy

sziikség esetén mas korhazi osztalyra/profilra térténd athelyezése.

o Szemészeti konzilium adasa mas korhazi osztalyoknak/profiloknak.

o Mikodteti az Altalanos Szemészeti, a Glaukéma, és a Diabéteszes Szembeteg-ellatod
Szakambulanciat.

4.5. Plasztikai Sebészeti Profil

Feladata:

o A plasztikai sebészeti ellatast igényld betegek fel-, illetve atvétele a korhdz mas
osztalyaitol/profiljaitol, illetve az altala mitkodtetett ambulanciarol.

o Sziikség esetén e betegek mutéti €s mitéti utdkezelésének elvégzése.

o A betegeket hazabocsatasa, vagy
sziikség esetén mas korhazi osztalyra/profilra torténé athelyezése.

o Plasztikai sebészeti konzilium adésa a korhazi tarsosztalyoknak/profiloknak.

o Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozoi képzésben akkreditaciojanak
megfeleld feladatok ellatasa.

o Mikaodteti a Helyreallitd Plasztikai Sebészeti Szakambulanciat.

Belgyogyaszati Szakmak Matrix Szervezete
4.6. Nefroldgia-Hipertonia Profil
Feladata:
o A belgyogyaszati vesebetegségben, illetve hipertonidban szenvedd betegek fel-, illetve
atvétele, kivizsgalasa.
o Részvétel az altalanos belgyogyaszati betegellatasban.
o A megfeleld kezelés beallitasa a profilon, vagy sziikség esetén a B. Braun Avitum Hungary
Zrt. 1. sz. Dializiskozpontjaval egyiittmiikodve.
o A betegek hazabocsatasa vagy
sziikség esetén mas korhéazi osztalyra/profilra athelyezése.
o Nefrologiai szakmai konzilium adasa a tarsosztalyoknak/profiloknak.
o A Nephrologiai Regionalis Kozpont és az Orszagos Hypertonia Koordindld6 Kdzpont
miikodtetése.
o Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozdi képzésben akkreditacidjanak
megfeleld feladatok ellatasa.
o Mikodteti Belgyogyaszat (Nefroldgiai Profil), a Hipertonia I/A., a Nefrologiai és az
Echokardiografiai B. Szakambulanciakat.

4.7. Aktiv Geriatria

Feladata:

o 65 év feletti, geriatriai betegségekben szenvedd idds személyek aktiv orvosi kezelése.

o A Dél-budai Cenrumkoérhdz Szent Imre Egyetemi Oktatokorhaz a  Pécsi
Tudoményegyetem Altalanos Orvosi Kar Oktatokorhéza, ennek megfeleléen az egyetemi
képzésben vald részvétel.

o A Semmelweis Egyetem Geriatriai Tanszéki Csoport korhazi hattérrészlegeként gyakorlati
oktatasaban valo részvétel.

4.8. Angiologiai Profil
Feladata:
o A belgyogyaszati angioldgiai betegek felvétele, atvétele, ellatdsa, belsd és kiilsd
konziliumok adésa az Ersebészeti Profillal egyiitt.
o Részvétel az éltalanos belgyogyaszati betegellatasban.
o A betegek hazabocsatasa vagy
sziikség esetén mas korhazi osztalyra/profilra torténd athelyezése.
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Angiolégiai konziliumok biztositasa.

Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozdi képzésben akkreditacidjanak
megfeleld feladatok ellatasa.

A Dél-budai Angiologiai Kozpont mitkodtetése.

Miikodteti az Altalanos Belgyogyaszati I/B., az Angiolégiai-Doppler, a Trombozis-
Haemostasis, a Duplex-Scan B., és a Hipertonia I/B. Szakambulanciékat.

4.9. Gasztroenterologiai Profil (allomanyaban a Gasztroenterologiai Orzé Részleg)

Feladata:

o A gyomor-bél, valamint a majbetegek fel-, illetve atvétele, kivizsgalasa.

o Részvétel az altalanos belgydgyaszati betegellatasban.

o A megfeleld — belgyogyaszati vagy operativ endoszkopos — kezelés bedllitasa.

o Abetegek hazabocsatasa vagy Sziikség esetén mas korhazi profilra (osztalyra) athelyezése,
sziikség esetén mas korhazba (intézetbe) torténd athelyezése.

o Gasztroenteroldgiai szakmai konzilium adasa a tarsprofiloknak (osztalyoknak).

o Az orvosképzésben, orvostovabbképzésben, szakdolgozoi képzésben akkrediticidjanak
megfeleld feladatok ellatasa.

o Mikodteti a Belgyogyaszat (Gasztroenterologiai Profil), a Gasztroenterologiai, az
Endoszkdpos Labor, és a Gastro Ultrahang Szakambulanciat.

o Orvosszakmai szempontbol miikodteti a Gasztroenterolégiai Orzé Részleget.

4.10. Kardiologiai Profil (dllomanyaban a Kardioldgiai Szakagi Szubintenziv Részleg)
Feladata:

kritikus vagy veszélyeztetett allapotu kardioldgiai betegek felvétele

O O O O O O O 0 0 Oo

o

A betegek ellatasa, stabilizalasa az érintett szakmai profil féorvosaval.

A betegek elhelyezése a szakmailag illetékes korhazi osztalyhoz/profilhoz.

A sziv- és érrendszeri betegek fel-, illetve atvétele, kivizsgalasa.

Részvétel az altalanos belgyogyaszati betegellatasban.

A megfeleld kezelés beallitasa.

A betegek hazabocsatasa, vagy

sziikség esetén mas korhazi osztalyra/profilra torténd athelyezése, vagy

sziikség esetén mas korhazba (intézetbe) torténd athelyezése.

Kardiovaszkularis szakmai konzilium adasa a tarsosztalyoknak/profiloknak.

Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozdi képzésben akkreditacidjanak
megfeleld feladatok ellatasa.

Miikodteti az Altalanos Belgyogyészati Kardiologiai Ambulanciat, az Echokardiografiai
¢és a Holter labort.

4.11. Anyagcsere K6zpont: Diabetologia —Endokrinologia — Lipidologia — Obezitologia

Feladata:

o A diabeteses, az endokrinologiai €s anyagcsere betegek felvétele, atvétele €s ellatasa, belsd
konziliumok biztositasa.

o Részvétel az éltalanos belgyogyaszati betegellatasban.

o Mikodteti a Diabetologiai és Anyagcsere Belgyogyaszati, és a Diabetologiai,
Endokrinologiai I-11, Pajzsmirigy, a Hipertonia, Lipid és Obezitoldgiai Szakambulanciat.

o Az elhizott betegek program szerinti kivizsgalasa és specialis terapias ellatasa.
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4.12. Kiemelt Hotelszolgalat
Feladata:

o

(@]

(@]

Betegek fel-, illetve atvétele, kivizsgalasa, kezelése, egylittmiikodve a korhdz mas
osztalyaival/profiljaival.

Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozoi képzésben akkreditaciojanak
megfelelo feladatok ellatasa.

Miikodteti a Kardiologiai 1., a Hipertonia I1., az Echokardiografiai A., és a Duplex-Scan
A., valamint a Sziir@vizsgalati (VIP) Szakambulanciakat.

Osztalyszerkezetek
4.13. Siirgdsségi Betegellato Osztaly (SBO)
Feladata:

0O O O O O O O

Az akut betegek fogadasa.
A gyors diagnozis felallitasa.
A szakmailag szilikséges elsddleges ellatas elvégzése.
Sziikség esetén a betegek tovabbi, 6-24 6ran at tarté megfigyelése és
a betegek tovabbi intézeti elhelyezése, vagy hazabocsatasa.
A reanimacids szolgalat mitkddtetése.
Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozo6i képzésben
akkreditaciojanak megfelel6 feladatok ellatasa.

4.14. Aneszteziologiai és Intenziv Terapids Osztaly (AITO)
Anesztezioldgiai és Intenziv Terapias Osztaly (AITO), amely magaban foglalja a Kézponti
Miitd, az Intenziv Terdpias €és a Neurointenziv Részleget.

Ko6zponti Miito
Feladata:

Korhazi Transzfzios Részleg mitkddtetése.

A kozponti miitdblokk iizemeltetése, a miitétek elvégezhetdségének biztositdsa a
miitdszolgalat és az aneszteziologia oldalarol.

Aneszteziologiai Szolgalat miikodtetése.

A betegek posztoperativ ellatdsdnak segitése (pl.: fajdalomcsillapitds, folyadék-
elektrolit haztartas, stb.).

A miité1 Diszpécser Szolgalat iizemeltetése.

Miikodteti az Anesztezioldgiai Szakambulanciat.

Részt vesz a Korhdz Agyhaldl-megéllapitdé Bizottsagdnak milkodésében —
donorgondozast végez; vezetdje a mindenkori osztalyvezetd féorvos.

Apolasszakmai  szempontbol ~— miikodteti a  Gasztroenterologiai  Profil
Gasztroenterologiai Orzé Részlegét.

Intenziv Terapids Részleg
Feladata:

A kritikus vagy veszélyeztetett allapoti betegek felvétele a Siirgdsségi Betegellato
Osztalyrol, a Kozponti Miitébdl vagy a kérhazi osztalyokrol/profilokrol.

A betegek alapvetd ¢életfunkcioinak fenntartdsa, a betegek allapotanak stabilizalasa.

A Dbetegek athelyezése a szakmailag illetékes korhazi osztalyra/profilra, vagy
hazabocsatasa.

Agyhalal-megallapit6 Bizottsdg mitkddtetése.

Siirg6sségi Ellato Szolgalat biztositasa.
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Neurointenziv Terapids Részleg
Feladata:

e Neurologiai okokbol (stroke, thrombolysist és plazmaferezist igényld betegek) kritikus
allapotu betegek felvétele.

e A betegek alapvetd életfunkcidinak fenntartésa, a betegek allapotanak stabilizalésa.

e A Dbetegek athelyezése a szakmailag illetékes korhazi osztalyra/profilra, vagy
hazabocsatasa.

o Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozo6i képzésben
akkreditaciojanak megfeleld feladatok ellatéasa.

e A Dél-budai régio thrombolysis feladatainak ellatisa a Siirgdsségi Betegellato Osztaly,

a Képalkotd Diagnosztikai Osztallyal ¢és a Neurologiai és Stroke Osztallyal
egylittmiikodésben.

4.15. Sziilészet és NOogyogyaszati Osztaly
Feladata:

o

OO O O O O

o

A sziilészeti vagy ndgyogyaszati ellatast igényld betegek fel-, illetve atvétele a Siirgdsségi
Betegellato Egységtdl vagy a korhaz mas osztalyaitdl/profiljaitol, illetve az altala
miukodtetett ambulancidkrol.

Sziikség esetén e betegek mutéti és miitéti utokezelésének elvégzése.

A betegek hazabocsatasa, vagy

sziikség esetén mas korhazi osztalyra/profilra athelyezése.

No6gyogyaszati, illetve sziilészeti konzilium adasa a korhazi tarsosztalyoknak/profiloknak.
Az orvosképzésben, orvos-tovabbképzésben, szakdolgozoi képzésben akkreditaciojanak
megfeleld feladatok ellatasa.

Miikodteti az Altalanos NOgyogyaszati, Terhes patologiai, a Meddéségi, a Klimax, a
NoOgyogyaszati Tanacsadas ¢és a Terhességi ¢és NOgyogyaszati  Ultrahang
Szakambulancidkat.

4.16. Klinikai Onkologiai Osztaly
Feladata:

0O O O O O O O Oo

A malignus betegségben szenvedd betegek fel-, illetve atvétele, kivizsgalasa.
A megfeleld cytostaticus €s palliativ kezelés beéllitasa.

A betegek hazabocsatésa, vagy

sziikség esetén mas korhazi osztalyra/profilra athelyezése, vagy

sziikség esetén mas korhazba (intézetbe) torténd athelyezése.

Onkologiai szakmai konzilium adasa a tarsosztalyoknak/profiloknak.

Az Onkologiai Bizottsag miikddtetése.

Miikodteti a Klinikai Onkoldgiai Szakambulanciat.

4.17. Neurologiai és Stroke Osztaly
Feladata:

@)
©)

o

Az osztaly 6 feladata az altalanos neurologia, stroke, stroke-thrombolysis.

Altalanos feladatként végzi az ellatasi teriiletéhez tartozé (XI. és XXII Kkeriilet,
Biatorbagy, Herceghalom és Torokbalint, Erd, és az érdi kistérségek) organikus
neurologiai betegek aktiv ellatasat. A progressziv betegellatds szemléletébdl adoddan jol
kiépitett kapcsolat biztositja a betegek siirgds ellatasat az orszagos intézetekben is.
Neurointenziv Terdpids Részleggel szoros a szakmai kapcsolat (k6zos megbeszélések,
vizit).
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o A Neuroldgiai ¢és Stroke Rehabilitadcios Osztallyal funkciondlis az egyiittmiikodés.

Széliitéses (stroke-os) 14 éven feliili betegek aktiv ellatasa.

o Miikodteti az Altalanos Neurologiai, a Fejfajas, a Szklerozis-multiplex, az Epilepszia, a
Parkinsonizmus, a Cerebrovaszkularis, és az EEG-EMG Szakambulanciat.

O

4.18. Neurologiai és Stroke Rehabilitacios Osztaly

Feladata:

o A neuroldgiai €s a stroke betegek rehabilitacigja.

o Ellatasi teriilete: Budapest XII. keriilet, Erd, Etyek, Many. Korhazunk mas osztalyara,
annak ellatési teriiletérdl érkezo betegeket is ellatja.

o Elsdsorban stroke-betegek (agyi érbetegség) postacut (a betegség heveny fazisat kovetd
azonnali) rehabilitacidjat végzik. A korabban agyi érbetegséget szenvedett és sulyos
mozgasszervi maradvanytiinetekkel gyogyuld betegeket rekondiciondlé programban is
kezelik.

o Kapacitasfiiggden mas neurologiai megbetegedés vagy sériilés miatt bekdvetkezd mozgas-
, beszéd-, gondolkodéskarosodas fejlesztését is végzik.

o Ambulanciat is miikodtet.

4.19. Pszichiatriai Osztaly
Feladata:
Altalénos feladatként végzi az ellatasi teriiletérdl beutalt betegek akut és kronikus pszichozisok,
depressziok, suicid tentdmenek utani allapotok, alkoholos delirium, narkoaddiktorok
megvonasos kezelését, az organikus gerontopszichiatriai pszichoszindromak stb. kezelését.
o Mikddteti az Osztalyos Ambulancidt, a Pszichoterapias, és a Klinikai Szakpszichologiai
Szakambulanciat, valamint az osztaly Szubintenziv Részlegét.

4.20. Kronikus Pszichiatriai Osztaly
Feladata:
Kronikus pszichiatriai betegségek, allapotok tartds pszichofarmakologiai, pszichoterapias
kezelése.

4.21. Kronikus Osztaly
Feladata
Az osztaly munkdjat a kronikus fekvObeteg-szakellatas hatdrozza meg. Az osztaly a korhaz
belgyogyaszati, neuroldgiai, pulmonologiai és sziikség szerint egyéb osztalyairdl atveszi a
kronikus apolasra szoruld, rehabilitaland6 betegeket, valamint sziikség esetén a szocialis indok
miatt nem elbocsathato betegeket is.
o Miikodteti az Altalanos Belgyogyaszati II1. Szakambulanciat.

4.22. Pszichiatriai Gerontopszichiatriai Rehabilitacios Osztaly

Feladata
o Aziddskori betegségek komplex ellatasa és az idds betegek belgyogyaszati és pszichiatriai
rehabilitacioja.

o A Semmelweis Egyetem Geriatriai Tanszéki Csoport korhazi hattérrészlegeként gyakorlati
oktatasaban valo részvétel.
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4.23. Kozponti Laboratorium
Feladata
A laboratérium altalanos feladataként — részben szerzddéses partnerei kdzremitkddésével —
szolgaltatja a Kérhaz fekvo- €s jardbeteg-ellatasahoz sziikséges labordiagnosztikai
vizsgalatokat az alabbi teriileteken:
klinikai kémia,
hematologia,
hemosztazis;
immun hematolégia,
immunologia;
o mikrobioldgia.
A fenti vizsgalatokhoz kapcsolodoan végzi a jardbetegek egy részénél a mintavételezést.
Tovabba valamennyi (elektronikusan érkezett) vizsgalatkérésbol az elkésziilt leletek
elektronikus uton torténd kiadasat.
Specialis feladatként részt vesz az intézményben foly6 tudoméanyos munkékban és — a
Klinikai farmakologiai szabdlyzat eldirasai szerint — a klinikai farmakologiai vizsgalatokban.
A fenti eljarasokat a laboratérium a ,,K6zponti Laboratérium Mindségiigyi Kézikonyv”’-ében
rogzitett protokollok alapjan, a jogszabalyok és mindségfejlesztési alapelvek betartasaval
végzi.
A laboratorium — akkreditalt képzohelyként — rendszeresen részt vesz a medikusok,
(szak)asszisztensek, analitikusok gyakorlati oktatdsdban, valamint a posztgradualis
képzésekben, tovabbképzésekben is.

0 O O O O

4.24. Képalkotd Diagnosztikai Osztaly
Feladata
Az osztaly altaldnos feladatként végzi a korhaz fekvd- és jarobetegeinek képalkotod
diagnosztikai vizsgalatat a kovetkezd teriileteken:
hagyomanyos rontgen diagnosztika
altalanos és vaszkularis ultrahang diagnosztika
mammografia
nuklearis medicina
intervencios radiologia
csont denzitometria
CT diagnosztika
az egyes eljarasoknak megfelelden szervezett részlegekben
Sugarvédelmi feladatok ellatasa

O O O O O O O 0 O

Specialis feladatként elvégzi a fent jelzett eljarasok kapcsadn alkalmazhato terapids
beavatkozasokat, biopsziakat és aspiracids citoldgiai mintavételeket.

A fenti eljarasokat a kidolgozott nemzeti €s helyi protokollok alapjan, a jogszabalyok és a
mindségfejlesztési alapelvek betartasaval végzik el, kiemelt figyelemmel a betegek
személyiségi jogainak tiszteletben tartdsdra. Modszereiket a Korhdz beteganyagabol adodo
szlikségleteiknek, illetve a tarsosztalyok/profilok igényeinek megfeleld modon fejlesztik.
Folyamatos konzultaciot biztositanak a tarsosztalyok/profilok részére, kiilonos tekintettel az
iigyeletben és siirgdsséggel felvett betegek mieldbbi, szakszerti ellatasara.

Részt vesznek az intézményben miikodé Onkologiai Bizottsag ¢és egyéb bizottsagok
munkdjaban. Az osztalyokkal/profilokkal valo kapcsolattartas rendjét sajat munkarendjiikben
szabalyozzak.

Részt vesznek a Korhdzi szakmai-tudomanyos rendezvények szervezésében, a konszenzus-
konferencidkon ¢és a klinikai-patologiai konferencidkon, az orvos- ¢és szakdolgozoi
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tovabbképzésekben, valamint a rezidensképzésben. Tudoményos és publikacids
tevékenységliket az intézeti elvarasoknak megfelelden folytatjak.

Kijelolt képzohelyként részt vesznek az akkreditalt és egyéb szakasszisztensi képzésekben,
eldadasaikhoz oktatdkat biztositanak.

4.25. Patologiai Osztaly
Feladata

Az osztaly alapfeladatként végzi az Intézet fekvo- €s jarobeteg-ellatdo tevékenységéhez
kapcsolodo korboncetani, korszovettani és citodiagnosztikai vizsgalatokat.

Mindezen beliil feladata:

o A halott hiitd fenntartasa és miikddtetése.

A kérboncolasok elvégzése.

A boncolasi jegyzokonyvek vezetése.

A kérboncolassal kapcesolatos szdvettani vizsgalatok elvégzése.

A biopszids anyagok és a rezekcios preparatumok megfelelé feldolgozasi modszerekkel
val6 vizsgalata.

A testliregi folyadékokbdl, a gyomorbol, a bronchusokbdl és a kiilonb6zd aspiracids
anyagokbol végzett citodiagnosztika.

o  Sziird citologiai vizsgalatok végzése.

O O O O

O

Az osztdly fontos szerepet jatszik az intézetben folyd mindségiranyitasi, illetve
mindségellendrzd tevékenységben. Ennek sordn egybeveti:

o A klinikai észlelést a bonclelettel.

o A fagyasztasos vizsgalatok és a bedgyazott készitmények leleteit.

o A biopszids vizsgalatok és a rezekcios prepardtumok eredményeit.

o A citoldgiai és a hisztologiai leleteket.

Kiilon szerzddés szerint szolgaltatidsokat nyujt a patologiai osztallyal nem rendelkezd
tarsintézményeknek, illetve maganorvosoknak.

A Patologiai Osztdly szoros kapcsolatot tart valamennyi klinikai és diagnosztikai
osztallyal/profillal, részt vesz az Onkoldgiai Team munkajaban, valamint — akkreditalt
képzdhelyként — gradualis és posztgradualis oktatasi tevékenységet folytat.

Az elhunytakkal kapcsolatos munka végzése, ezen beliil

o A hozzatartozo tavirati értesitése.

o A kiilonbozd exit-listak, fiizetek és egyéb okmanyok vezetése.

o A Halotti Bizonyitvanyok maradé és BFKH NSZSZ felé kiildend6 példanyainak
rendezése.

4.26. Foglalkozas-egészségiigyi Szolgalat

Feladata

A szolgalat feladata a Korhaz dolgozdinak foglalkozas-egészségiigyi ellatasa.

Ennek keretében:

o Végzi az eldzetes, az iddszakos €s az alkalmankénti munka-alkalmassagi vizsgalatokat (az
erre vonatkozd jogszabalyok szerint).
A dolgozok korében szlirdvizsgalatokat végez.
Részt vesz a munkabalesetek és a foglalkozéasi megbetegedések kivizsgaldsaban.
Nyilvantartja a foglalkozasi betegségeket €s a fokozott expozicios eseteket.
Sziikség esetén részt vesz a megvaltozott munkaképességli dolgozok rehabilitacidjaban.
Megszervezi €s végzi a dolgozok véddoltasat.

O O O O O
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Egészségneveld tevékenységet folytat.

Foglalkozéas-egészségiigyi szempontbdl véleményezi az atalakitasi, felujitasi, beruhazasi
terveket.

Részt vesz a munkavédelmi-, a higienés szemléken, valamint az {izembehelyezési
eljarasokon.

Eszrevételeivel, javaslataival segiti az intézetvezetés munkajat, hozzajarul a munkahelyi
megeldzés, az egészségvédelem feladatainak megoldasahoz.

Kiilon szerzédések alapjan végzi kiilsé gazdalkodo szervezet dolgozodinak foglalkozas-
egészségiigyi ellatasat is.

4.27. Intézeti Gyogyszertar (Allomanyaban a Forras Patika)
Feladata
Kozvetleniil az orvosigazgatonak van alarendelve. Az Intézeti Gyogyszertar feladata a Korhaz
gyogyszerellatasanak biztositasa.

Ennek érdekében:

o Folyamatosan gylijti a gyogyitd szervezeti egységek gyogyszerigényeit.

o A Gyogyszerterapias Bizottsag javaslatait is figyelembe véve gondoskodik a szakmailag
¢és gazdasagilag egyarant optimalisnak tekinthetd készletekrol.

o Megszervezi a beszerzéseket.

o Az igények alapjan és a mindségi kovetelmények maradéktalan betartasdval magisztralis
készitményeket allit eld.

o Szigoru elszamolasi rendben kiadja a gyogyszereket a felhasznaloknak.

o A gyogyszerek forgalmarol pontos nyilvantartast vezet.

o Az osztalyok/profilok adatszolgéltatdsa alapjan nyilvantartja a gyogyszergyartok és -
forgalmazok altal térités nélkiil hozzéjuk juttatott készitményeket.

o A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen miikddteti a Forras Patikat.

Feladatat képezi tovabba az osztalyokon/profilokon a gydgyszerek igénylésével, tarolasaval,
felhasznalasaval €s leadasaval kapcsolatos eldirasok betartasdnak ellendrzése. Kiilonds gondot
kell forditania ennek soran a drogkészitményekre.

A Gyobgyszertar — mindezek mellett — a Korhazon beliil gyogyszerismertetd, informacios és
konzultacids tevékenységet is folytat, valamint a gyogyszervizsgalatok sordn a vizsgalt
gyogyszereket atveszi, elkliloniti, nyilvantartja, készletezi, valamint a vizsgaloknak kiadja.

4.28. Korhaz-higienés Osztaly (Allomanyéban a Kézponti Steril)
Feladata:

o

A korhazi betegek szamara egyrészrél megfeleld higiénés kornyezet biztositasa
gyogyulasuk eldsegitésére, masrészrdl a korhazi eredetli fertézések megeldzése és szamuk
csokkentése.

Az egészségiigyi ellatds folyamatainak — fertdzés, jarvany kialakuldsa szempontjabol
torténd — elemzése, a kockazati tényezOk meghatarozasa, a kockdzatok minimalizalasara
iranyuld helyi szabalyozasok kialakitasa, bevezetése, valamint a végrehajtas ellendrzése.
A halmozottan eléfordulo fertdzések kivizsgalasa, a jarvanyok
megeldzésére/felszamolasara tett intézkedések azonositasa, az intézkedések megtétele,
végrehajtasuk feliigyelete.

Kozremiikddik a helyi antibiotikum politika kialakitasaban az antibiotikumokkal szembeni
rezisztencia kialakuldsdnak megeldzése érdekében.

Kidolgozza a megel6zd ovintézkedések €s az izolacid szabalyait, a megvalositast
monitorozza és feliigyeli.

Részt vesz az egészségiigyi dolgozdk fertdzéseinek megeldzésére irdnyulo tevékenységek
szabalyozasaban, egyiittmiikddve a Foglalkozés-egészségiigyi Szolgalattal és a
Kornyezetvédelmi Csoporttal.
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5.

o Kidolgozza és ellendrzi a steril anyag-eszkoz ellatds modjat, valamint a fertStlenités
folyamatainak szabalyozasat és végrehajtasat.

o Meghatarozza az Intézetben végzendd nosocomidlis surveillance tevékenységeket, az
adatok értékelésének alapjan kidolgozza a helyi fert6zés-megeldzési stratégiakat,
monitorozza a megvalosulasukat és feliigyeli a folyamatot.

o Biztositja az orszagos surveillance adatbazisba (OSZIR-NNSR) torténd adatszolgaltatast.

o Rovarok, illetve ragcsalok elleni, korhazon beliili védekezés ellendrzése.

o A fertézések megel6zését szolgald, munkahigieniés tevékenységekkel kapcsolatos oktato,
illetve tovabbképz6 tevékenység.

o Mikodteti a Kézponti Steril szervezeti egységet.

4.29. Borgyogyaszati Szakrendelés

Feladata
o Teriileti és korhazi bérgyogyaszati betegek diagnosztizalasa és kezelése.

4.30. Reumatologiai Szakrendelés

Feladata

o Teriileti és korhazi reumatoldgiai betegek diagnosztizalasa és kezelése. Reumatologiai és
rehabilitacios segédeszkdzok biztositasa.

4.31. Klinikai Farmakologia

Szervezi és koordinalja a klinikai gydgyszerterapias és farmakoldgiai kutatasok vizsgélatait
(fazis 1. és fazis 1/a) AEEK-OGYEI akkreditacioval és jovahagyott sajat SZMSZ-szel
rendelkezd részleg. Els6sorban ambuldns formaban egészséges Onkéntesekkel, illetve
ambulans formaban betegekkel végzett vizsgalatokat szervez, de bennfekvéssel jard, tobb
napos vizsgalatokra is lehetdséget biztosit a vonatkoz6 szerzédések alapjan.

Az apolasi igazgat6 feladat- és hataskorei

5.1. Az apolasi igazgato hataskorébe tartozik:

Hataskorébe tartozik az intézet altal nytjtott dpolasi tevékenyseég szervezeése, feliigyelete €s a
tevékenységek 0sszehangolasa, ennek keretében kiilondsen:

o a korhazi éapolasi dokumentacio szabalyszerli vezetésének, a dokumentacié szakmai
tartalmanak feliigyelete,

a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban vald kdzremiikodés,

a betegjogi képviseldvel valo kapcsolattartas,

az intézet higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kisérése,

betartja és betartatja a baleset- és munkavédelmi eldirasokat,

a hazirendben foglalt rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,

az intézetben apoloi és egyéb szakdolgozoi munkakorben foglalkoztatott egészségiigyi
dolgozok tovabbképzésének biztositasa és feliigyelete, valamint a Szervezeti
Szabalyzatban meghatdrozott tovabbi feladatok ellatasa.

O O O O o0 o0 O

Szervezi, iranyitja és ellendrzi:

o az intézet fekvd- és jarobeteg-ellatasanak apolds szakmai tevékenységét,

o avezetd beosztasu egészségligyi szakdolgozok apolasszervezési és vezetdi tevekenységeét,

o aKorhdz betegellatod osztalyai, diagnosztikai és terdpias egységei, illetve a jarobeteg-ellatd
részlegei egészségligyl szakdolgozoinak ¢€s a betegellatasban kozvetleniil részt vevo
kisegitd alloméanyt dolgozoinak munkajat,

o aszakoktatoi tevékenységet €s a szakdolgozdi tovabbképzéseket,

o ahataskorébe tartozé dolgozok munkaerd-gazdalkodasat, valamint az atcsoportositasokat.
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Elkésziti:

o az apolasi dokumentéacid egységes elveit, a dokumentacid vezetésének, tarolasanak,
felhasznédlasdnak rendjét. Kovetkezetesen ellendrzi a dokumentalds szabalyainak
betartasat.

o az apolasi tevékenységre vonatkoz6 intézményi belsd szabdlyozokat (eljarasleirasok).

Biztositja:
o az apolasi tevékenység terliletén folyd tudomanyos munka feltételrendszerét;
o avezetd apolok tjan a betegellatd szervezeti egységekben a rend és tisztasag fenntartasat.

Figyelemmel kiséri a betegek ellatasaval kapcsolatos elégedettségi mutatokat és javaslatot
dolgoz ki az apolas szinvonaldnak emelésére.

Sajat hataskorében intézkedik az dapolasi egységek kozotti és azokon beliili 1étszdm-
atcsoportositasra, ¢s folyamatosan végzi a munkaerd gazdalkodas korszertsitését.

apolasi igazgatd kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:
6.1. Apolasi igazgatd helyettes
Részletes feladatait a munkakori leirasa tartalmazza.

6.2. Szakoktatd

Onallé munkakor. Részletes feladatait a munkakéri leirasa tartalmazza.

Feladata

o Az egészségligyi szakdolgozok szakmai képzésének, tovabbképzésének tervezése,
szervezése, iranyitasa €s ellendrzése.

o Az oktatdsi év elokészitése, a beiskolazasra keriild dolgozok sziikséges iratainak

elkészitése és hatariddre torténd eljuttatasa az illetékes egészségiigyi iskolaba.

A beiskolazott dolgozok gyakorlati beosztasanak elkészitése, tanulmanyi elémeneteliik

figyelemmel kisérése.

Felkészités a mindsitdvizsgakra.

Kapcsolattartas a gyakorlohely vezetokkel és az iskolai oktatokkal.

Az iskolaév befejezésekor az oklevelek és bizonyitvanyok alapjan jelentés készitése.

A miikodési kartya orszdgos nyilvantartdshoz sziikséges nyomtatvanyok eljuttatisa az

Orszagos Korhazi Féigazgatdsag illetékes féosztalyahoz

Intézeti pontszerzd tanfolyamok szervezése.

o Egyiittmiikddési szerzédés alapjan a Korhdzba beosztott hallgatok gyakorlatanak
koordinalasa, ellenorzése.

o Gyakorlati képesitd vizsgak szervezése.

o O O O @)

o

6.3. Szocialis munkas
Feladata

Onalld munkakor, feladatait a munkakori leirasa tartalmazza.

6.4. Decubitus Team
Feladata

A decubitus surveillance-anak koordinaléasa, és a modern sebkezeld kotszerek felhasznaldsanak
oktatasa, iranyitasa, valamint — sziikség szerint — a betegek ellatasa.

Biztositja az osztalyok/profilok, apolési egységek ¢s ambulancidk ezzel kapcsolatos vizsgalati
kéréseinek szakszerl, pontos elvégzését.
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6.5. Betegfelvételi Iroda és Callcenter

Feladata

A kozponti betegfelvételi rendszerbe bevont szakambulanciak/szakrendelések ellatando
jarobetegek megfeleld tajékoztatasa, a betegfelvétel és vizsgalat eldjegyzési idOpontjanak
kiadasa/foglalasa €s bejelentkezése egy, kimondottan erre a célra dedikalt és felkészitett
szervezeti egység altal keriil kiszervezésre. Ezaltal kivanja a kérhaz megteremteni a
jarobeteg-ellatasi folyamat kozpontositott, professzionalisabb miikodésének szervezeti
kereteit.

6.6. Operativ apolasi egységek (1., 2.,4.,5.)

Szervezeti egységek, melyekben a miitétre keriild betegek ellatdsa torténik.

Feladata

o A slirgésséggel vagy eldjegyzéssel érkezO betegek elhelyezése a mutéti rizikofaktor
figyelembevételével.

o A beteg adatainak felvétele (aktualizalasa a szamitogépes rendszerben).

o Ertékleltar készitése, betegek értékeinek kezelése (az Ertékkezelési szabalyzatban leirtak
szerint).

o A biztonsagos betegellatas érdekében a betegazonositd karszalag felhelyezése (az MFO05
A betegellatas folyamata folyamatleiras 2. sz. mellékletében leirtak szerint).

o Azéapolasi sziikséglet felmérése és az apolasi szint meghatarozasa (A. S. besorolas szerint),
kockazatszlirés elvégzése.

o Apolasi terv készitése.

o Akezeldorvos elrendelése alapjan a vizsgalatok elvégzése, a beteg miitéti elokészitése.

o Mutét utan a beteg folyamatos megfigyelése, gyogyszeres terapia végrehajtasa és az adatok
rogzitése (rendszeresitett formanyomtatvanyok haszndlata Az 4polasi dokumentécio
vezetésének eljarasleirasaban leirtak szerint).

o Az apolds befejezésekor apoldsi zéarodjelentés (vagy értesitd) készitése (Az éapolasi
dokumentacio vezetésének eljarasleirasaban leirtak szerint).

6.7. Belgyogyaszati apolasi egységek (1., 2., 4., 5., 7., Kiemelt Hotelszolgalat)

Szervezeti egységek, melyekben a belgyogyaszati betegségben szenveddk ellatasa torténik,

valamint a kiemelt hotelszolgaltatast igénybe vevok.

Feladata

o Mind a siirgdsséggel, mind pedig az eldjegyzés utjan bekertilt betegek elhelyezése.

o A beteg adatainak felvétele (aktualizaldsa a szamitogépes rendszerben).

o Ertékleltar készitése, betegek értékeinek kezelése (az Ertékkezelési szabalyzatban leirtak
szerint).

o Az apolasi sziikséglet felmérése, az apolasi szint (A. S.) meghatarozasa, kockazatsziirés
elvégzése.

o Apolasi terv készitése.

o Abiztonsagos betegellatas érdekében, sziikség esetén azonosito karszalag felhelyezése (az
MFO0S5 A betegellatas folyamata folyamatleiras 2. sz. mellékletében leirtak szerint).

o A beteg folyamatos megfigyelése, a kezel6orvos altal elrendelt vizsgéalatok, gydgyszeres
és egyeb terapia elvégzése és az adatok rogzitése (rendszeresitett formanyomtatvanyok
hasznalata Az apolasi dokumentacié vezetésének eljarasleirasaban leirtak szerint).

o Az apolas befejezésekor apoléasi zardjelentés (vagy értesitd) készitése (Az apolasi
dokumentacio vezetésének eljarasleirasaban leirtak szerint).
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6.8. Osztalyok szakdolgozoi

Szervezeti egységek, melyekben a siirgdsségi, az intenziv ellatast igénylok, az onkologiai
betegek, a sziilészeti- és ndgyodgyaszati ellatast, igénybe vevok, a neuroldgiai, psychiatriai
betegségben szenveddk ¢€s a kronikus kezelésre szorulok ellatasa torténik.

Feladata

o Mind a siirgdsséggel, mind pedig az eldjegyzes utjan bekertilt betegek elhelyezése.

o A beteg adatainak felvétele (aktualizalasa a szamitogépes rendszerben).

o Ertékleltar készitése, betegek értékeinek kezelése (az Ertékkezelési szabalyzatban leirtak
szerint).

o Az apolasi sziikséglet felmérése, az apolasi szint (A. S.) meghatarozasa, kockéazatszlirés
elvégzése.

o Apolasi terv készitése.

o Abiztonsagos betegellatas érdekében, sziikség esetén azonosito karszalag felhelyezése (az
MFO05 A betegellatas folyamata folyamatleirds 2. sz. mellékletében leirtak szerint).

o A beteg folyamatos megfigyelése, a kezeldorvos altal elrendelt vizsgalatok, gyogyszeres
¢és egyéb terapia elvégzése és az adatok rdgzitése (rendszeresitett formanyomtatvanyok
hasznalata Az apolasi dokumentacid vezetésének eljarasleirasaban leirtak szerint).

o Az apolds befejezésekor apoldsi zarojelentés (vagy értesitd) készitése (Az éapolasi
dokumentacio vezetésének eljarasleirasaban leirtak szerint).

o A Sziilészet és NOgyogyaszati Osztaly dolgozdinak specidlis feladatai:

Szervezeti egység az egységben: kizardlag sziiléndk, illetve 24 6ras rooming-in rendszeri

ujsziilott ellatasa, patologias terhes ndk ellatasa torténik.

Feladata

o A sziilond felvétele, elhelyezése (sz.e. bedntés, borotvalas).

o Ertékleltar készitése, betegek értékeinek kezelése (az Ertékkezelési szabalyzatban
leirtak szerint).

o A sziilés észlelése, levezetése soran a kompetencidhoz tartoz6 tevékenységek
elvégzése.

o A kezel6orvos elrendelése alapjan a vizsgalatok (CTG, NTS stb.) és gyogyszeres
terapia elvégzése.

o  Mitéti elokészités csdszarmetszéshez.

o Azujsziilott ellatasa.

o Aterhes né megfigyelése, vizsgalatok és gyogyszeres kezelés elvégzése a kezeldorvos
elrendelése szerint.

o A tevékenységek dokumentélasa (rendszeresitett formanyomtatvanyok hasznalata Az
apolasi dokumentacioé vezetésének eljarasleirasaban leirtak szerint).

o Az épolas befejezésekor apoléasi zarojelentés készitése (Az apoldsi dokumentécio
vezetésének eljarasleirasaban leirtak szerint).

6.9. Diagnosztikai asszisztenesek

o

Feladata

A higienés szakasszisztensek végzik az intézményben el6forduld nosocomialis fertézések
surveillance-at, ehhez aktiv és folyamatos adatgyiijtést, esetenként laboratoriumi
vizsgélatokra mintavételt, orvosi utasitds nyoman intézkedések megtételét.

A Kozponti Laboratériumban, a Képalkoté Diagnosztikai Osztalyon és a Patologiai
Osztalyon az asszisztensek biztositjak az osztalyok/profilok, apolasi egységek és
ambulancidk altal igényelt vizsgalatokhoz — a munkakori leirdsukban részletezett — a
szakdolgozo6i feladatok szakszer(i, pontos elvégzését.
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6.10. Egészségiigyi Szakdolgozoi Szolgélat
Feladata

o

Az osztalyok/profilok altal mitkddtetett szakambulancidk részére az asszisztensi feladatok
biztositasa.

6.11. Betegszallitdo Szolgalat
Feladata

©)

©)

A beteg biztonsagos szallitasa az osztalyok/profilok igényeinek megfelelé idében és
helyre.
Halottszallitas.

6.12. Dietetikai Szolgalat
Feladata

©)
@)
®)

A fekvobetegek megfeleld étkeztetésének (diétainak) biztositasa, egyéni diétak beallitasa.
A betegétkeztetéssel kapcsolatos adminisztracios feladatok ellatésa.
Diétés tandcsadas, a diétas oktatdsok megtartésa.

6.13. Gyogytornasz Szolgalat
Feladata

o

@)
®)

A fekvbbeteg-ellatas terliletén az orvos javaslatara — a beteg vizsgalata alapjan — 6nall6an
felépitett gyogytorna kezelés elvégzése.

Igénynek megfeleld csoporttorna végzése.

Szoros kapcsolattartas a beteg kezeldorvosaval.

7. A gazdasagi igazgat6 feladat- és hataskorei

7.1.
o

o

A gazdasagi igazgato hataskorébe tartozik:

Ellatja a Korhaz gazdasagi, pénziigyi, gazdalkodasi és miiszaki ellatasi tevékenységének
vezetését €s iranyitasat.

Gondoskodik a Korhaz gazdalkodasi-pénziigyi feladataira vonatkozd jogszabalyok és
eldirasok maradéktalan érvényesitésérdl és ellendrzi azok végrehajtasat.

Elkésziti a Korhaz koltségvetési, beruhazasi és fejlesztési tervét a tervezésre vonatkozd
eldirasok figyelembevételével.

Elkésziti és kiadja a Korhaz konyvviteli, elszamolasi, vagyon-nyilvantartasi és bizonylati
rendjét szabalyozo belsd utasitast.

Elkésziti ¢és kiadja a Korhaz gazdasagi-miiszaki tevékenységére vonatkozd, a
jogszabalyokban és kotelezd nemzeti szabvanyokban eldirt bels6 rendelkezéseket.
Megszervezi a Korhaz vagyonvédelmi rendszerét.

Koordinalja a Kérhaz gazdalkodasat, ezen beliil a

- Kozbeszerzési feladatokat és a beszerzések bonyolitasat, anyaggazdalkodast.

- Folyamatosan elemzi és értékeli a gazdalkodasi eredményeket, azok hatékonysagat és
ezek alapjan intézkedéseket tesz a hatékony és takarékos gazdalkodas megvalositasara.
Figyelemmel kiséri, feldolgozza és értékeli a Korhaz ellatottsagi és mitkddési mutatoit,
elemzi a miikodés hatékonysagat. A betegforgalmi mutatok és teljesitmények, tovabba a
gazdalkodasi és pénziigyi teriileteken folyd munka elemzése alapjan javaslatot tesz a
Korhaz mitkddésének optimalizalasara.

Iranyitja az egész Korhazra kiterjedd (gép, miiszer,) rovid- és hosszabb tava felyjitasi,
karbantartési, beruhdzasi és fejlesztési feladatokat, dsszedllitja az ezekre vonatkozo éves
tervet, koordinalja és folyamatosan ellendrzi a feladatok megvaldsitasat.

Iranyitja a Korhaz kornyezetvédelmi és hulladékgazdalkodasi tevékenységét.

Feliigyeli a Korhaz tlizvédelmi, munkavédelmi tevékenységét, gondoskodik az e
teriiletekhez tartoz6 szabalyzatok kidolgozasarol és folyamatos karbantartasarol.
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o Feliigyeli a katasztrofavédelemmel és a meghagyassal kapcsolatos feladatok végzését.
o Irényelveket €s segitséget ad a gyogyitd (orvos-szakmai) osztalyok gazdasagi, pénziigyi
munkdjahoz és ellendrzi azok betartasat.
o Részt vesz a Korhaz finanszirozasi szerzddésére vonatkozo elokészitd munkaban.
o Gondoskodik a Korhdz infrastruktira iizemeltetési iigyeleti szolgalatanak
megszervezeésérol és feliigyeli annak miikodését.
o Elkésziti az SzZMSz gazdasagi részeit. Javaslatot tesz — ha a megvaltozott koriilmények ezt
indokoljak — az SzZMSz modositasara.
o Személyesen feliigyeli és irdnyitja a Korhaz:
— pénzgazdalkodasi €és pénzforgalmi;
— koOzbeszerzési;
— miszergazdalkodasi;
— vagyongazdalkodasi;
— informatikai;
— logisztikai;
— elhelyezési;
— szallitasi;
— beszerzési és ellatasi;
— anyaggazdalkodasi,
— munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi;
— hulladék- és veszélyes hulladékgazdalkodasi;
— 1infrastruktira tizemeltetési;
— kommunikaciés miiszaki teriileteinek miikddését, az e feladatokat végzd szervezeti
egységeket.
Részt vesz a gazdasagi-miiszaki ellatas szervezeti egységeinek egészségiligyl szolgalati
jogviszonyban foglalkoztatott munkavallalok  humanpolitikai tevékenységében. Sajat
hataskorében intézkedik a gazdasagi-muszaki ellatd szervezetek kozotti és azokon beliili
1étszam-atcsoportositasra, és folyamatosan végzi a munkaerd-gazdalkodas korszeriisitését.
o Gondoskodik az altala kidolgozott €s jovahagyott szabalyzatok kiadasarodl, az érintettek
felkészitésérdl, a végrehajtdis anyagi ¢és szervezeti (személyi) feltételeinek
megteremtésérol, a feladatok begyakorlasardl, a végrehajtas folyamatos ellendrzésérol.

8. A gazdasagi igazgatd kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:
8.1. Pénzgazdalkodasi Osztaly
Feladata
o Az érvényes jogszabalyok (kiilondsen az Szt., Aht., AFA tv., Eiitv., Kbt.), és a belsd
szabalyozasok figyelembevételével végzi.
o A pénziigy és koltségvetés teriiletén:
o Szallitoi szamlak analitikus nyilvantartasa, iktatasa, ellenérzése, atutalasa.
Folyoszamla egyeztetése, fizetési felszolitasokra reagalas.
Vevoi szamlak elkészitése, nyilvantartasa, fizetési felszolitasokra elkészitése.
Pénztari feladatok ellatasa.
AFA nyilvantartas kezelése.
Jelentések készitése a szallitoi €s vevo allomany alakulasarol (heti, havi).
Koltségvetés elokészitése, igények és lehetdségek dsszehangolasa.
Palyazatok nyilvantartasa, az elszamolasi kotelezettségek teljesitése.
Kotelezettségvallalasok nyilvantartasa.
El6iranyzatok nyilvantartasa, modositasa, feladasa a Szamviteli Csoportnak,
egyeztetes.

O O O O O OO0 0 O
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o A szamvitel teriiletén:
o Készletek analitikus nyilvantartasa.
Meérlegelés.
Feladasok elkészitése, egyeztetés, konyvelés.
Szamlak kontirozasa.
Vetitési alapok rogzitése.
Uzemgazdasagi szemléletii konyvelés (szallitoi szamlak, vevdi szamlak).
Negyedéves, féléves és éves beszamolo készitése.

O O O O O O

8.2. Logisztikai és Infrastruktra Uzemeltetési Osztaly (Belsé Ellatasi Szolgalat és a

Telefonkozpont)

Feladata
o A gyogyitdo, megel6z0 ellatds tlizemi-kiszolgald feltételeinek korszeri és folyamatos
biztositasa.

o az orvostechnikai berendezések, rendszerek infrastruktardjanak mikodését,
lizembiztonsagat, igy tobbek kozott az orvosi gazhaldzat iizemeltetését, kozponti
sterilizalo, laboratériumi berendezések vizlagyitd rendszerének karbantartdsat, erds-
¢s gyengearamu hatterének feliigyelete

o miszaki koordinacid, kapcsolattartas KEF-el.

o Vagyongazdai feladatok elvégzése.

o Belso Ellatasi Szolgalat
o A Koérhaz miikodéséhez sziikséges egészségligyi-, gazdasagi eszkdzok szallitasa.
o A korhazi szervezeti egységek mikodéséhez szlikséges szakmai- €s egyéb anyagok
raktarbol a felhasznalohoz torténd szallitdsa.
o A Korhazon beliili és kozteriileti rendezett kornyezet biztositasa, felligyelete.
o Gépjarmiivek miiszaki allapotanak biztositasa, gépjarmiivek iizemeltetése, az ezzel
kapcsolatos adminisztrativ munkék elvégzése.

o Telefonkdzpont
o Telefonkdzpont folyamatos tizemelésének biztositasa.
o) Telefonkonyv készités, karbantartas, folyamatos aktualizalas.
o  Telefonos kiértesitések, kortelefonok lebonyolitéasa.
o Thz- és katasztrofa esetén riasztja a katasztréfavédelmi szervezetet és a Korhaz
vezetoit.

8.3. Miiszergazdalkodasi Csoport

Feladata:

o Korhaz orvosi gép- és miiszerpark zavartalan miikodésének biztositasa, ;

o Miszerbeszerzési tervek Osszeallitdsa a szakmai programok és a minimumfeltételek
betartatasanak figyelembevételével.

o Beszerzések, kiilsd karbantartasok, javitasok és hitelesitések folyamatanak lebonyolitasa.

o Karbantartas, kalibralas, hitelesités.

o Orvosi gép- és miiszerpark nyilvantartasa, raktarozasa.

8.4. Anyaggazdalkodasi Osztaly (4llomanyaban a Kozponti Raktar)
Feladata:

o Az Intézet zavartalan mikodéséhez sziikséges anyagok beszerzése, nyilvantartasa,
o Anyaggazdalkodassal kapcsolatos tervek készitése,
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o O

A folyamatos, zavartalan ellatast biztosito készletszint biztositasa,

Piackutatds, szallitoéi ajanlatok bekérése, ajanlattétel a beszerzési forrasra a megadott
szempontok szerint.

Raktarozas.

Selejtezés.

8.5. Informatikai Osztaly
Feladata:

o

@)
©)

(©]

o

A Korhazban mikodo korhazi informatikai rendszerek, szamitastechnikai és haldzati
berendezések lizembiztos mitkddtetésének biztositasa.

informatikai targyt beszerzések lebonyolitasa;

az informatikai targyt tenderek szakmai véleményezése;

Az Intézményben miikodé betegellatassal és gazdalkodadssal — gazdasagi iranyitassal -
kapcsolatos kozponti és egyedi programok feliigyelete izemeltetése, mentése, archivalasa,
éves ¢€s eseti karbantartasa.

Osztalyokkal/profilokkal/egységekkel valo kapcsolattartas.

Korhazi email-cimlista készités, karbantartas, folyamatos aktualizalas.

Kapcsolattartds informatikai iizemeltetéssel, karbantartdssal, eladassal foglalkoz6
szolgaltatokkal.

Informatikai rendszerek és programok iizemeltetése.

Szamitastechnikai eszk6zok lizemeltetése.

A Korhazban haszndlatos Osszes szamitastechnikai eszkozrdél kozponti szamitdogépes
nyilvantartast vezet és tart karban a CT-EcoStat gazdasagi rendszerben.

8.6. Munka-, Ttiz- és Kornyezetvédelmi Csoport
Feladata

©)
@)

@)
©)
@)

Munkavédelmi feladatok ellatasa.

Tlzvédelmi feladatok ellatdsa, dohanyzési helyek kijelolése, a dohdnyzasi eldirasok
betartasanak ellendrzése.

Kornyezetvédelmi feladatok ellatasa.

Veszélyes hulladék kezelése.

Polgari védelmi feladatok ellatasa, Egészségligyi valsaghelyzeti és integralt honvédelmi
intézkedési terv kidolgozasa, miikodtetése.

8.7. Leltarellendrzési Csoport
Feladata

©)
@)
©)

Koérhézi vagyon megdrzése érdekében éves litemterv alapjan leltarozas végzése.
Korhazi vagyonleltar nyilvantartasa, folyamatos vezetése.
Selejtezések eldkészitése, jegyzokonyvek 0sszedllitasa.
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Harmadik fejezet: Az intézmény miikodési szabalyai
|. Intézményi szintii belso szabalyozas

1. A jogszabalyokban meghatarozott, valamint az alapitdé vagy fenntartdo altal eldirt belséd
szabalyzatok elkészittetésérol a foigazgatd gondoskodik a kozépiranyitd szerv iranymutatasainak
megfelelden.

2. A szabalyzatok tervezetét egyeztetni kell a szabalyzat targya szerint érintett valamennyi vezeto-
helyettessel, akik gondoskodnak arrdl, hogy az iranyitasuk alatt all6 szervezeti egységek a
szabalyzatok tervezetérdl véleményt mondhassanak.

3. A belsO szabalyzatok — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — a féigazgatd jovahagyasat
kovetden valnak érvényessé és hatalyossa.

4. Minden szabalyzatot, amely az Intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre, illetve az Intézmény
tertiletén tartdzkodokra is rendelkezést tartalmaz, valamennyi érintett szamara hozzaférhetové és
megismerhetéveé kell tenni.

Il. A szervezeti egységek miikodési rendje

1. Valamennyi szervezeti egységnek rendelkeznie kell miikddési renddel. A szervezeti egység
mitkodési rendjének megalkotasaért és karbantartasaért a szervezeti egység vezetOje tartozik
felelosséggel.

2. Az egyes szervezeti egységek miikodési rendje tartalmazza az adott szervezeti egység:
2.1. munkarendjét és ligyeleti rendjét;
2.2. részletes feladatait;
2.3. a szervezeti egység vezetdi strukturajat, a vezetok és a dolgozok helyettesitésének rendjét;
2.4. a miikodésével kapcsolatos, jogszabdly altal eldirt részletszabélyokat;
2.5. a munkafolyamat leirasokat, valamint az ellendrzési nyomvonalakat.

3. A miikddési rend jovahagyasat kovetden a szervezeti egység vezetdje gondoskodik a dolgozdk
munkakori leirdsanak elkészitésérdl, modositasarol és a dolgozo részére torténd atadasarol.

I11. Az intézményen beliili kommunikacios forumok szabalyai

Az Intézményben miikodé kommunikacios forumok miikddési szabélyait és feladatait az SZMSZ 4.
szamu melléklete tartalmazza.

IV. A kézremiikodok intézményen beliili miikodésének, kapcsolatrendszerének rendje

Az intézmény a miikodési engedélyében szereplé egészségiligyi szolgaltatasok teljesitéséhez mas
egeszsegligyl szolgaltatd kozremiitkodését veheti igénybe, erre irdnyuld szerzddés alapjan. Ha az
intézmény az altala nyujtott szolgaltatdsok teljesitéséhez mas egészségligyi szolgaltatd
kozremiikddését vesz igénybe, a kozremiikddo intézményen beliili mitkddésére, kapcesolatrendszerére
az SZMSZ 5. sz. mellékletében foglaltak iranyadok.

V. A betegjogok biztositasa

1. A betegellatas soran a betegek szdmara biztositani kell, hogy jogszabalyban meghatarozott jogaik
maradéktalanul érvényesiiljenek. E korben biztositando jogok az alabbiak:

1.1. az egészségligyi ellatashoz valo jog;
1.2. az emberi méltdsaghoz valo jog;
1.3. a kapcsolattartas joga;
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3.

4.

VI.

1.

1.4. az intézmény elhagyasanak joga,

1.5. a t4jékoztatashoz valo jog;

1.6. az 6nrendelkezéshez valo jog;

1.7. az egészségiigyi dokumentacidé megismerésének joga;

1.8. az orvosi titoktartashoz valé jog;

1.9. a beteg panasztételi joga.

A beteg az egészségiigyi szolgaltatas igénybevételekor koteles a jogszabalyban eléirt modon
kotelezettségeinek eleget tenni, igy:

2.1. a vonatkoz6 jogszabalyokat €s intézményi rendet tiszteletben tartani;

2.2. a jogszabalyban eldirt modon egészségiigyi ellatasa tekintetében relevans koriilményekrol
tajékoztatast adni;

2.3. a gyogykezelésével kapcsolatosan kapott rendelkezéseket betartani;

2.4. az intézmény hazirend;jét betartani,

2.5. az eldirt téritési dijat megfizetni,

2.6. jogszabalyban eldirt személyes adatait hitelt érdemlden igazolni.

A beteg és hozzatartozo6i jogaik gyakorlasa soran kotelesek tiszteletben tartani mas betegek jogait,

a beteg és hozzatartoz6i jogainak gyakorldsa nem sértheti az egészségiligyi dolgozoknak
torvényben foglalt jogait.

A betegjogok gyakorlasdnak mddjat az Intézmény Hazirendje szabalyozza.

Az egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendje

Egészségiigyi dokumentacionak mindsiil minden, a beteg ellatasa soran keletkezett irat, lelet,
képalkotd diagnosztikai eljaras sordn késziilt felvétel.

Az egészségiigyi dokumentacié vezetésének rendjét az SZMSZ 6. szami melléklete hatarozza
meg.

VII. Az intézményi varolista, betegfogadasi lista vezetésének rendje

1.

Az intézményben az intézményi vardlista vezetéséért, valaminta betegfogadasi listat vezetd
személyt a féigazgato jeldli ki.

A vardlista, betegfogadasi lista vezetésének rendjét az SZMSZ 7. szamu mell¢klete rendezi.

A vardlistara torténd betegfelvétellel kapcsolatos feladatok ellatasara — az intézményi varolista
vezetéséért felelds személyen tul — az SZMSZ-ben mas személyek is kijeldlhetoek.

VIII. A fekvobeteg-szakellatas eljarasrendje

1.
2.

IX.

Az intézmény a fekvébeteg-szakellatas eljarasrendjét belsé szabalyzatban alkotja meg.

A Magyarorszag teriiletén tartozkodd, egészségiigyi szolgaltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségiligyi ellatasanak, valamint az egészségligyi
szolgaltatas biztositasara kotott megallapodas egyes szabalyairdl szol6 28/2020. (VIIL. 19.) EMMI
rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti eljarasrendet az SZMSZ 8. szamu melléklete tartalmazza.

A jarobeteg-szakellatas eljarasrendje

Az intézmény a jarobeteg-szakellatas eljarasrendjét bels6 szabalyzatban alkotja meg.
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X. A betegellatas biztonsagat fokozo betegazonosito rendszer mitkodtetése

A betegazonositasra vonatkozo részletes rendelkezéseket az intézmény Betegazonositd rendszer
szabdlyzata tartalmazza, amely az SZMSZ 9. szdmu mellékletét képezi.

XI. A téritési dij ellenében igénybe veheto egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozo szabalyok

A Magyarorszag teriiletén tartozkodo, egészségiigyi szolgaltatasra a tarsadalombiztositas keretében
nem jogosult személyek, a nem biztositottak ellatdsanak, tovabba a biztositottak altal is csak téritéssel
igénybe vehetd egészségligyi szolgaltatasok részletesen kidolgozott szabalyait az intézmény Téritési
Dijszabalyzata tartalmazza.

XIl. Az intézményi panaszkezelés szabalyozasa

Az intézmény tevékenységével kapcsolatosan benyljtott panaszok iligyintézése az intézmény
Panaszkezelési Szabalyzata szerint torténik.

40/42



Z.aro rendelkezések

1. Az SZMSZ az OKFO — mint az intézmény fenntartoi jogai gyakorlasara kijeldlt szerv —
jovahagyasaval 1ép hatalyba.

2. Az SZMSZ folyamatos karbantartasarol a féigazgato, illetve az altala kijelolt személyek
gondoskodnak.

3. Az SZMSZ harom eredeti példanyban késziil, amelynek egyik példanyat az intézmény
foigazgatosdgan, a masik példanyat a mindségiranyitasi torzsdokumenticidoban, harmadik
példanyat az fenntartonal kell megbrizni, fobb rendelkezéseit az érintettekkel
munkaértekezleteken kell ismertetni.

4. A hatalyos SZMSZ elérhetségét a hatalybalépést kovetden a belsd informatikai haldzaton is
biztositani kell. A jovahagyasat kovetd 3 napon beliil gondoskodni kell a honlapon torténd
kozzétételrol.

5. Az SZMSZ ismerete minden dolgozé munkakdri kotelessége, ezért az adott belsd szervezeti
egység vezetdje koteles a szabdlyzatba az 4lland6 betekintés jogat a dolgozoknak biztositani.

6. Az SZMSZ hatalyba 1épésével egyidejlileg a 2023. julius 01. napjan jévahagyott SZMSZ hatalyat
veszti.
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Mellékletek
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9.

Az intézmény szervezeti felépitése
Az intézmény helyettesitési rendje

Az intézmény miikodését segito testiiletek, szervezetek és bizottsagok miikodési szabalyai és
feladatai

Intézményben miikodtetett kommunikacios forumok miikodési szabalyai és feladatai
Kozremiikodok intézményen beliili mitkodésének, kapcsolatrendszerének rendje
Egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendje

Varodlista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje

Az egészségiigyi szolgaltatas biztositasara kotott megallapodas egyes szabalyairol szo6lo
28/2020. (VIIIL. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasanak eljarasrendje

Intézményi Betegazonosito rendszer szabalyzata

10. A védondi ellatast szolgalé telephelyek

42/42



